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Introduccion

En la actualidad el uso de las tecnologias informaticas en la administracion y
gestion de los procesos en todos los ambitos se ha vuelto muy comun, podemos
encontrar actualmente sistemas de gestion tan sencillos, como los usados para calcular
el inventario en un almacén o llevar la contabilidad en una empresa, hasta los sistemas
que controlan el trafico aéreo o los que son usados en campos como la ciencia.

La demanda de soluciones a los problemas presentados por estos y otros
ambitos en tiempos razonablemente cortos, haciendo uso de las tecnologias
informaticas, ha traido como consecuencia la necesidad de reducir los tiempos de
desarrollo de dichas soluciones; se han inventado diversos modelos siempre con la
finalidad de entregar al cliente un producto de excelente calidad y en un tiempo menor,
esto con el objetivo principal de disminuir el costo de los proyectos.

Actualmente el uso de Herramientas RAD (Rapid Application Deployment) y
CASE (Computer Aided Software Engineering) han ayudado a disminuir los tiempos de
desarrollo de los sistemas, buscando el enfocarse mas en las etapas de Analisis y
Diseno de la aplicacion, asi como la organizacion y construccion de la Base De Datos
usada por el sistema. Sin embargo, son pocas las soluciones existentes en el mercado
mediante las cuales podemos disminuir los tiempos de desarrollo de forma drastica,
consiguiendo automatizar los procesos de codificacion de los sistemas.



Introduccion

Existen varias empresas e instituciones educativas cuyos procesos
administrativos son anticuados y obsoletos, lo cual implica un deficiente manejo de sus
recursos. El trabajo que a continuacion se presenta surge como una necesidad de una
Universidad, en la cual procesos como la administracion de la informacion es deficiente,
debido a que todos los tramites se realizan en papel, provocando que algunos
documentos sean dificiles de encontrar y en algunos casos se pierdan.

Esta Universidad requiere contar con un sistema de administraciéon de
informacién de facil manejo que satisfaga sus necesidades en cuanto a la
administracion de sus recursos. Por lo que, el objetivo central es desarrollar dicho
sistema para solventar los problemas de almacenamiento y busqueda de informacion
que presentan en la actualidad, basandonos en la creacion de una herramienta de
generacion de codigo, la cual disminuira sustancialmente el tiempo de desarrollo.

El desarrollo de este sistema tiene la importancia de que solventa una necesidad
real y la ventaja de que el codigo sera generado por una herramienta que
desarrollaremos, que tiene como caracteristica principal la no exclusividad de la
estructura definida en cualquier base de datos relacional, por lo cual puede ser utilizada
para la creacion de otros sistemas.

En la actualidad, para la construccidon de sistemas, la etapa de desarrollo resulta
una fase necesaria que siempre establece un tiempo proporcional de acuerdo al tipo y
al alcance del codigo. En este sentido, con la construccién de la herramienta
generadora de cédigo, el tiempo de la fase de desarrollo del sistema administrador de
informacién se vera drasticamente disminuido, comparado con el tiempo promedio
calculado en el desarrollo sin el uso de la herramienta.

Una vez dejando claro el objetivo central de este trabajo y la justificacién del
mismo, es necesario mencionar el tipo de metodologia que aplicaremos para ello.

Tanto para la creacion del sistema administrador de informacion como para el
“Generador de codigo” se utilizara la metodologia clasica de desarrollo de sistemas, la
cual comprende las etapas de analisis, disefio, desarrollo, pruebas e implementacién.

Este trabajo se organiza en siete capitulos que podemos resumir de la siguiente
forma.

Narrativa por Capitulo
Capitulo 1 — Generalidades

En este capitulo se presenta un marco tedrico de los fundamentos de las bases
de datos relacionales, la definicion de éstas, su integridad y su normalizacion. Ademas
se proporciona una introduccién a la programacion orientada a objetos, conceptos,
principios y caracteristicas que forman el fundamento para la comprension de esta
tecnologia. Se presenta un panorama general de la plataforma Microsoft Framework
.NET, mediante la cual se desarrollara el sistema de administracion de informacion,
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basados principalmente en Visual Basic .NET como lenguaje de programacion. Se
expondran las tendencias y evolucion de los modelos de solucion existentes hoy en dia
para el desarrollo de sistemas, asi como las ventajas y desventajas que generan en el
desarrollo, implementacion y mantenimiento de los mismos y finalmente hablaremos
brevemente del sistema manejador de base de datos SQL Server que se utilizara para
el almacenamiento de la informacion.

Capitulo 2 — Analisis del Sistema

En este capitulo hacemos una revision de la situacion actual en la que se
encuentra la Institucién Educativa, mostrando un panorama general de sus principales
actividades. Posteriormente definimos la problematica que presenta la institucion en la
administraciéon de la informacion, basandonos en los procedimientos que actualmente
utilizan para llevar a cabo sus actividades. Finalmente, planteamos la propuesta de
solucion y los alcances del proyecto.

Capitulo 3 — Diserio del Sistema.

La etapa de disefio comprende la definicion del modelado del sistema, asi como
la estructura de los datos y la forma en que éstos se relacionan. A partir de la
descripcién de las funciones y de la especificacion de las interfaces es posible
implementar cada parte que compone el sistema. En este capitulo, de acuerdo a los
requisitos del sistema, crearemos la estructura de datos y la representacion de el
sistema; especificando la descripcidén de los datos y definiendo el comportamiento de la
aplicacion.

Capitulo 4 — Generador de Codigo

Las herramientas de programacion permiten a los desarrolladores de software
editar, interpretar, compilar, probar y depurar, todos los programas fuentes de una
aplicacién o un sistema ademas de ayudar a la deteccion y comparacién de errores,
todo con la finalidad de que cada vez sea mas facil, rapido y agradable el desarrollo de
los programas. En este capitulo se presenta la definicion de la funcionalidad, el
modelado de datos y objetos, las estructuras de datos y el desarrollo e implementacién
de la herramienta de generacién de codigo que se usara para el desarrollo del Sistema
Administrador de Informacion.

Capitulo 5 — Desarrollo e Implementacion

El capitulo Desarrollo e Implementacion trata sobre la construccidon del sistema e
implementaciéon de acuerdo al planteamiento descrito en el disefio del sistema,
contempla la construccion del sistema utilizando el generador de codigo, la
implementacion en un ambiente real y la realizacion de pruebas.

Finalmente se presentan los resultados y conclusiones del trabajo completo y la
bibliografia consultada.
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Generalidades

En este capitulo se presenta un marco teodrico de los fundamentos de las bases
de datos relacionales, la definicion de éstas, su integridad y su normalizacion. Ademas
se proporciona una introduccion a la programacion orientada a objetos, conceptos,
principios y caracteristicas que forman el fundamento para la comprension de esta
tecnologia. Se presenta un panorama general de la plataforma Microsoft Framework
.NET, mediante la cual se desarrollara el sistema de administracion de informacion,
basados principalmente en Visual Basic .NET como lenguaje de programacion. Se
expondran las tendencias y evolucion de los modelos de solucion existentes hoy en dia
para el desarrollo de sistemas, asi como las ventajas y desventajas que generan en el
desarrollo, implementacién y mantenimiento de los mismos y finalmente hablaremos
brevemente del sistema manejador de base de datos SQL Server que se utilizara para
el almacenamiento de la informacion.

1.1. Conceptos fundamentales de Base de Datos

Una base de datos es una coleccion de datos relacionados, organizados de
cierta manera predefinida y con algunos programas que administren esa informacion y
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su procesamiento’. Estos programas se conocen como el DBMS (Data Base
Management System) y son los encargados de supervisar que los datos se encuentren
almacenados correctamente, en forma segura y de brindar las herramientas para poder
acceder a los datos.

Una Base de Datos debe garantizar que podra almacenar los datos que recibe,
pero que lo hara en forma eficiente y segura. Es decir, que su DBMS buscara la mejor
forma de mantener los datos y que garantizara que la informacién se mantenga
consistente y que no se altere a pesar de fallos que puedan ocurrir (dafios en discos,
fallo del suministro eléctrico, etc.).

El objetivo principal de un DBMS es facilitar el acceso a los datos, brindando
herramientas agiles, sencillas y realizando las tareas de recuperacion y modificacion de
los datos. Es un conjunto de programas que tiene a su cargo tareas como:

Interaccion con el sistema de archivos del sistema operativo
* Implementacion de la integridad
* Implementacion de la seguridad
* Respaldo y recuperacion
* Control de concurrencia

Con el avance de la tecnologia de computo, la necesidad de manejar informacion en
base de datos aumentd, para poder hacerlo se crearon “modelo de datos” para describir
los datos en los niveles conceptual y de vision. Principalmente podemos hablar de tres
modelos, el de red, el jerarquico y el relacional. A continuacion mostramos una breve
descripcion.

Modelo de red

Los datos en el modelo de red se representan por medio de registros y las
relaciones entre los datos se representan con ligas, que pueden considerarse
apuntadores. Los registros de la base de datos se organizan en forma de conjuntos de
graficas arbitrarias.

Modelo jerarquico

El modelo jerarquico es similar al modelo de red, en cuanto a que los datos y las
relaciones entre los datos se representan por medio de registros y ligas,
respectivamente. El modelo jerarquico difiere del de red en que los registros estan
organizados como conjuntos de arboles en vez de graficas arbitrarias.

' Curtis L. Smith y Michael C. Amundsen, Programacion de Base de Datos con Visual Basic, Prentice Hall, México, 1999.
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Modelo relacional

En el modelo relacional los datos y las relaciones entre los datos se representan
por medio de una serie de tablas, las cuales tienen varias columnas con nombres
unicos. Este modelo es el que sera utilizado en el desarrollo de la base de datos para el
sistema de informacion.

1.1.1. Base de Datos Relacional

Las bases de datos relacionales son un tipo de Base de Datos que se definen
como una coleccidén de datos cuyos elementos tienen vinculos entre si, compone su
estructura principalmente en dos elementos, entidades y relaciones.

Entidades

Las entidades contienen atributos que pueden ser obligatorios u opcionales,
debe identificarse por un nombre en singular. Se convertiran en las tablas de la Base de
Datos, estas tablas se componen de arreglos de columnas y filas.

Existen dos clases de entidades, las entidades fuertes y débiles; las entidades
fuertes dependen de si mismas, mientras que las débiles dependen de la existencia de
al menos de una entidad fuerte de la cual depende.

Las entidades poseen propiedades o caracteristicas llamadas atributos. Entre
todos los atributos de un tipo de entidad se debe elegir a uno, o varios, que identifiquen
unica y por lo menos cada una de las ocurrencias de este tipo de entidad.

Relaciones

Las relaciones son asociaciones o correspondencias entre entidades. Toda
relacion cuenta con tres caracteristicas: nombre, que es el que le identifica de forma
unica y mediante el cual se referencia; grado, que identifica el numero de tipos de
entidad que participan en un tipo de relacion y tipo de correspondencia, que especifica
el tipo de relacion entre las entidades y que puede tomar una de las siguientes formas:

* Uno a uno. Cuando en la relaciéon sélo puede aparecer como maximo una
ocurrencia del tipo de entidad por cada ocurrencia del otro tipo de entidad que
interviene en la relacion.

* Uno a muchos. Cuando para uno de los tipos de entidad puede haber un niumero
indefinido de ocurrencias del otro tipo de entidad que interviene en la relacion.
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* Muchos a muchos. Cuando para uno de los tipos de entidad puede haber un
numero indefinido de ocurrencias del otro tipo de entidad.

1.1.2. Lenguaje de Consulta Estructurado

El Lenguaje de Consulta Estructurado, SQL (Structure Query Language), se basa
en instrucciones para el manejo de la informacion de base de datos. Las instrucciones
SQL se encuentran organizadas en dos grandes categorias:

* Instrucciones para la manipulacién de datos (DML, Data Model Language). Estas
instrucciones se usan principalmente para acceder a la informacion,
estableciendo tareas como consultas, agregacion, modificacion y eliminacién de
los datos.

* Instrucciones para la definicién de datos (DDL, Data Definition Language). Estas
instrucciones se usan para crear, modificar y eliminar las estructuras de los
distintos objetos de la base de datos.

1.1.3. Integridad Referencial y Normalizacién

El disefio de una base de datos, mediante el modelo relacional, comprende
utilizar el conjunto de reglas de Integridad Referencial y aplicar la teoria de
Normalizacion para obtener como resultado una base de datos confiable.

Integridad Referencial

Como parte de la seguridad para garantizar que la informacion sea consistente y
correcta, asi como para facilitar las relaciones entre la informacién de la Base de Datos,
se implementan algunas restricciones de integridad. Estas son reglas que el DBMS
valida y que obliga a cumplir. El disefiador de la Base de Datos decide cuales reglas se
programaran.

Existen varios tipos de restricciones de integridad, tales como lo son las llaves y
la cardinalidad; las llaves (primarias, foraneas y unicas) evitan que se almacenen filas
inconsistentes, mientras que la cardinalidad restringe el conjunto de relaciones
permitidas entre entidades (uno a muchos, muchos a muchos, etc.).

Otros tipos de restricciones son:

* De dominio: Limita la cantidad de valores posibles para una columna.
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* De valores nulos: Un valor nulo es un valor vacio o la ausencia de valor alguno
en la columna. Cuando se dice que una columna es NOT NULL, quiere decir que
la fila siempre tendra un valor valido en esa columna. Es distinto de un blanco en
una columna de tipo cadena o de un cero en una numérica. Este tiene sus
propias caracteristicas y una importante es que cuando se compara cualquier
valor contra una columna nula, la comparacién siempre sera falsa.

* De afirmaciones: Son reglas especificas que se implementan en el ambito de
columnas. Por ejemplo, podriamos decir que una columna de numero de
alumnos en un curso no puede valer menos que cero o que el saldo en una
cuenta nunca puede ser menor a 100 mil.

Normalizacion

La normalizacién de datos, o normalizacién como tal, es un proceso de
refinamiento de las estructuras de la base de datos para mejorar la velocidad a la que
los datos puedan accederse, asi como mejorar su integridad. En una base de datos
bien normalizada se debe encontrar el punto medio entre velocidad e integridad®.

La normalizaciéon se lleva a cabo en una serie de cinco pasos. Cada paso
corresponde a una forma normal que tiene propiedades. Conforme se va avanzando en
la normalizacion, las relaciones tienen un formato mas estricto y, por lo tanto, son
menos vulnerables a las anomalias de las actualizaciones. EI modelo relacional sélo
requiere un conjunto de relaciones en primera forma normal, las restantes formas
normales son opcionales. Sin embargo, para evitar las anomalias de actualizacion, es
recomendable llegar al menos a la tercera forma normal de las cinco propuestas.

Las primeras tres formas tienen que ver con la eliminacion de datos repetitivos,
redundantes o sin relacién entre si. Las ultimas dos formas se centran en aislar varias
relaciones para mejorar la integridad en conjunto de la base de datos.

Forma normal 1. Eliminar los grupos repetitivos

La primera forma de normalizacién se centra en crear una tabla para cada
conjunto de columnas relacionadas, y asignar a cada tabla una clave principal, o indice
primario.

Forma normal 2. Eliminar datos redundantes

La segunda forma establece que si una columna depende sélo en parte de una
clave primaria, compuesta de dos o mas atributos, ésta debera colocarse en otra tabla.

Forma normal 3. Eliminar las columnas que no se relacionen con la clave principal

2 Curtis L. Smith y Michael C. Amundsen. Programacion de Base de Datos con Visual Basic, Prentice Hall, México, 1999.
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La tercera forma de normalizacion establece que si una columna no se ajusta a lo
que describe la clave principal, debera ser colocada en otra tabla.

Forma normal 4. No almacenar datos calculados en las tablas

La cuarta forma de normalizacion establece que no debe haber campos cuyo
contenido sea el resultado de algun calculo.

Forma normal 5. Aislar las multiples reglas dependientes
La quinta y ultima forma de normalizacién establece que:

* No debera existir tabla alguna que contenga mas de una relacién de uno a uno o
de uno a muchos directamente establecida.

* Debe aislar las multiples relaciones conexas dentro de las bases de datos.

1.2. Programacion Orientada a Objetos (POO)

La POO es un paradigma de programacién, que basa la construccion de
sistemas de software en modulos obtenidos a partir de los objetos que manipula. Se
define como un método de implementacién en el que los programas estan organizados
como colecciones de objetos o clases, donde cada uno es un elemento de alguna clase,
y donde todas las clases son miembros de una jerarquia de clases...’

Los mdédulos con los que se construye un programa en POO estan basados en
los datos del problema, y no en las acciones. Los datos se denominan objetos, y sus
tipos se denominan clases.

1.2.1. Conceptos fundamentales de la POO

A continuacion se procede a explicar los conceptos que conforman el mecanismo
basico de la POO que son: objetos, mensajes, métodos, clases y subclases.

Objetos

Un objeto es una encapsulacion genérica de datos y procedimientos para
manipularlos. Dicho de otra forma, un objeto es una entidad que tiene unos atributos
particulares, los datos y unas formas de operar sobre ellos, los métodos. Por lo tanto,
un objeto contiene por una parte, operaciones que definen su comportamiento y por otra
variables, manipuladas por esas operaciones, que definen su estado.

3 H. M. Deitel y P. J. Deitel. Como Programar en Java, Prentice Hall, Espafia, 1998.
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Mensajes

Los mensajes son el medio a través del cual interactuan los objetos, la
funcionalidad compleja y util de un programa orientado a objetos no proviene de un sélo
objeto, que no suele ser muy util, sino de la interaccion y comunicacion entre varios
objetos. Los objetos de software interaccionan y se comunican entre ellos utilizando los
mensajes. Los elementos que componen un mensaje en la POO son:

* El objeto donde se deposita el mensaje.

* El nombre del método que hay que realizar.

* Los parametros que requiere el método.
Clases

Una clase es la descripcion generalizada que describe una coleccion de objetos
similares, dicho de otra forma es el molde o esquema que describe una coleccién de
valores llamados instancias. Una clase describe los métodos y atributos que definen las
caracteristicas comunes a todos los objetos de esa clase. Por definicion entonces,
todos los objetos que existen dentro de una clase reciben los atributos y las
operaciones disponibles para la manipulacion de los objetos de la misma clase.

Subclases

Una caracteristica primaria que define un sistema orientado a objetos es la
manera en que trata las relaciones estructurales y semanticas entre clases de objetos y
elimina la redundancia de almacenar el mismo atributo o método mas veces de lo
necesario.

Estas definiciones implican la existencia de una jerarquia de clases en la cual los
atributos y operaciones de cualquier “clase” pueden ser heredados por subclases que
pueden afnadir, cada una de ellas, atributos y métodos.

1.2.2. Caracteristicas de la POO

Las caracteristicas fundamentales de la programacion orientada a objetos son:
abstraccion, encapsulamiento, herencia y polimorfismo.

Abstraccion

La abstraccién, en la POO, consiste en la generalizacion conceptual de los
atributos y propiedades de un determinado conjunto de objetos. La clave de la POO
estd en abstraer los métodos y los datos comunes a un conjunto de objetos y
almacenarlos en una clase. Desde este nivel de abstraccion, la introduccion o
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eliminacion de un objeto en una determinada aplicacién supondra un trabajo minimo o
nulo.

Encapsulamiento

El encapsulamiento u ocultamiento de informacion se refiere a la practica de
incluir dentro de un objeto todo lo que necesita, de tal forma que ningun otro objeto
necesite conocer nunca la estructura interna. Esta caracteristica permite ver un objeto
como una caja negra, en la que se ha metido de alguna manera toda la informacién
relacionada con dicho objeto. Esto nos permitira manipular los objetos como unidades
basicas, permaneciendo oculta su estructura interna.

Herencia

La herencia es un mecanismo para compartir automaticamente métodos y
atributos entre clases y subclases. Esta caracteristica de la POO esta fuertemente
ligada a la reutilizacion de cddigo, esto es, el codigo de cualquiera de las clases
existentes puede ser utilizado sin mas que crear una clase derivada de ella.

El concepto de herencia conduce a una estructura jerarquizada de clases, lo cual
no significa que en POO todas las relaciones de entre clases deban ajustarse a una
estructura jerarquica. La herencia puede también ser multiple; esto es, una clase puede
derivarse de dos o mas clases.

Polimorfismo

Esta caracteristica permite implementar multiples formas de un mismo método,
dependiendo cada una de ellas de la clase sobre la que se realice la implementacion.
Esto hace que pueda acceder a una variedad de métodos distintos (todos con el mismo
nombre) utilizando el mismo medio de acceso.

1.2.3. Ventajas de los Lenguajes Orientados a objetos

Las tecnologias de objetos llevan a reutilizar, y la reutilizacion (de componentes
de software) lleva a un desarrollo de software mas rapido y a programas de mejor
calidad. El software orientado a objetos es mas facil de mantener debido a su
independencia funcional. Ademas, los sistemas orientados a objetos son mas faciles de
adaptar y mas facilmente escalables.

Entre las multiples ventajas con que cuenta los lenguajes de programacion
orientados a objetos podemos encontrar las siguientes:

* Los objetos bien disefiados son la base para sistemas que se construyen a partir
de modulos reutilizables, dando lugar a una mayor productividad.
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* La reutilizacion de las clases que han sido probadas en circunstancias reales, en
proyectos anteriores, dan lugar a sistemas de mayor calidad y con menos
errores.

* La herencia hace posible definir sistemas mas fiables, mas faciles de ampliar y
menos costosos de mantener.

* Un disefio orientado a objetos es una herramienta clave para enfrentarse a
problemas complejos porque favorece el paso de pequenos o grandes sistemas.

* Las aplicaciones requieren escribir menos lineas de codigo, menos sentencias
de bifurcacion y por lo tanto, los médulos son mas comprensibles.

* La encapsulacion ayuda a construir sistemas mas seguros.

* En contraste con la programacion tradicional, donde siempre existe la posibilidad
de que una modificacion de un procedimiento o de una estructura de datos
afecte a otros procedimientos, la programacion orientada a objetos no necesita
examinar todo el codigo fuente para ver si un cambio local afecta a otras partes.

Una clase es un tipo de datos abstracto?, es una nocion matematica, sélo
adecuada para la etapa de especificacion, una clase describe una coleccion de valores
llamados instancias. La clase es el molde, el esquema; un objeto es un valor particular
de ese molde o esquema. Por lo que un objeto es una instancia en tiempo de ejecucion
de una clase.

1.3. Plataforma de Ambiente y Desarrollo

Existen diversas tecnologias mediante las cuales es posible la implementacion
de los sistemas de Informacion existentes, entre toda la gama de estas tecnologias
encontramos las desarrolladas por Microsoft que en ultimas fechas a propuesto una
nueva plataforma de desarrollo sobre ambientes amigables y de alta compatibilidad con
las tendencias tecnologicas de hoy en dia.

1.3.1. .NET Framework’®

.NET Framework constituye la plataforma y el elemento principal sobre el que se
asienta la solucion para el desarrollo de aplicaciones para las plataformas de sistemas
operativos de Microsoft.

* Ver Seccion 1.2.2.
® Luis Miguel Blanco. Programacién en Visual Basic .NET. Grupo EIDOS, Espafia, 2003.
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De cara al programador, es la pieza fundamental de todo un nuevo modelo de
trabajo, ya que proporciona las herramientas y servicios que necesitara en su labor
habitual de desarrollo. En a figura 1.1. se muestra un diagrama con la distribucién de
elementos dentro del entorno de .NET Framework.

ASP.NET Windows Forms
Web services Web Forms Controls Drawing
ASP. NET Application Services Windows Application Services

NET Framework Base Classes (Clases basicas de la plataforma)

10 XML ADO NET Threading

Collections Net Diagnostics Etc.

CLR, Common Language Runtime (Entorno comun de ejecucion de lenguajes)

Gestion de CTS, Common Type System Supervision del ciclo
Memoria (Sistema comiin de tipos) de ejecucion

Figura 1.1 Esquema de componentes dentro de la plataforma .NET Framework.

.NET Framework permite el desarrollo de aplicaciones a través del uso de un
conjunto de herramientas y servicios que proporciona y que pueden agruparse en tres
bloques principales: el entorno de ejecucién comun o Common Language Runtime
(CLR a partir de ahora); la jerarquia de clases basicas de la plataforma o .NET
Framework Base Classes; y el motor de generacién de interfaz de usuario, que permite
crear interfaces para la Web o para el tradicional entorno a Windows, asi como servicios
para ambos entornos operativos.

En la base del entorno de ejecucién se encuentra el CLR, que constituye el
nucleo de .NET Framework, encargandose de la gestién del cédigo en cuanto a su
carga, ejecucion, manipulacion de memoria, seguridad, etcétera.

En el nivel intermedio, se situa la jerarquia de clases basicas del entorno de
ejecucion, que constituyen un sélido grupo de librerias de servicios a disposicién del
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programador, para multitud de tareas como, gestion del sistema de archivos,
manipulacion multihebra, acceso a datos, etcétera.

Entre el grupo de servicios cabe destacar el nuevo motor de acceso a datos
llamado ADO.NET (Activex data Object .NET), mediante el cual nos basaremos para la
conectividad con la base de datos del sistema. ADO .NET es el modelo de objetos para
el acceso a datos incluido en la jerarquia de clases de la plataforma .NET Framework.
Se trata de una evolucion de ADO (Activex Data Objects), el anterior modelo para la
gestion de datos, incluido en versiones anteriores de Visual Studio.

En ADO, la representacion de datos en memoria es el conjunto de registros;
mientras que en ADO.NET, es el conjunto de datos. Existen importantes diferencias
entre ellos, entre las que podemos mencionar:

* En ADO, la busqueda de las filas del conjunto de registros se realiza de forma
secuencial; mientras que en ADO.NET, las filas se representan como
colecciones

* En ADO.NET las conexiones se abren so6lo el tiempo necesario para realizar una
operacion de base de datos, como una seleccion o una actualizacion, ya que es
posible incorporar las filas en un conjunto de datos y a continuacion trabajar con
ellas sin estar conectado con el origen de datos. En ADO, el conjunto de
registros puede proporcionar acceso desconectado, pero se disefid
principalmente para el acceso conectado.

* ADO .NET ha sido ampliado para cubrir todas las necesidades que ADO no
ofrecia. Esta disefiado para trabajar como formato universal con el lenguaje de
intercambio de marcas XML (eXchange Marcus Language), que es ya un
estandar para el formato de transmision de datos.

Finalmente, en el nivel superior de la figura 1.1. encontramos las clases que
permiten el disefio del interfaz de usuario de nuestras aplicaciones. Ya sea si
necesitamos desarrollar aplicaciones para Internet o para un entorno dentro del sistema
operativo.

En el caso del desarrollo de aplicaciones para Internet la plataforma proporciona
como herramienta el uso de ASP .NET (Activex Server Page .NET), que otorga los
servicios necesarios para la programacion dentro de este ambiente de Red.

Para el desarrollo dentro del entorno del sistema operativo se proporciona
Windows Forms, que es la nueva generacion de formularios, que poseen caracteristicas
avanzadas y muy superiores a los conocidos en versiones anteriores. El Disefiador de
Windows Forms proporciona una solucion rapida de desarrollo para la creacion de
aplicaciones para Windows.

Adicionalmente, existe la posibilidad de que necesitemos servicios del sistema
que no requieran interfaz del usuario en absoluto. Este aspecto también esta
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contemplado por la plataforma, permitiéndonos, por ejemplo, la creacion de servicios
para Windows 2000 y NT.

1.3.2 Visual Basic .NET®

Con la herencia visual, es posible simplificar enormemente la creacion de

aplicaciones basadas en Windows, centralizando la interfaz de usuario y la logica
comun de toda la solucion en formularios primarios.

Visual Basic ha sido actualizado para incluir muchas nuevas y mejores

caracteristicas, que hacen de éste un poderoso lenguaje orientado a objetos, estas
caracteristicas incluyen:

Herencia. Visual Basic .NET soporta herencia por medio de la definicion de
clases, que sirven como base para la creacion de subclases que pueden
extender las propiedades y sus métodos de su clase padre.

Manejo de Excepcion Estructurada. Visual Basic .NET usa una version avanzada
del try...,cash..., finally, sintaxis soportada por otros lenguajes (C++, JAVA). La
excepcion estructurada combina un control moderno estructurado, con
excepciones, proteccion de bloques Yy filtrado.

Sobrecarga. Habilita la definicion de propiedades, métodos que tienen el mismo
nombre pero que manejan distintos tipos de datos. Los procedimientos
sobrecargados proveen la implementacion de un solo procedimiento con
distintos tipos de resultados.

Permite la sobreescritura de propiedades y métodos. Esta caracteristica permite
la reescritura de las caracteristicas heredadas de los objetos padre. Los
miembros sobrescritos tienen los mismos argumentos que los miembros
heredados de la clase base, pero diferente implementacion.

Declaracion de constructores y destructores. Permite el control de la
inicializacion de nuevas instancias de clase, asi como los correspondientes
métodos de destruccion para la liberacidon de recursos de sistema.

Tipos de datos. Visual Basic .NET introduce arboles de nuevos tipos de datos
para el manejo de tipos distintos en un solo tipo.

Interfaces. Permite la implementacion de la descripcidn de las propiedades y los
métodos de las clases, asi como la creacién de ligas virtuales para
implementacion de estos.

8 Microsoft Corporation. Manual de Referencia de Visual Basic .NET. Microsoft Press, E.U., 2002.
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* Miembros Compartidos. Los miembros compartidos son propiedades,
procedimientos y campos que son compartidos por todas las instancias de una
clase.

* Referencias. Permiten el uso de objetos en otros ensamblados de cédigo.

» Espacios de Nombre. Esta caracteristica previene conflictos de declaracion para
organizar clases, interfaces y métodos dentro de jerarquias.

* Ensamblados. Los ensamblados remplazan y extienden las capacidades de las
librerias de tipos, describiendo todos los archivos requeridos para una aplicacion
o componente. En particular un ensamblado puede contener uno o mas espacios
de nombre.

* Atributos. Los atributos proveen informacién adicional acerca de los elementos
del programa.

* Multiprocesamiento. Visual Basic soporta programacion multihilo que es la
habilidad de asignar tareas individuales a procesos separados en hilos.

Visual Basic .NET es una jerarquia de clases que estan incluidas en el
Framework.NET. Con Visual Basic .NET, Visual Basic sigue siendo la herramienta mas
productiva para la creacion de aplicaciones que se ejecutan en el sistema operativo
Microsoft Windows. Con Visual Basic .NET, se puede seguir aprovechando los
conocimientos y capacidades para crear aplicaciones y servicios Web XML.

1.3.3. Arquitecturas de aplicacion

La arquitectura del sistema es una importante caracteristica en el disefio de
aplicaciones, puesto que ésta define la forma en que los elementos de la aplicacion
interactuan y la funcionalidad que cada elemento provee.

Una aplicacién tipica que interactua con un usuario consiste de tres elementos:
presentacion, légica de la aplicacion y servicio de datos. Un servicio es una unidad de la
l6gica de la aplicacion que implementa operaciones, funciones, o transformaciones que
son aplicadas a objetos. Cada uno de estos elementos (o0 servicios) poseen ciertos
atributos que se muestran en la Tabla 1.1.

Presentacion

Es también conocida como la interfaz de usuario (Ul), enfocada a la interaccion
con el usuario.

Logica de la aplicacion
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También definida como reglas del negocio, calcula y determina el flujo de la
aplicacion. Las reglas de negocio son restricciones, usualmente impuestas, que las
companias usan como ayuda para operar en negocios particulares, Las reglas de
negocio definen una linea base de los requerimientos de la aplicacion y proveen una
guia para su desarrollo. En términos practicos, las reglas de negocio son las claves que
los desarrolladores usan para la implementacion de la I6gica de la aplicacion.

Servicio de Datos

Maneja la informacién almacenandola en forma de datos y proveyendo la
funcionalidad de la relacién entre los mismos, es fundamentalmente la base de datos de
la aplicacién.

Tipo de Servicio Atributo del Servicio

Presentacion de informacién y funcionalidad, navegacioén, y

Presentacién proteccion de la interfaz de usuario consistencia e
integridad.

Compartir politicas de negocios, generacién de informacion

Logica de la aplicacion de negocios de datos, y proteccién de la integridad de
negocios.

Definicion de Datos, almacenamiento y retiro de datos

Servicio de Datos persistentes, y proteccion de integridad de datos.

Tabla 1.1. Atributos de los tipos de servicios.

Tipos de Arquitecturas

Existen tres tipos de Arquitecturas de Sistemas (o aplicaciones), que se clasifican
con base en las capas (una capa es un concepto logico que define la separacién entre
los elementos de una aplicacion) y son: capa-simple (o monolitica), dos-capas y
multicapa.

Aplicaciones de Capa-Simple

En una aplicacion de capa-simple, s6lo una capa soporta la presentacion, la Iégica de la
aplicacién y el servicio de datos. Los datos pueden ser fisicamente almacenados en
cualquier localizacion, como en un servido. Mientras que la logica de la aplicacion y la
funcionalidad para el acceso a datos es parte de la aplicacion
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Aplicaciones de Dos-Capas

Aplicaciones de Dos-Capas o Cliente/Servidor, agrupa la presentacion y los
componentes de la l6gica de la aplicacidén en la maquina del cliente y acceda a la fuente
de datos usando una conexion de red. En una aplicacion de dos capas, la interfase de
usuario y reglas de negocio son una capa simple que se ejecuta en la computadora del
cliente. Una aplicacién por separado, como SQL Server o Oracle, proveen el servicio de
datos.

Aplicaciones Multicapa

Las Aplicaciones Multicapa pueden ser implementadas usando multiples
computadoras sobre una red. Este tipo de aplicaciones es conocido como aplicaciones
distribuidas, o aplicaciones de n-capas. Una aplicacién de n-capas representa una
instancia especial de una aplicacion de tres-capas en el que una o mas de las capas
son separadas dentro de adicionales capas, que proveen gran escalabilidad. Las tres
capas son generalmente descritas por un usuario (primero), negocio (segundo o medio)
y datos (tercero).

En arquitecturas multi-capa, la presentacion, la l6gica de la aplicacion y los datos
son elementos conceptualmente separados. Estas capas no necesitan corresponder a
una localizacién fisica en una red. En las aplicaciones multicapa, el cliente provee solo
una capa, la interfaz del usuario. Las reglas del negocio son desarrolladas en un
sistema entre la interfase del usuario y el sistema de almacenamiento de datos.

1.3.4. SQL Server

SQL Server es un manejador de base de datos desarrollado por Microsoft que
puede ser ejecutada en cualquier versiéon de Windows a partir de de la version de
Windows 98. Como sistema Manejador de Base de Datos proporciona interfaces para la
creacion y administracién de la informacion, que son muy sencillas de manejar, lo que
da oportunidad a los desarrolladores de optimizar tiempos. Su objetivo principal es el
ser un ambiente en el que sea posible guardar y recuperar informacién de la Base de
Datos en forma eficiente.

Dentro de las funciones de SQL Server se encuentran:
* Almacena, recupera y modifica datos.

e Guarda la consistencia de los datos.
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* Soluciona problemas de concurrencia.

Una vez definidos los conceptos que usaremos para el desarrollo del sistema
administrador de informacion, comenzaremos la etapa de analisis que, en forma
general, comprendera la descripcion de las necesidades y requerimientos del sistema.
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Analisis del Sistema

En este capitulo hacemos una revision de la situacion actual en la que se
encuentra la Institucién Educativa, mostrando un panorama general de sus principales
actividades. Posteriormente definimos la problematica que presenta la institucion en la
administraciéon de la informacion, basandonos en los procedimientos que actualmente
utilizan para llevar a cabo sus actividades. Finalmente, planteamos la propuesta de
solucion y los alcances del proyecto.

El analisis y la especificacion de requisitos son un conjunto de actividades que
desarrollan el analista de sistemas, el cliente y los usuarios, con el propdsito de
identificar y recopilar la descripcién y las caracteristicas operacionales del sistema
(manejo de informacién, reglas del negocio, etc.).

El proceso del analisis consiste en obtener informacion completa y clara sobre el
objetivo, datos y funciones, de la institucion en cuestion. Estos requisitos deben ser
revisados para conseguir junto con el usuario claridad, completitud y consistencia en la
informacion. Esta es obtenida a partir de documentos, manuales y principalmente de
entrevistas entre el analista, el cliente y los usuarios finales, en estas entrevistas el
cliente debe presentar una visién y descripcion general del sistema y de las funciones
que espera que éste realice, asi como las caracteristicas de las interfaces.
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Durante los ultimos anos, las tendencias en sistemas de informacion en las
organizaciones de gran tamafo se han dirigido ha garantizar los servicios y
herramientas, para que sus miembros y usuarios desarrollen sus actividades de forma
optima.

2.1. Situacion actual

Para lograr un disefio y desarrollo adecuado de un sistema, es importante la
determinacion de la situacion actual en el manejo de la informacion de la institucion. Y
esto por medio de la investigacién a través de documentos y entrevistas con el
personal administrativo y de los procesos que manejan las diferentes areas
involucradas. Con base en esto se encontraran las deficiencias y requisitos, se
plantearan los objetivos y los alcances del sistema.

La Institucion Educativa, para la cual se desarrollara el proyecto, tiene como
objetivo preparar profesionales competitivos cuya formacion académica, valores y
principios les permitan contribuir al desarrollo de la sociedad, afrontando con éxito los
retos que ofrece el mundo actual, generando conocimiento y reafirmando dia con dia su
presencia Institucional.

La institucion se encuentra dividida en Coordinaciones y Direcciones de acuerdo
al diagrama de la figura 2.1:

Direccion General

Direccion de Area . . Direccidn de Direccién de
. Direccion de Carrera L .
Academica Servicios Escolares Tescreria
Direccidn de Gerente de Planta Coordinacidn de Direccidn de
Recursos Humanos Fisica Formacion Cultural Psicopedagaogia

Figura 2.1. Divisién de Direcciones y Coordinaciones.

Las actividades principales que cumplen cada una de estas areas son (cabe
comentar que aqui profundizamos en aquéllas que son de mayor importancia en el
desarrollo del sistema):
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* Direccion General. Se encarga de supervisar el funcionamiento general de la

institucion y tomar decisiones relacionadas con el patrimonio de la misma.

Direcciones de Area Académica. Supervisar el buen funcionamiento y la
administracion del programa académico en el nivel de ciencias basicas y
materias de humanidades, atender a los alumnos que lo cursen, contratar y
coordinar a los profesores para que impartan sus cursos con el nivel profesional
y docente que se requiere. Fomentar un espiritu universitario y mantener los
contenidos y la metodologia de los programas en constante cuestionamiento y
desarrollo para asegurar un apoyo efectivo a las Areas Académicas.

Direcciones de Carrera. Es la responsable del desarrollo integral y del bienestar
de los miembros de la carrera, asi como del cumplimiento y mejora del programa
académico que se imparte. Asimismo, coordina todos los aspectos relacionados
con la preparacion técnico profesional del estudiante, mediante una esmerada
atencion académica de su profesorado, el fomento de los valores humanos
universales, inspirando en los alumnos y personal docente un espiritu de
servicio, conciencia social y apertura a la cultura. En lo que respecta a las
Direcciones de Area Académica y de Carrera, sus funciones son similares,
manejandose cada una sobre su ambito; para la Direccion de Area Académica
en el nivel de ciencias basicas y humanidades, y la Direccion de Carrera,
enfocado a materias especializadas en el ramo, de las cuales podemos
mencionar:

o Notificar al personal docente y administrativo a su cargo la promocion o
cambio respectivo.

o Conducir las actividades de reclutamiento y seleccion del personal
docente y personal no académico de su area.

o Elaborar los horarios de clase de su area y atender cualquier asunto
académico que se presente durante el periodo de inscripciones.

o Corregir las listas de asistencia y entregarlas a tiempo a su planta
docente.

o Asegurarse que cada profesor de nuevo ingreso tenga una categoria y
explicarles los criterios de clasificacion.

o Enterar oportunamente a la Direccion de Tesoreria las modificaciones en
la retribucion del personal docente y administrativo a su cargo.

o Detectar las necesidades de capacitacion y actualizacion de su personal
docente y personal administrativo a su cargo.

o Asegurar que el expediente fisico de su planta docente esté siempre
actualizado de acuerdo con los periodos estipulados.
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Registrar los incidentes criticos y documentar e informar las faltas graves
del personal docente y personal administrativo a su cargo, para tomar una
decision oportuna.

Revisar, desarrollar y seleccionar material didactico y textos apropiados
para el desempefio exitoso de los programas académicos.

Direccion de Servicios Escolares. Se encarga de dirigir y evaluar la planeacion,
organizacion y desarrollo de los procesos de ingreso, control y egreso de los
alumnos de la Universidad, asi como dirigir y evaluar las actividades de
otorgamiento, control y seguimiento de la incorporacién de estudios de escuelas
de nivel superior, entre sus funciones especificas podemos encontrar:

©)

Supervisar la consistencia de la informacion relacionada con el Programa
de Control Escolar, durante todo el ciclo escolar y cursos de
regularizacion.

Supervisar la solicitud y control de la documentacion de los alumnos de
nuevo ingreso.

Supervisar la asignacion de matricula a los alumnos de nuevo ingreso.

Realizar los tramites para validar ante la Secretaria de Educacion Publica
(SEP) el plan de estudio y los redisefios necesarios.

Concentrar y distribuir la documentacion necesaria relativa al proceso de
inscripcion.

Efectuar los tramites legales para dar de baja al alumno.

Realizar los tramites necesarios de legalizaciéon para entregar los

certificados y el titulo o grado académico, junto con la documentacion del
alumno, en tiempo y forma.

Expedir la constancia que certifica que el alumno esta en posibilidades de
iniciar su servicio social.

Supervisar la impresion y entrega oportuna a las direcciones
correspondientes de las listas de asistencia, al inicio del ciclo escolar y en
los periodos parciales subsecuentes.

Colaborar en el analisis y elaboracion del reglamento general y los
reglamentos internos, a fin de que estén en concordancia con los
lineamientos generales de la SEP.
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o Mantener contacto directo con las areas docentes y de servicios, para el
intercambio de la informacidén necesaria para el logro de los objetivos
institucionales.

o Firmar, supervisar y controlar la expedicion de documentos oficiales,
como: constancias de estudio y servicio social; equivalencias y
revalidaciones; certificados parciales y totales; titulos, diplomas y
menciones honorificas.

o Supervisar y controlar el proceso de solicitud y acreditacién de examenes
recepcionales y de grado, asi como el registro de los libros de actas.

o Supervisar que las boletas de calificacibn sean elaboradas
inmediatamente después de cada periodo de examenes.

o Supervisar la atencion e informacion dada por el personal de apoyo a los
alumnos y padres de familia, e intervenir en aquellos asuntos que no
pueden ser resueltos en esta primera instancia.

o Supervisar, controlar y custodiar los expedientes de los alumnos, a fin de
que su documentacion esté debidamente integrada y cumpla con los
requisitos legales de la SEP.

o Elaborar los calendarios para cada ciclo escolar, asi como los instructivos
y formatos necesarios para orientar a los alumnos en sus tramites
administrativos.

Direccion de Tesoreria. Llevar el registro contable y fiscal de las recursos
financieros de la Institucién, a fin de contar con la informacidon necesaria para
tomar decisiones y para cumplir puntualmente con las obligaciones hacendarias
y laborales, algunas de sus funciones especificas son:

o Monitorear en el transcurso del ciclo escolar, las colegiaturas no cubiertas,
para dar aviso oportunamente a las Direcciones correspondientes a fin
evitar un retraso mayor.

o Entregar a los directores diariamente la relacion de alumnos con adeudos
pendientes, durante el periodo de inscripciones.

o Realizar los tramites necesarios en caso de remocién o0 separaciéon
voluntaria del personal docente o administrativo.

o Supervisar las requisiciones autorizadas y en su caso, programar los
pagos.
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o Supervisar y certificar que el alumno no tiene adeudos para poder
entregarle los documentos oficiales. Coordinar el trabajo del equipo del
personal a su cargo durante el periodo de inscripciones.

o Asesorar y apoyar a las autoridades universitarias sobre los aspectos de
administracién de recursos financieros.

Direccion de Recursos Humanos. Realiza los procesos de administracion del
personal administrativo y de mantenimiento.

Gerente de Planta Fisica. Coordinar y optimizar el uso de la infraestructura fisica
de la institucion, de manera que la comunidad universitaria desarrolle sus
actividades académicas y extraacadémicas en un ambiente agradable, seguro,
limpio, sano y armonico.

Coordinacion de Formacion Cultural. Fomentar la capacidad de apreciacion del
arte y la cultura para contribuir al desarrollo integral de los alumnos y de la
comunidad universitaria.

Direcciones de Desarrollo Psicopedagogico. Ayudar a la comunidad universitaria
a continuar con éxito su desempefio académico a través del desarrollo y
fortalecimiento de habilidades de aprendizaje, técnicas de estudio, orientacion
profesional y consejeria personalizada, y asi evitar en lo posible la desercion
escolar; asimismo, planear, aplicar y calificar el examen de admision de los
candidatos de nuevo ingreso y entregar los resultados.

Las carreras de licenciatura que se imparten dentro de la institucion son:

administracion, contaduria, derecho, economia e informatica.

Actualmente se cuenta con un manual de procedimientos muy apegado a la

consecucion y seguimiento de los tramites administrativos basicos, para el
funcionamiento adecuado de la institucion, entre estos procedimiento podemos detallar
principalmente:

Procedimiento para inscripcion de alumnos de nuevo ingreso
Procedimiento para inscripcion de alumnos regulares.
Procedimiento para inscripcion de alumnos irregulares.
Procedimiento para integrar el expediente del personal docente.
Procedimiento para disenar planes de estudio.

Procedimiento para disefiar y redisefiar programas de materia.
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Procedimiento para inscribir a los alumnos de nuevo ingreso

Propdésito

Contar con una metodologia que le permita a la Universidad inscribir a sus

alumnos de manera rapida y eficiente.

Procedimiento

En este procedimiento se involucran las Direcciones de Servicio Escolar, de

Carrera, Tesoreria y se crea un equipo de firmas, el cual esta integrado por personal
administrativo y coordinadores de carrera. El procedimiento se explica con base en el
diagrama de flujo 2.2.

A. La Direccion de Servicios Escolares:

1.

Se verifica que el alumno de nuevo ingreso aparezca en la “relacién de alumnos
aprobados en el examen de admision”.

Se solicita a cada uno de los alumnos de nuevo ingreso la documentacion
respectiva y se verifica la recepcion a través de los formatos de recibo de
documentos donde se sefala con una paloma aquéllos que si se entreguen en
ese momento. La documentacion es la siguiente:

* Acta de nacimiento en original y copia.

» Certificado de secundaria y preparatoria en original y copia, o
provisionalmente una constancia de estudios.

« Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).
» 6 fotografias blanco y negro tamafio infantil en papel delgado.

Se entrega una copia del formato de recibo de documentos al alumno de nuevo
ingreso y archiva la original para control interno.

Se verifica si la solicitud de inscripcion tiene un numero de matricula, lo que
significa que el alumno de nuevo ingreso esta preinscrito. Si no tiene numero de
matricula, debe asignarselo.

Se entrega la solicitud de nuevo ingreso y documentacion al alumno de nuevo
ingreso para que lo presente en el siguiente paso.

Se le indica al alumno de nuevo ingreso que se dirija al punto B para continuar
el procedimiento.
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( Punto A')
La Direccion de Servicios

Escolares

1

Se verifica si el alumno
aparece en la relacion de
aprobados del examen de

admisian

Se solicita la informacion y
llena los formatos

Se entrega al alumno
copia de los formatos y
archiva el original

Se verifica si la hoja de
inscripcion tiene matricula,
de no ser asi debe ser
escrita

Se entrega al alumno su
solicitud de inscripcion

(Punto B}

Las Direcciones de Carrera

7

Se le indica al alumno se
dirija al lugar B

Se pide al alumno mostrar
la solicitud de Inscripcion

Se entrega al alumno el
horario de clase y el
paguete promacional

Se le indica al alumno se
dirija al lugar C

( Punto C)

El Equipo Asistentes de
Firmas

Analisis del Sistema.

(Punto D)

La Direccion de
Tesoreria

Figura 2.2. Procedimiento para inscribir a los alumnos de nuevo ingreso (Parte 1 de 3).
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( Punto A)
La Direccion de Servicios

Escolares

(Punto B )

Las Direcciones de Carrera

{ Punto C )

El Equipo Asistentes de
Firmas

10

Se pide al alumno mostrar
el comprobante de
inscripcion y horario de
clase

11

Se da de alta al alumno al
alumno no preinscrito y
verifica los datos del
preinscrito

Se entrega los recibos de
pago al alumno

Siel alumno o tutorno |

estan presentes, se
entregara unicamente el
recibo de inscripcion y se
guardaran los demas,
hasta que puedan nser
firmados por la persona
correspondiente

Verificar que el alumno
haya firmado cada uno de
los recibos

Se entrega al alumno las

dos copias restantes y le
indica que debe pagar ese
mismao dia

(Punto D)

La Direccion de
Tesoreria

Figura 2.2. Procedimiento para inscribir a los alumnos de nuevo ingreso (Parte 2 de 3).
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Analisis del Sistema.

I
{ Punto A ) ( Punto B } (Punto C ) | (Punto D)
La Direccion de Servicios . , i , L
Escolares Las Direcciones de Carrera El Equipo Asistentes de ! La Direccion de
Firmas : Tesoreria
i
i
N |
:
I
i
i
16 I 17
' [Realiza el cobro al alumno
Se le indica la alumno se ! por concepto de
dirija al punto D inscripcion y le sella su
recibo
19

Se le indica al alumno se
dirija al punta A

Se pide al alumno el ]
recibo pago de inscripcion
sellado

20

Se toma la fotografia y le
entrega la credencial. El
primer dia de clases solo
se toman las fotos y se
entregan el primer dia de
clases

Se le indica al alumno que
alli finaliza el
procedimiento

Figura 2.2. Procedimiento para inscribir a los alumnos de nuevo ingreso (Parte 3 de 3).

B. Las Direcciones de carrera: (Punto B)

7. Se muestra solicitud de inscripcibn como requisito para continuar el
procedimiento de inscripcion.

8. Se entrega al alumno de nuevo ingreso el horario de clase correspondiente al
alumno de acuerdo al avance de créditos de su vida académica.

9. Se leindica al alumno pase al punto C para continuar el procedimiento.
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C. El equipo de asistentes de firma: (Punto C)

10.

11.

Se recibe la solicitud de inscripcidn y se revisa el horario de clases del alumno
como requisito para continuar el procedimiento.

Se dad

e alta al alumno de nuevo ingreso basandose en Ila informacion

contenida en la solicitud de inscripcion que el alumno de nuevo ingreso debe

entregar.

Datos del Alumno

o Matricula: Numero consecutivo asignado en la solicitud de inscripcion.

o Especialidad: Estudios que cursara.

o Nombre: Apellidos_:Nombre(s)

o Fecha de nacimiento: Con dos digitos en: mes/dia/afio

o Sexo: Masculino o Femenino.

o Domicilio: Calle y numero (sin #).

o Col
o Ciu

onia: Nombre de la colonia.

dad: Ciudad, Abreviatura del estado.

o Teléfono: Local X-XX-XX o foraneo (Lada) X-XX-XX.

o CP: Numero de Cdédigo Postal.

o Semestre: Numero del semestre que cursara.

o Datos del Padre o Tutor

o Titulo: Abreviatura de la profesion del tutor.

o Nombre: Nombre completo del tutor, empezando por su nombre de pila.

o Domicilio: Calle y numero (sin el simbolo #) donde vive el tutor.

o Col

o Ciu

onia: Nombre de la colonia.

dad: Ciudad, Abreviatura del estado.

o Teléfono: Teléfono donde se puede localizar al tutor (casa y oficina).

o CP: Numero de cddigo postal.

27



12.

13.

14.
15.
16.

17.

Analisis del Sistema.

Se entrega los recibos de pago al alumno de nuevo ingreso, los cuales deben
contener la siguiente informacion:

Matricula: Localiza el numero de la matricula del alumno.
Concepto: Debe decir “COLEGIATURAS”.
Inscripcién: Se escribe la cuota de inscripcién anual.

Recibos: Normalmente es 12 (anual), excepcionalmente con autorizacion por
escrito puede ser 6 (semestral) 6 1 (de contado).

Moratorio: 5%.
Fecha de vencimiento: del afio en curso.
Parcialidad: Se escribe el monto de la colegiatura mensual.

El alumno firma cada uno de los recibos de pago. Si el alumno o tutor no estan
presentes, se entregara unicamente el recibo de inscripcion y se guardaran los
demas, hasta que puedan ser firmados por la persona correspondiente.

Se verifica que el alumno haya firmado cada uno de los recibos de pago.
El personal desprende los recibos de pago originales y se queda con ellos.

Se entrega al alumno las dos copias restantes y pedir al alumno pase pagar el
recibo de inscripcion, ya que de lo contrario no podra ser dado de alta.

Se le indica al alumno de nuevo ingreso que se dirija al punto E para continuar
el procedimiento.

E. La Direccion de Tesoreria: (Punto E)

18.

19.

El personal de ventanilla cobra al alumno de nuevo ingreso la inscripcion y sella
el recibo de pago con la leyenda “PAGADOQ” y con la fecha del dia de pago. En
caso de que el alumno solicite una factura se le pide que pase por ella en la
primera semana de clases. Se entrega al alumno el recibo de pago de Ila
inscripcion sellado con la leyenda “PAGADQ” y con la fecha de pago.

Se le indica al alumno de nuevo ingreso se dirija al punto F para continuar el
procedimiento.

F. Las Direcciones Académicas: (Punto F)

20.

Se solicita al alumno el recibo de pago de la inscripcion sellado con la leyenda
‘PAGADOQ” y la fecha de pago.
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21.
22.

23.
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Se anota el numero de matricula del alumno para llevar un control interno.

Se toma la fotografia y se entrega la credencial al alumno. El primer dia de
inscripciones soélo se toman las fotos y se entregan el primer dia de clases.

Se le informa al alumno de nuevo ingreso que alli finaliza el procedimiento de
inscripcion.

Procedimiento para inscribir a los alumnos regulares de reingreso

Propdésito

Este procedimiento abarca a los alumnos regulares de reingreso de las carreras

profesionales, desde que llegan a la Universidad para hacer sus tramites de inscripcion
hasta que se les actualizan sus datos en el sistema.

Procedimiento

En este procedimiento se involucran las Direcciones de Servicio Escolar y

Tesoreria, y se crea un equipo de firmas, el cual esta integrado por personal
administrativo y coordinadores de carrera. El procedimiento se explica con base en el
diagrama de flujo 2.3.

A. El equipo de asistentes de firma: (Ubicacion lugar D)

1.

Se verifica que la matricula del alumno no aparezca en la “Relacion de alumnos
con adeudos pendientes”. Si aparece su matricula en ese listado se informa al
alumno que no puede inscribirse en ese momento sino hasta después del
periodo de inscripciones, una vez que esté al corriente en sus pagos. Si no
aparece su matricula en el listado puede continuar el procedimiento.

Se entrega al alumno los recibos de pago de colegiaturas. Si el alumno o tutor
no estan presentes, se entregara unicamente el recibo de inscripcion y se
guardaran los demas, hasta que puedan ser firmados por la persona
correspondiente.

Se verifica que el alumno haya firmado cada uno de los recibos de pago.

El personal que atiende desprende los recibos de pago originales y se queda
con ellos.

Se entrega al alumno las dos copias restantes y se le pide al alumno pase
pagar el recibo de inscripcién, ya que de lo contrario no podra ser dado de alta.
Se le indica al alumno que se dirija al lugar B para continuar el procedimiento.
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{ Punto A )
. El equipo de asistentes
de firma

Inicio

1
Se verifica =i la matricula
existe dentro de la
relacion de alumnos con
adeudos pendientes

Se pide que se firmen los
recibos, 51 el padre a tutor
no estan prasentas solo
=@ entregaran el recibo de
inscripcion y se guardaran
los demas, hasia que
puedan ser firmados por la
parsona correspondienta

Se verifica que los
alumnos hayan firmada
cada uno de los recibos

Se entrega al alumno las
dos copias v le indica que
debe pagar ese mismo dia

Se le indica al alumng se
dirija al punto B

( Punto B )
La Direccion de Tesoreria

5]

Se cobra al alumno la
inscripcion y se le sella su
recibo

Se le indica al alumno se
dirija al lugar C

Analisis del Sistema.

{ Punto C )

Las Direcciones Servicios

Academicos

Se pide al alumno el
recibo de inscripcion
sellado

Se pide y anota la
Matricula del alurmne

Figura 2.3. Procedimiento de reinscripcion de alumnos regulares (1 de 2).
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£l { rurg:o Allt t { Punto B ) (Punto C)
' equ 2 asistentes . . ..
R firas La Direccién de Tesoreria Las Direcciones Servicios
Academicos

10

Se toma la fotografia del
alumno ¥ s hace entrega
de la credencial

Entregan al alumno el
horario de clases

Se le indica al alumno gue
el procedimiento termino

Figura 2.3. Procedimiento de reinscripcion de alumnos regulares (2 de 2).

B. La Direccién de Tesoreria: (Punto B)

6. Realiza el cobro al alumno regular de reingreso por concepto de inscripcion y
sella el recibo de pago con la leyenda “PAGADQ” y con la fecha del dia de
pago. En caso de que el alumno solicite una factura debe pasar por ella en la
primera semana de clases.

7. Se leindica al alumno que pase al punto C para continuar el procedimiento.
C. La Direccién Servicios Académicos: (Punto C)
8. Se le pide al alumno el recibo de pago de la inscripcion sellado con la leyenda

‘PAGADO” y la fecha de pago.
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10.
11.
12.

Analisis del Sistema.

Se le pide y anota el numero de matricula del alumno para llevar un control
interno.

Se le toma la fotografia y se le hace entrega de la credencial al alumno.
Se le entrega al alumno el horario de clase.

Se le informa al alumno que alli finaliza el tramite de inscripcion.

Procedimiento para inscribir a los alumnos irregulares de reingreso

Propdésito

Contar con una metodologia que le permita a la Universidad inscribir a sus

alumnos de manera rapida y eficiente.

Procedimiento

En este procedimiento se involucran las direcciones de servicio escolar,

tesoreria y se crea un equipo de firmas el cual esta formado por personal administrativo
y coordinadores de carrera, el procedimiento se explica con base en el diagrama de
flujo 2.4.

A. El equipo de asistentes de firmas: (Punto A)

1.

Se verifica que la matricula del alumno no aparezca en la “relacion de alumnos
con adeudos pendientes”. Si aparece su matricula en ese listado le dira al
alumno que no puede inscribirse en ese momento sino hasta después del
periodo de inscripciones, una vez que esté al corriente en sus pagos. Si no
aparece la matricula en el listado puede continuar el procedimiento.

Se entrega al alumno los recibos de pago de colegiaturas y le presta un
boligrafo de tinta negra para que éste los firme cada uno.

Se verifica que el alumno haya firmado cada uno de los recibos de pago.

El personal que atiende al alumno desprende los recibos de pago originales y
se queda con ellos.

Se entrega al alumno las dos copias restantes y le indica que en ese momento
debe pagar el recibo de inscripcion, ya que de lo contrario se le dara de baja
automaticamente.

Se le indica al alumno que se dirija al punto B para continuar el procedimiento.
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{ Punto A ) { Punto B ) { Punto C )
El equipo de asistantas . .. L
q ';e Firma Las Direccion de Tesoreria La direccion de Servicios
Escolares

Inicic I

1

“enfica si la matnicula del
aAlumno apareca en la
relacidn con adeudos

pendiantes

Le presta un boligrafo
negro para firmar los
recibiog

Verifica que el alumno
haya firmado cada uno de
los recibos

El personal desprende los
recibos orginales y se
queda con ellos

Entrega al alumno las dos
copias restantes v le
indica que debe pagar ese
misma dia

Figura 2.4. Procedimiento de inscripcion para alumnos irregulares (1 de 3).
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{ Punto A )

El equipo de asistentes
de Firma

Le indica al alumno que
debe pasar al lugar E

Figura 2.4. Procedimiento de inscripcion para alumnos irregulares (2 de 3).

{ Punto B )

Las Direccion de Tesoreria

Cobra al alumno la
inscripeidn v ke sella su
recibo

Le entrega la alumno su
recibo

Le indica al alumno se
dirija al lugar F

34

Analisis del Sistema.

{ Punto C)

La direccidon de Servicios

Escolares

10

Fide al alumno &l recibo
de pago de inscripoion
sellado

Pide v Ancta la Matricula
del alumno

Toma la fotografia y le
entrega su cradencial

Le indica al alumno se
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{ Punto A} { Punto B ) {PuntoC)
El equipo de asistentas
de Firma Las Direccion de Tesoreria La direccion de Servicios
Escolares

14

Piden al alumno les
muesire su credencial del
nuevo ciclo escolar

Entragan al alumno
horaric de clases
especificando las materias
fue puede cursar

Indica al alurmna que alli
termina el procedimiento

Figura 2.4. Procedimiento de inscripcion para alumnos irregulares (3 de 3).

B. La Direccién de Tesoreria: (Punto B)

7.

Se realiza el cobro al alumno regular de reingreso por concepto de inscripcion y
sella el recibo de pago con la leyenda “PAGADQ” y con la fecha del dia de
pago. En caso de que el alumno solicite una factura se le pide que pase por ella
en la primera semana de clases.

Se le entrega al alumno el recibo de pago de la inscripcién sellado con la
leyenda “PAGADOQO” y la fecha de pago.

Se le indica al alumno que se dirija al punto C para continuar el procedimiento.
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C. La Direccioén de Servicios Académicos: (punto C)

10.

11.

12.

13.

14.

Se pide al alumno el recibo de pago de la inscripcion sellado con la leyenda
‘PAGADO” y la fecha de pago.

Se pide y anota el numero de matricula del alumno para llevar un control
interno.

Se toma la fotografia y le entrega la credencial al alumno.

Se entrega al alumno el horario de clase (senalandole con un plumén verde
fluorescente las materias que si puede cursar), un paquete promocional y un
calendario del ciclo escolar.

Se le indica al alumno que alli finaliza el procedimiento de inscripcion.

Procedimiento para integrar el expediente fisico del personal docente

Propoésito

Contar con una metodologia que le permita a la Universidad actualizar un

expediente fisico y electrénico de su planta docente, util y confiable para las instancias
que lo consulten.

Procedimiento

El procedimiento para integrar el expediente del personal docente lo realiza la

Direccion de Recursos Humanos, apoyada por la Direcciones de Carrera y Area
Académica. Este procedimiento se puede observar el diagrama en la figura 2.5.

A. La Direccion de Recursos Humanos

1.

Se Pide los documentos sefalados en registro de candidatos, una vez que el
profesor ha sido seleccionado.

Se prepara un folder (expediente fisico) con el nombre del profesor para
archivar las copias de los siguientes documentos:

Acta de nacimiento.
Grados académicos.
Diplomados.

Solicitud de empleo.
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Se integra la documentacion respectiva, conforme el profesor se la entregue.

Se le asigna al profesor una clave de identificacion unica para el control interno
del personal docente.

Se integra el contrato del profesor a su expediente fisico.

Se notifica y envia copia del expediente a la direccion correspondiente, de
acuerdo al perfil del profesor se envia a la Direccion de Carrera o Area
Académica con al menos dos semanas de anticipacion al inicio del semestre.

La Direccion de Recursos
Humanos

Inicio

Se pide los documentos
necesanos, una vez que
el profesor & sido
seleccionado

Se prapara un fdlder para
archivar la documentacian

Se inteara la
documeantacion que he
entregue al profesaor

Se asigna al profesor su
clave de identificacidn
intagra el contrato a su
axpadiente

Se integra al expedienta
al contrato del profesor a
su expediante fisico

Natifica al area
académica o de carrera
de acuerdo al perfil del
profasor que el
axpedients da la planta
del profesor a sido
cubiaerta

Figura 2.5. Procedimiento para integrar el expediente fisico del personal docente.
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Procedimiento para disenar y rediseinar planes de estudio
Propdésito

Ofrecer una metodologia para regular el disefio y redisefo de planes de estudio.
Procedimiento

En el procedimiento para el disefio y la reestructuraciéon se involucran las
Direcciones de Servicio Escolar, Académica de Area, el Consejo Directivo y se crea un
equipo de firmas, el cual esta integrado por personal administrativo y coordinadores de
carrera. El procedimiento se explica con base en el diagrama de flujo 2.6.

A. La Direccién Académica de Area

1. Se formula en un documento de 5 hojas como maximo, la propuesta para el
diseno del plan de estudios, que debe contener:

* Objetivo.
* Justificacion.
* Metodologia.
* Cronograma de actividades.
* Recursos monetarios, fisicos y humanos necesarios.
* Metas y plazos.
2. Se envia al Consejo Directivo el documento creado para su evaluacion.
B. El Consejo Directivo

3. Se evalua el documento en un plazo maximo de 1 semana y en su caso, lo
aprueba. De no ser asi, hace las observaciones correspondientes y las envia a
la Direccién Académica de Area para que replantee su documento en el paso 1.
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( Punto A ) (Punto B) { Punto C )
La D"E"““’;r‘:‘;ﬂd“’“'“ de El consejo Directivo La Direccion de Servicios

Escolares

(=D

1

Se formula el documento;
Propuesla para el disefio
del plan de Estudio

Se envia & documento al | |

Consejo Directive

4

Se realiza un Estudio de
Factibilidad y viabilidad

; 3e aprueba?

Se elabora el marco de
raferencia

Se disefa la Propuesta
Curricular

Figura 2.6. Procedimiento para disefiar y redisefiar planes de estudio (1 de 2).

39



Analisis del Sistema.

( Punto A ) (Punto B) (Punto C)
La Dlrecclezr.:zademlca de El consajo Directivo La Direccién de Servicios

Escolares

7

Se integra el documento:
PFlan de Estudio

Se envia el documento al —l

Consejo Directivo para su
aprobacion

10

11

Se envia & documento al
Consajo Directivo para su
aprobacion

Se realiza los tramites
para enviar documentos a

13

Se implementa el plan de ]

14

|
|
|
|
|
Estudio |
i
|
|
|
|

Se evalla las
observaciones de la SEP
y se las comunica & la l

Direccion Académica de
Area

Figura 2.6. Procedimiento para disefiar y redisefiar planes de estudio (2 de 2).

C. La Direccion Académica de Area:

4. Aprobado el documento, se realiza un estudio de factibilidad y viabilidad para
fundamentar el plan de estudio, que debe contener la siguiente informacion:

* Analisis socioprofesional.
* Andlisis epistemoldgico.

* Andlisis psicopedagdgico.
* Analisis de costos.
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5. Con base en los resultados anteriores, se elabora el Marco de referencia del
plan de estudio, que debera contener:

» Justificacion de la propuesta curricular.

* Fundamentacion de la propuesta mediante una caracterizacion del contexto
en que se instrumentara el plan de estudio.

6. A partir del marco de referencia se disefa la Propuesta curricular:
* Formula los objetivos de la carrera.
» Elabora los perfiles curriculares (de ingreso, de egreso y de docentes)
* Define los lineamientos curriculares.
* Selecciona y estructura los contenidos de ensefianza.
* Define las orientaciones didacticas.
* Define los criterios de implementacion y evaluacion del plan de estudio.

7. Con base en la informacién generada en los pasos 4, 5, y 6 se integra el
documento denominado Plan de estudio, que debe contener:

* Datos generales.
* indice.
* Presentacion.
* Introduccion.
* Metodologia desarrollada para la elaboracién de la propuesta.
* Fundamentacion de la propuesta.
* Presentacion de la propuesta:
o Objetivos generales.
o Perfiles curriculares.
o Descripcion general del plan de estudio.
o Estructura curricular.

o Mapa curricular.
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o Relaciéon de materias o asignaturas.
o Programas de materia.
o Criterios de implementacion del plan de estudio.
o Criterios de evaluacion del plan de estudio.
8. Se envia al Consejo Directivo este documento para su evaluacion.
D. El Consejo Directivo

9. Se evalua el documento en un plazo maximo de 2 semanas y en su caso, lo
aprueba. De no ser asi, hace las observaciones correspondientes a la Direccion
Académica de Area para que replantee su documento en el paso 7.

E. La Direccion Académica de Area

10. Se envia el documento aprobado a la Direccién de Servicios Escolares para
que ésta realice los tramites correspondientes con la finalidad de que el plan de
estudio sea validado por la Secretaria de Educacion Publica (SEP).

F. La Direccioén de Servicios Escolares

11. Se Realiza los tramites correspondientes para enviar a la SEP el documento
Plan de estudio.

12. En el caso de ser validado el documento por la SEP, es enviado a la Direccion
Académica de Area para su implementacion (13). Si no es validado, debe
enviarlo al Consejo Directivo (14).

G. La Direccién Académica de Area
13. Se implementa el plan de estudio validado.
H. El Consejo Directivo

14. Se evalua las observaciones hechas por la SEP y regresa el documento a la
Direccion Académica de Area para que realice las modificaciones necesarias
(paso 7).

Procedimiento para disenar y redisenar los programas de las materias
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Propoésito

Ofrecer una metodologia para regular el disefio y redisefio de los programas de
las materias.

Procedimiento

El procedimiento para disefiar y redisefar los programas de las materias lo
realizan las Direcciones de Servicio Escolar, Académica de Area, y se crea un equipo
de profesores, con los conocimientos y experiencia suficiente, para realizar la propuesta
y el analisis para crear el programa de materia. El procedimiento se muestra en la
figura 2.7.

A. La Direccién Académica de Area
1.  Se define la necesidad de disenar o redisefar los programas de las materias.

2. Seintegra el equipo de profesores para el disefio o redisefio de los programas
de las materias.

B. El equipo de profesores:

3. Con base en la propuesta curricular del plan de estudio, se define el marco de
referencia y se fundamenta el curso, considerando:

* Los aportes de la materia a la formacién profesional.
* Elciclo, area y eje curriculares en que se ubica la materia.
* Los cursos antecedentes y consecuentes con que se relaciona.
* Modalidad.
4. A partir del marco de referencia y la fundamentacién del curso, deriva:
* Las ideas basicas a nivel de aprendizajes deseables.
* Los propésitos generales de la materia.

* Los objetivos de aprendizaje como productos.
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Analisis del Sistema.
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La Direccion de Servicios
Escolares

Figura 2.7. Procedimiento para disefar y redisefiar los programas de las materias (1 de 3).
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{ Punto A) ({Punto B ) (Punto C)
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Figura 2.7. Procedimiento para disefar y redisefiar los programas de las materias (2 de 3).
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2.7. Procedimiento para disenar y redisenar los programas de las materias (3 de 3).

46



5.

10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.

Desarrollo de un Sistema Administrador de Informacién para una Institucion Educativa

Con base en los puntos 3 y 4 se plantea los contenidos mas adecuados para
alcanzar los objetivos propuestos de acuerdo a su:

Validez: cientifica, técnica, cultural y practica.

Relevancia: social y profesional.

Actualidad.

Continuidad con otros cursos del plan de estudio.

Grado de generalidad: que incluya dos o0 mas elementos de contenido.

Se elabora un esquema o mapa que denote las relaciones existentes entre los
diferentes contenidos, asi como su jerarquizacion segun el grado de
generalidad y abstraccion.

Se discrimina y agrupa los contenidos en unidades de aprendizaje.

Se determina las ideas, temas o0 aspectos que constituiran los nucleos de cada
unidad, con el propdsito de que puedan funcionar como organizadores o
articuladores de los contenidos particulares.

Se ordena los contenidos en unidades de aprendizaje, seleccionando primero
aquellos que proporcionen al alumno un panorama, esquema, contexto o punto
de partida del curso o unidad; es decir, ideas generales, procedimientos
basicos y descripcidn de situaciones concretas.

Se prevé al término de cada unidad y para el curso en su totalidad, la inclusion
de contenidos que sinteticen o integren a los desarrollados en la unidad o curso,
segun corresponda.

Se define los objetivos particulares de cada unidad y se expresan las acciones,
comportamientos, operaciones intelectuales y competencias que el alumno
debera adquirir o desarrollar con respecto a los contenidos esenciales de cada
unidad.

Se analiza y jerarquiza los objetivos particulares.
Se asegura la coherencia entre los objetivos y contenidos de cada unidad.

Se asegura que la vinculacion y continuidad de los objetivos y contenidos de las
distintas unidades sea coherente.

Se asegura la coherencia entre los objetivos generales y los particulares.

Con base en el desarrollo de las unidades del curso, se define y estructura las
actividades de ensefianza-aprendizaje, asi como los recursos bibliograficos,
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hemerograficos, electrénicos y didacticos requeridos, de acuerdo con los
siguientes lineamientos:

Se plantea las actividades necesarias para alcanzar los objetivos generales del
curso y los particulares de cada unidad, teniendo en cuenta la modalidad y la
naturaleza de los contenidos a desarrollar.

Se define, se jerarquiza y estructura las actividades eje y secundarias para el
curso y las diversas unidades.

Se bosqueja por escrito las tareas principales que se derivaran de las
actividades de aprendizaje que planeo.

Se organiza las actividades y tareas para cada una de las unidades, de acuerdo
a su nivel de complejidad, de inclusion y objetivos de aprendizaje, de manera
que plantea las siguientes actividades de:

Apertura: para sondear y detectar aprendizajes previos de los alumnos.

Desarrollo: para adquirir informacién nueva y, para desarrollar habilidades y
competencias profesionales.

Cierre: para aplicar, transferir o generar conocimientos de diverso alcance
tedrico, técnico y practico, y para conectar aprendizajes previos con las
experiencias generadas en el curso o unidad.

Se sefala las modalidades didacticas que tendran las actividades de
aprendizaje, como pueden ser: exposicion magisterial, asesoria, estudio
independiente, entre otros y las técnicas que se utilizaran: tormenta de ideas,
debate, estudio de casos, sesidon bibliografica, reportes de lectura, ensayo,
investigacion, etc.

Se define los recursos didacticos que se emplearan en cada una de las
unidades, por ejemplo libros, revistas, articulos, peliculas, audio casetes y
direcciones electrénicas.

Con base en el andlisis de los objetivos generales y particulares de cada
unidad, y de las actividades de aprendizaje anteriormente definidas, se plantea
los criterios, modalidades y ponderacién de la evaluacién y acreditacion.

Con la informacion generada en los puntos 20, 21, 22, 23 y 24 integra el
documento denominado programa de materia, que debe contener:

Datos de identificacion:

o Nombre, clave, modalidad y caracter del curso (obligatorio u optativo).
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Clave del plan de estudio.

Nombre del area académica.

Nombre del area curricular y semestre en que se ubica el curso.

En su caso, el valor en créditos.

El nimero de horas tedricas y practicas requeridas para su desarrollo.

En su caso, los requisitos de seriacion.

* Programa sintético:

o

©)

o

©)

Fundamentacion del programa, en el que se ofrecera una panoramica
del curso y se explicaran cuales son las contribuciones curriculares,
asimismo se sefalaran los antecedentes y consecuentes de la materia.

Objetivos de aprendizaje.

Estructura de los contenidos.

Presentacion de los contenidos en unidades de aprendizaje.
Orientaciones metodoldgicas de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Modalidades, criterios y requisitos de evaluacion y acreditacion.
Recursos didacticos y bibliografia requeridos.

Perfil académico deseable del profesor que impartira el curso.

e Datos de cierre:

©)

o

Fecha del diseio o redisefo del programa.

Nombre del disenador o redisefiador.

25. Presenta el documento a la direccion académica para su aprobacion.

C. La Direccion Académica de Area

26. Evalua el documento en un plazo maximo de 1 semana y en su caso, lo
aprueba. Si no lo aprueba le hace las observaciones correspondientes al equipo
de profesores para que replantee su documento en el paso 1.

27. Autoriza la implementacion del “Programa de Materia”.
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La mayoria de la informacién se encuentra clasificada en archiveros mediante el
manejo de expedientes, dentro de los cuales podemos encontrar documentacion
personal y de control como:

* Profesores. De estos se mantiene informacién en base a expedientes que
contienen los siguientes documentos:

o Acta de nacimiento.

o Cartilla militar.

o Hoja de registro de datos.

o Examen sicométrico.

o Hoja de control de asistencia.
o Historial de vida curricular.

o Cedula profesional.

o Comprobante de domicilio.

o Examen médico.

o Hoja rosa del IMSS.

o Registro federal de causantes.

* Alumnos. Los expedientes de los alumnos se clasifican de acuerdo a su afo
de ingreso, carrera y nombre, en estos encontramos los siguientes
documentos:

o Acta de nacimiento.

o Ultimo comprobante de estudios.
o Comprobante de domicilio.

o Hoja de datos del padre o tutor.
o Examen médico.

o Boleta de pagos.

o Hoja de registro con datos personales.
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o Hoja de inscripcion.
o Historial de su vida académica.

* Planes de estudio. Se guarda la descripcion, objetivo, justificacion y mapa de
asignaturas o materias que comprende a cada plan.

* Materias. Se guarda el temario por materia, organizados por plan de estudios.
* Periodo Escolar. En éste se guarda la siguiente informacion:

o Grupos. Por cada grupo se guarda la lista de alumnos y la lista de
asistencia por materia.

o La lista de asignacion de profesores por materia y horario ordenado por
carrera y plan de estudios.

2.2. Definicion de la problematica

En la actualidad la Institucion Educativa presenta serias dificultades al inicio de
los ciclos escolares, ya que no cuenta con un sistema que le permita la manipulacion de
informacion para un mayor control de actividades, como son la actualizacion, consulta y
busqueda de toda informacion relacionada con:

Planes de estudio.

Alumnos.

Profesores.

Pagos.

En la institucidon se generan altos costos al inicio y en el transcurso del ciclo
escolar, debido a que se invierten demasiados recursos en tiempo y material para la
administracion de la informacién. En el caso de los profesores no se lleva un
seguimiento de las incidencias en los que estos incurren, tales como: faltas, retardos,
evaluacion de los alumnos, entre otras observaciones.

En el caso de los alumnos la creacion de comprobantes, constancias, cartas,
entre otros documentos, se realizan bajo tramites complejos que pueden llevar varios
dias para ser atendidos.

Estas cuestiones son algo problematicas pues, generan retrasos en la fluidez de
la informacién, lo cual causa un servicio poco eficiente para la comunidad estudiantil.
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Otro de los problemas es que no existe un control adecuado sobre las plazas que
ocupan los profesores. Se requiere que los profesores cumplan con cierto perfil
académico de acuerdo a su experiencia docente y humana, para que puedan ser
asignados a las distintas areas del conocimiento, de las diferentes carreras, de la forma
mas oOptima posible.

Con base en lo anterior, es evidente la necesidad de contar con un sistema que
tenga como objeto el administrar la informaciéon y permitir la optimizacién de los
recursos, tanto materiales como humanos, con los que se cuenta actualmente.

En la actualidad la institucion emplea gran cantidad de papel para el manejo de
informacion, es decir, se tienen listas y documentos de profesores, alumnos, grupos,
materias, horarios, grados académicos y planes de estudio. Es evidente la necesidad de
la existencia de dichos documentos en busqueda de las posibles aclaraciones o
tramites en los que se encuentren involucrados los alumnos, sin embargo en la
operacion esto es poco practico, debido a que el manejo de tal volumen de informacion
es muy complejo y poco funcional. Este problema se ha presentado por el crecimiento
en la plantilla de alumnos ocasionada por el paso del tiempo.

La hoy necesaria actualizacion de los planes de estudio, la mejora continua de
los mismos, el cambio de profesores, el manejo de la informacidn de los alumnos y la
reciente implantacién de una de una red de computadoras en el area administrativa, son
la causa principal para desarrollar un sistema administrador de informacién escolar.

Considerando sus principales actividades y la forma en que las llevan a cabo, se
identifican los siguientes problemas respecto al manejo de informacién:

La captura de la informacién es laboriosa e inadecuada.
* La busqueda de informacion no es agil aun cuando se tiene clasificada.

* El manejo de documentos en papel hace susceptible que estos se
desgasten, por lo cual se pierde legibilidad en ellos.

* Los documentos en papel tienen el riesgo de perderse.

* No se tienen respaldos fiables de informacién (la escuela sélo maneja un
numero limitado de copias de las listas de profesores, alumnos, materias,
grupos y horarios).

* La asignaciéon de grupos y horarios en un proceso lento y laborioso.

* EIl costo que implica realizar los procesos de administracion de esta
informacion, principalmente al inicio y final de cada ciclo escolar es muy
elevado, debido al alto consumo de recursos y al planteamiento de procesos
de administracion.
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* Existe duplicidad de informacion, debido a que la plantilla de profesores no
cambia en gran cantidad en cada ciclo escolar.

* Existe duplicidad de informacion, debido a que los datos generales de los
alumnos no cambian demasiado durante su estancia en la institucion.

Este esquema de manejo de informacion es anticuado y obsoleto, ya que no
permite de manera facil y eficiente la correccion de informacion y la realizacion de
consultas con la cual se puedan tomar decisiones.

Con base en los puntos mencionados anteriormente, identificamos los siguientes
procesos a optimizarse:

* Lainscripcion, reinscripcion y baja de alumnos.

* La administracién de la informacion de datos escolares y personales de
alumnos.

* La informacion referente a los profesores.
* Organizacién de planes de estudio.

* Materias se realizara con mayor rapidez y confiabilidad en el manejo de la
informacion.

Mediante la optimizacion de procesos se pretende reducir costos, ahorrar tiempo
y aprovechar al maximo los recursos tanto técnicos como humanos con los que cuenta
la institucion.

2.3. Propuesta de Solucion y definicion del alcance del
Proyecto

En base a los requerimientos especificados en el apartado anterior, definimos la
necesidad de desarrollar un sistema de informacion capaz de cumplir con los siguientes
objetivos:

* Disefiar un modelo de datos que contenga la informacion necesaria de las areas
administrativas de la institucién y que permita el correcto funcionamiento de los
procedimientos anteriormente mencionados.

* Crear una base de datos en la cual pueda almacenarse la informacion generada,
que cuente con reglas de integridad referencial y esté normalizada.
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Desarrollar un sistema que permita interactuar a los usuarios con el modelo de
datos, a fin de realizar modificaciones en cuanto al almacenamiento de la

informacion.

Crear un esquema de seguridad que permita la modificacion de la informacion

basado en los permisos y alcances de cada area.

Crear un modulo de alumnos que permita agregar, modificar, dar de baja y
consultar informacién sobre los datos de los alumnos. El médulo de alumnos se

puede dividir en los siguientes apartados:

o

O

o

Datos personales. Aqui se definen los datos para contactar al alumno y sus
padres, informacion relativa a su domicilio particular, teléfonos de su casa y
correo electrénico

Identificador de alumno. Asignacion de un identificador por el cual el alumno
sea relacionado de manera Unica dentro del sistema.

Datos de Inscripcién. De acuerdo al tipo de alumno, si se trata de un alumno
que apenas ingresara a la institucion o de un alumno con trayectoria curricular.

Crear un modulo de profesores que permita agregar, modificar, dar de baja y
consultar la siguiente informacion:

Datos Personales: Se tendra el registro completo sobre el profesor entorno a
nombre, edad, sexo, nacionalidad, domicilio, teléfono, entre otros.

Datos Clinicos. De acuerdo a politicas de la institucién, se pedira como
requisito a profesores aportar cuestiones como el uso de lentes, tipo de
sangre, mencion de enfermedades padecidas, etc.

Descripcién del Perfil. Carreras que cursd, grado actual del profesor,
especificacion de especialidades con base en su experiencia en la docencia.

Control. Comportamiento dentro de la institucidn, asistencias e incidencias.

Adicionalmente, los objetivos generales del sistema de administracion, se centran
en conseguir una mejor operatividad y consistencia en la informacion, basados en
los siguientes puntos:

Ser de facil uso y manipulacion.
Tener una interfaz agradable para el usuario final.
Realizar el alta, baja y la actualizacion de informaciéon en cada médulo.

Permitir la consulta detallada y jerarquizada de la informacion en cada moédulo.

54



Desarrollo de un Sistema Administrador de Informacién para una Institucion Educativa

Ser seguro en cuanto al acceso para tener un control de usuarios.

Evitar la duplicidad de informacién.

Evitar la eliminacién de la informacioén relacionada.

Agilizar drasticamente los procesos de busqueda de informacion.

Analizando los puntos anteriores podemos evaluar que las interfaces de usuario,
la operatividad con la base de datos y los elementos propios de cada médulo individual
de la aplicacién, son muy parecidas entre si, por lo cual planteamos el desarrollo de una
herramienta generadora de codigo, que nos permita la creacion de la aplicacion
deseada de forma automatica.

Finalmente, una vez que hemos revisado de forma general los requisitos,
procedimientos y problematica de la Institucion Educativa, es necesario comenzar con
la siguiente fase de disefio del sistema de informacién, que nos permita cubrir los
objetivos planteados.
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Diseno del Sistema

La etapa de disefio comprende la definicion del modelado del sistema, asi como
la estructura de los datos y la forma en que éstos se relacionan. A partir de la
descripcidén de las funciones y de la especificacion de las interfaces es posible
implementar cada parte que compone el sistema. En este capitulo, de acuerdo a los
requisitos del sistema, crearemos la estructura de datos y la representacién del mismo;
especificando la descripcién de los datos y definiendo el comportamiento de la
aplicacion.

3.1. Modelado del Sistema

El modelado lleva una especificacion de los requisitos y una representacion del
disefio general de la aplicacion. En el modelado se representa al sistema con
diagramas de flujo de datos, se explica a grandes rasgos el funcionamiento del mismo y
los procesos que lo conforman.

El sistema, como lo describimos en el capitulo anterior, tiene como propésito
administrar la base de informacidn que contiene los datos referentes a alumnos,
profesores, plan de estudios y pagos, con la que se realizan actividades y
procedimientos importantes para la Institucion Educativa.
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En la figura 3.1 se muestra el diagrama de flujo del sistema, se observa que éste
debe contener una pantalla o interfaz de inicio como presentacion del sistema, una
modulo de sesion que autentifique el ingreso del usuario para el acceso al moédulo
principal y que a su vez configure el sistema de acuerdo al perfil del area a la cual
pertenece dicho usuario.

El modulo principal tendra como propésito agrupar los modulos para la

manipulacion de la informacion contenida en la base de datos, permitiendo acciones
como consulta, borrado, actualizacion y alta de registros.

Inicio de

Aplicacidn

'

Madulo de
Autentificacion

;

Madulo Principal

Fin de Aplicacion

Figura 3.1. Diagrama General del Sistema.

Cada uno de los modulos posee las herramientas necesarias para la interaccion
con la base de datos, aplicando reglas de integridad y validacion de informacién, asi
como también funciones que permiten realizar consultas complejas con base en un
numero diverso de criterios vy filtros.

En el sistema se definen distintos tipos de usuarios agrupados segun la direccion
a la que pertenecen, las tareas que realizan y el rol que desempefan en la escuela, que
definen el perfil de permisos en el sistema.

El médulo de inicio de sesién, ver figura 3.2., solicita la autentificacién del
usuario, pidiéndole teclear su identificador y contrasefia para que sean validados por el
sistema. En caso de que sean correctos, le es permitido el acceso al médulo o interfaz
principal.
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Cabe comentar que existe un grupo administrador que tiene todos los privilegios
dentro del sistema, es el unico que cuenta con usuarios capaces de dar de alta, borrar y
modificar los privilegios de otros usuarios.

Inicio de
Aplicacion

Contador =3

Mo

Contador

¥

Ventana de
Autentificacion

iAutorizada?

Figura 3.2. Médulo de Autentificacion de Usuarios.

Si

Fin de Aplicacion

Madulo Principal

Por otra parte, el modulo principal estd compuesto por cuatro modulos: maodulo
de autentificacion, moédulo de control de usuarios, entidades de proyecto y entidades de
catalogos, como puede verse en la figura 3.3.
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Inicio del Mddulo

Principal

Pantalla Principal /] Fin de Aplicacidn

T /T
r h A Y r
Cambiar Usuario Médulo de Control Madulo de Madulo de
(Médulo de de Usuarios Entidades de Entidades de
Autentificacian) proyecto catalogo

—

Figura 3.3. Diagrama del Modulo Principal.
Mddulo de autentificacion

El modulo de autentificacion permite cambiar de usuario sin salir del sistema. Lo
cual cambia los permisos y privilegios del usuario al trabajar con los demas maodulos.

Modulo de control de usuarios

Este modulo administra la informacién de usuarios. Permite la realizacién de
altas, bajas, modificacidn y consulta de usuarios. Se definen los permisos y privilegios
que gozaran cada usuario dentro del sistema administrador.

Modulo de entidades de proyecto / catalogos

El sistema mostrara un listado de las distintas entidades del proyecto que se
desea sean administradas por el sistema: alumnos, profesores, plan de estudios,
materias, pagos, etc. Ademas de mantener los catalogos del sistema, para poder
realizar altas, bajas, modificaciones y consultas sobre la informacion contenida, como:
motivos de inasistencia, bancos, etc.

Permitira, de acuerdo a los privilegios del usuario, visualizar la lista de mdédulos
que le corresponde de acuerdo a las actividades que realice, ademas dentro de cada
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modulo al cual tenga acceso, contara con los mismos o distintos permisos segun se
haya definido dentro del modulo de usuarios.

Los mdodulos de entidades de proyecto y de catalogos seran un estandar dentro
de la aplicacion, lo cual permitira que el sistema sea homogéneo dentro de sus
interfaces, sencillo de manipular y mantendra un orden dentro de las acciones que
realizara sobre la estructura de datos.

Estos médulos se encargan de la administracion de la fuente de datos del
sistema. La diferencia entre entidades de proyecto y catalogos, radica en la relevancia e
impacto de la informacion dentro del sistema.

En la figura 3.4 se muestra el diagrama de flujo del modelo genérico de los
modulos de entidades de proyecto y de catalogos .Al acceder a un médulo especifico,
ya sea del proyecto o de catalogo, se mostrara el médulo de consulta.

El médulo de consulta muestra los resultados del criterio definido en la entidad a
la que se hace referencia en el moédulo, es posible modificar la informacion de los
registros contenidos en la consulta seleccionando el registro deseado, lo cual
desplegara el modulo de modificacion. Este modulo tiene un menu principal con las
opciones a las que un usuario en especifico tiene permiso, estas opciones pueden ser
en su totalidad las siguientes:

* Buscar. Esta accién abrira una nueva interfaz, en la cual se mostraran los
campos por los cuales sera posible realizar una busqueda, por uno o varios
campos segun lo determine el propio usuario. El resultado de la busqueda
quedara reflejado en la pantalla de consulta.

* Filtrar. Esta accion abrira una nueva pantalla, la cual permitira de acuerdo a la
regla que definamos el criterio de busqueda. El resultado al aplicar el filtro se
visualizara en la pantalla de consulta.

* Imprimir. Abre una nueva ventana con la vista previa para impresion de la
consulta que se muestra en ese mismo instante en la pantalla de consulta,
tiene las opciones de cerrar y enviar a la cola de impresion.

* Agrupar. Permite dentro de la pantalla de consulta agrupar las columnas de
datos de acuerdo a los criterios especificados por el usuario, para permitir una
mayor legibilidad y orden de la informacion.

* Columnas. Realiza un filtrado de columnas, permite mover, ocultar y visualizar
las columnas de acuerdo a los intereses que el usuario elija.
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h 4

Inicio Médulo de
Consulta

r L Yy A r A A
Funcién de Funcién de Funcién de Funcién de Funcién de Funcién de Funcién de
Modificar Buscar Filtrar Imiprimir Agrupar Columnas Cerrar
/T
r L J v
Termina
Funcion de Funcion de Maédulo de
MNuevo Eliminar Caonsulta
No
Imprime
L d
Si Cola de | ilel
ola de Impresién
4 Cancelar P
No

Figura 3.4. Funcionalidad del Médulo de Consulta.

h

| Ejecuta

F

Funcidn i

Eliminar. Permite eliminar los registros seleccionados dentro de la pantalla de

consulta.

Nuevo. Abre una pantalla con los campos necesarios para dar de alta un
nuevo registro dentro del sistema, el menu de esta pantalla tendra opciones

como:

o Cerrar. Cierra la pantalla.

o Guardar. Guarda los cambios del registro, realiza el alta dentro del
sistema y cierra la pantalla “Nuevo”.
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o Guarda y Nuevo. Similar al anterior s6lo que deja abierta la pantalla y
limpia los campos de captura para realizar el alta de un nuevo registro.

* Cerrar. Cierra la pantalla de Consulta.

* Modificar. Permite, dentro de la pantalla, modificar los datos si sus permisos
son validados.

Adicionalmente la tabla en la que se desglosan los datos permite el ordenamiento
de la informacion contenida en ella, basandose en la seleccién de una columna vy
ordenando la informacion de la columna de forma ascendente o descendente.

3.2. Estructura de Datos

La estructura de datos es la representacion logica entre elementos individuales
de datos y sus relaciones. Esto se conoce también con el nombre de modelado de
base de datos.

La presentacién del modelado de datos en el disefio se divide en los siguientes
modulos:

* Autentificacion

e Alumnos

* Alumnos-Padres
* Alumnos-Pagos
* Profesores

* Planes de Estudio

Autentificacion

En este modulo se realizara la definicion de los grupos y usuarios que accesaran
al sistema, para cada uno de los usuarios se estableceran los permisos o privilegios
sobre las interfaces y sus funciones de consulta, alta, baja y modificacion. La
informacién se almacenara de acuerdo a la figura 3.5 que muestra el diagrama E-R de
la autentificacion.

62



Apellido Paterno
Apellido Materno
Habilitado
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tblGCPermisos

CP | IDPermisos

Nombre
Orden
Descripcion
Imagen
Habilitado

tbIGCFormas tbIGCGruposPermisosFormas
CP |IDForma CP,CE2 |IDGrupo
LH—0O< CP,CE3 | IDPermisos
Nombre de la Forma CP,CE1 |IDForma
Descripcion
Habilitado Habilitado
tblIGCUsuarios
thIGCGrupos
CP |IDUsuario
CP | Nombre de Usuario CP | IDGrupo
CE1 |IDGrupo [~ H- Descripcion
Contraseiia Habilitado
Nombre

Figura 3.5. Modelo Entidad-Relacion para la Autentificacion de Usuarios.

En este mdédulo se almacenara la informaciéon del usuario, grupo al que

pertenece, descripcion de las pantallas o formas a las que puede tener acceso y la
definicion de permisos para realizar consultas, altas y modificacion en las pantallas o
formas con que contara el sistema.

Alumnos

El médulo de alumnos, ver figura 3.6., comprende distintas entidades de las
cuales explicaremos las mas importantes a continuacion:

Alumnos. En esta se incluyen los datos personales del alumno, como son:
numero de cuenta o matricula, carrera a la cual esta inscrito, escuela de
procedencia, fotografia, entre otros.

Medicina General. Incluye un catalogo de enfermedades, tipo de sangre e

informacion clinica que se relaciona con el alumno.

Documentos entregados. Se refiere a los documentos que el alumno halla
entregado a las direcciones de la escuela indicando la fecha, la cantidad y el

tipo de documento.
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* Documentos Recibidos. Se refiere a los documentos que el alumno halla
recibido de la escuela indicando la fecha, la cantidad y el tipo de documento.

» Status. Se refiere a las observaciones generales que el alumno puede
presentar.

* Mail. Se refiere a las diferentes direcciones electronicas que tiene un alumno.

* Carreras. Contiene la descripcion de las distintas carreras y la relacion con el
alumno, indica la carrera que le corresponde a cada alumno.

* Examenes. Se refiere a los examenes realizados por el alumno, indicando la
fecha de realizacion, la calificacién y el tipo de examen.

* Teléfonos. Se refiere a los distintos numeros telefénicos y las caracteristicas
especiales de estos, para localizar al alumno.

= thiAlumnosStatus
tbiMedicinaGeneral tblAlumnosMedicina tblStatus
e cP |DAlumnosStatus
CP [IDMedicina GP,CE1 |IDAlumno CP,CE2 | IDAlumno T i CP |IDStatus
e 0 CP,CE2 ||DMedicina Besarnat
escripcion CE1 |DStatus escripcion
Habilitado Habilitado Fecha Habilitado
g Observaciones
Habilitado
tblAlumnosEmails
tblAlumnosDocumentosEntregados é cP IDAlumnoEmail
CP,CE1 | IDAlumno
cP IDAlumnosDocumentosEntregados tblAlumnos
CP,CE2 |IDAlumno cP |IDAlmne H—09 Email
Habilitado
CE1 IDTipoDeDocumento BO H- CE1 | IDEstadoCivil
Fecha de Entrega i IDCarrera thiCa
tblAlumnosCarreras s
Cantidad . Nimero de cuenta
Dor.lu.manto Original NIP CP,CE1 |IDCarrera bo s CP |IDCarrera
Habilitado CURP FH————————04 cp,cE2 | IDAIMNO it -
é Folio Des_cf;pcmn
= Nombre Habilitado Habilitado
tbiTiposDeDocumentos Apellido Paterno
Apellido Materno
CP |IDTipoDeDocumento Fecha de Nacimiento thlAumnosTelefonos
Calle y Numero H O€ cP IDAlumnoTelefono B —
Descripcion Cédigo Postal CP,CE1 | IDAlumno tolTiposTelefonos
Habilitado Estado CP |IDTipoTelefono
L . IDTipoTelefono
T Ciudad = CE2 IDTipoTelefono >0--H-
= cf 7 s tblEstadosCiviles %
: N Deleg_amcm & Municipio oS Teléfono Descripcion
L Colania CP |IDEstadoCivil Extension Habilitado
? Sexo PO ==--H- Habilitado
tbiAlumnos DocumentosRecibidos ;:l:graﬂa Descripcion
Habilitado
cp IDAlumnosDocumentosRecibidos Nacionalidad
CP,CE2 |IDAlumno B0 Fecha de Inscripcion thiTiposDeExamen
Escuela de Procedencia tblAlumnosExamenes
CE1 IDTipoDeDocumento Cddigo de Barras HH—0¢ P IDAIUMNosExamenes - CP |IDTipoDeExamen
Fecha de Recepcion Habilitado LALMNOS EAaMEnes
Cantidad CP,CE2 |IDAlumno Dastipcién
Documento Original CE1  |IDTipoDeExamen Hhllitalo
Habilitado Fecha de Realizacién
Calificacion
Habilitado

Figura 3.6. Modelo E-R para el Modulo de Alumnos.
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Alumnos Padres

En este mdédulo presentamos las entidades, ver figura 3.7., que relacionan al

padre o tutor con el alumno. Las entidades principales del padre o tutor del alumno se
describen a continuacion:

* Padres. Se refiere a los datos personales, datos labores, profesion, domicilio,
entre otros.

* Teléfonos. Se refiere a los distintos numeros telefénicos y las caracteristicas
especiales de estos, para localizar al padre o tutor.

tblAlumnos
thlAlumnosPadres CP |IDAlumno
thiPadres
CPCE1 |IDPadre 0 | CE1 |IDEstadoCivil
CP |IDPadre m (¢ CP CE2 |IDAlumno i IDCarrera
CE1 |IDEstadoCivil Habilitado ::JF!:“ o de cuent
Nombre CURP
Profesion Folio
Empresa donde trabaja Nombre
Puesto que ocupa tbiPadresTelefonos Apellido Paterno
Empresa propia {biTiposTelefonos Apellido Matemo
Finado CP |IDPadre Fecha de Nacimiento
Tutor CP ||DPadreTelefono CP |IDTipaTelefono Calle y Namero
Parentesco Lffesiis 04 pO------ H- Cédigo Postal
Habilitado CE1 |IDTipoTelefono Descripcion Estado
Calle y Ndmero Teléfono Habilitado Ciudad
Codigo Postal Extensian Delegacion & Municipio
Estado Habilitado Colonia
Ciudad Sexo
Delegacion 6 Municipio Folografia
Colonia i Edad
Sexo thiEstadosCiviles G
I Nacionalidad
Nacionalidad ¥ ottt b H- CP |IDEstadaCivil Fecha de Inscripcion
Edad FHsmssssnsss s 0¢ Escuela de Procedencia
Descripcion Cadigo de Barras
Habilitado Habilitado

Figura 3.7. Modelo E-R del Modulo Alumno-Padre o Tutor.

Alumnos Pagos

Para el mdédulo de alumnos-pagos, ver figura 3.8., presentamos el modelo E-R

que muestra la relacién entre el alumno y los pagos. Los pagos se refieren a los
distintos tipos de pago, el monto, el monto del IVA, los recargos, descuentos, la fecha
de realizacion, entre otros.
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tblAlumnos

|CP |IDAlumno

Fecha de Nacimiento
Calle y Namero
Codigo Postal

Estado

Ciudad

Delegacion d Municipio

Monto de Pago

Maonto IVA

Maonto Descuento
Obsarvaciones
Habilitado

Monto de Recargo |

IDEstadaCivil

IDCarrera

Numero de cuenta thlAlumnosPagos

B cP IDAlumnoPago

CURP CP,CE2 |IDAlumno tblConceptos

Folig 1

Nombre CE1 IDConceptoPago CP [IDConcepto
Apellido Paterno Descripcion

Apellido Matermo =0 Fecha de Pago 50— --H- Fecha de Concepto

Monto
Porcentaje
Concepto de Pago

Habilitado

Colonia

Sexo

Fotografia

Edad

Nacionalidad

Fecha de Inscripcion
Escuela de Procedencia
Codigo de Barras
Habilitado

Figura 3.8. Modulo de Alumnos-Pagos.
Profesores

El médulo de profesores, ver figura 3.9., estd compuesto de varias entidades que
integran la informacion suficiente y necesaria para el control, clasificacion y el
expediente del personal docente. EI mddulo de profesores comprende las siguientes
entidades:

* Profesores. Contiene la informacién a datos personales, domicilio, cédula
profesional, archivo de fotografia reciente, entre otros datos.

* Teléfonos. Numeros telefonicos donde el profesor pueda ser localizado.

* Especialidades. Descripcion de las especialidades en el que el profesor esté
capacitado.

* Grados Académicos. Se refiere al grado o grados obtenidos por el profesor.
* Mail. Se refiere a las diferentes direcciones electronicas que tiene un profesor.

* Inasistencias. Maneja la estadistica de inasistencias del profesor indicando la
fecha y el motivo por la que ocurrid.

* Medicina General. Incluye un catalogo de enfermedades, tipos de sangre e
informacion clinica que se relaciona con el profesor.
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IblProfesoresEmails tbiMotivosinasistencias

cP \DProfesorEmail CP |IDMotivolnasistecia
CP,CE1 |IDProfesor o
Descripcion
Email Habilitado
Habilitado %
i I
1
thiProfesoresTelefonos Q
tbIProfesore: | :
{biTiposTelefonos P |DProfesorTelefono Jefins tblProfesoresinasistencias
CP | IDTipoTelefono CP,CE1 |IDProfesor CP _|IDProfesor cP IDProfesoresinasistencias
FH=s=== 50 ' CP,CE2 |IDProfesor
Descripcion CE2 IDTipoTelefono IDEstadoCivil |
Habilitado Telefono CE1 |IDTipoProfesor CE1 IDMotivolnasistecia
Extension Nombre Fecha
Habilitado Apek!.idu Paterno Observaciones
Apellido Materno Habilitado
RFC
CURP
tblEspecialidades tblProfesoresEspecialidades Calle y Niamero i
Cadigo Postal tbiProfesorMedicina tbiMedicinaGeneral
CP |IDEspecialidad CP,CE2 | IDEspecialidad Estado CP.CE1 | IDProf
] TR SO———————H- : «CE1 | IDProfesor CP | IDMedicina
— CP,CE1 |IDProfesor Ciudad H—O0< cp.cE2 | IDMedicina PO—HH
Descripcion Delegacion 6 Municipio D i
ili il ; escripcion
Habilitado Habilitado Colonia Habilitado Hahiiit:do
Nacionalidad
Fecha de Nacimiento
Fecha de Ingreso tbiEstadosCiviles
tbITiposProfesores Sexo
N " Edad CP IDEstadoCivil
CP | IDTipofrofesor T 0 Fotografia | 4— (< CP.CE1 |IDProfesor
. Cédula Profesional
L:':;I;::;ofesor Codigo de Barras Estado Civil
Observaciones Habilitado
Habilitado
F tbIProfesoresObservaciones
CcP IDProfesorObservacion
thiGradosAcademicos thIProfesoresGrados Academicos CP.CE1 | IDProfesor
CP | IDGradoAcademice CP,CE2 | IDGradoAcademico 08 Fecha
~H—0O< cp,cE1 | IDProfesor Autor
Descripcion Observacion
Habilitado Habhilitado Habilitado

Figura 3.9. Modelo E-R del Modulo de Profesores.

Planes de Estudio

El mdédulo de planes de estudio, ver figura 3.10, comprende las entidades
siguientes:

* Plan de estudio. Contiene la descripcién del plan, numero de materias
obligatorias, numero de materias opcionales, fecha en que se aprobo,
duracion del plan de estudios, valor total de créditos obligatorios y opcionales.

* Materias. Contiene la descripcion de la materia, tipo de la materia, si es de
laboratorio o tedrica, valor en créditos, cantidad maxima de alumnos que
pueden ser inscritos, e indica la seriacion entre materias si existe.
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tblPlanesDeEstudioMaterias

CP,CE1 | IDPlanDeEstudio
CP,CE2 | IDMateria

Habilitado

!

tbiMateriasSeriacion

CcP IDMateriaRelacionada
CP,CE1 |IDMateria

Habilitado

tblPlanes DeEstudio

|cp

IDPlanDeEstudio

Fecha de Aprobacion
Descripcion

Niveles del Plan de Estudio
Niamero de Materias Obligatorias
Niamero de Materias Opcionales
Creditos Obligatorios

Créditos Opcionales

Duracion del Plan de Estudio
Duracion Maxima

Habilitado

FHH—0< CP,CE2

tbiMaterias

CP | IDMateria

CE1 |IDTipoMateria

Materia

Créditos

Maximo de Inscripciones
Obligatoria

Descripcian

thiTiposMaterias

CP |IDTipoMateria

Descripcion

Habilitado

tblPlanDeEstudioReconocimiento

CP,CE1 | IDReconocimiento

IDPlanDeEstudio

Fecha

Habilitado

Habilitado

tblIReconocimientos

CP |IDReconocimiento

Descripcion
Institucion que Avala
Habilitado

Figura 3.10. Modelo E-R del Modulo de Planes de Estudio.

Con base en la informacion presentada, estructuramos el diagrama l6gico de la
base de datos, que se muestra en la figura 3.11. En este diagrama se presentan las
relaciones entre las entidades del sistema, alumnos, profesores, carreras, plan de
estudios, materias, pagos, etcétera. En el diagrama se observa como el sistema integra
la informacién referente a:

Control de acceso y autentificacidon, en el que se define los permisos y
privilegios para grupos y usuarios.

Alumnos, en la cual se incluyen sus datos personales, de inscripcion,

reinscripcion y pagos.

Profesores, en el que se definen sus datos personales, control de
incidencias, perfil y especialidad en la docencia.

Plan de estudios se define la fecha en que se aprobo, la vigencia, la relacion
con las materias que le corresponde segun lo acordado entre la universidad

y la SEP.
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Figura 3.11. Modelo E-R del Sistema Administrador de Informacion.
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En la base de datos se define los campos de informacién de los catalogos y
tablas de trabajo, asi como la integridad referencial, aplicando las primeras cuatro
formas de normalizacion.

La base de datos comprende las areas de servicios y administracion escolar, el
sistema tiene como finalidad administrar la informacién contenida en la base de datos
de manera grafica, sencilla, funcional y en un ambiente agradable para el usuario. El
diagrama entidad relacion mostrado en la figura 3.11., nos permite observar todas las
entidades que conforman el sistema de manera integral, para posteriormente describir
cada parte, y observar que elementos contienen y como se interrelacionan.

En el modelo de la base de datos se manejé una nomenclatura convencional
para hacerla entendible y mantener una coherencia en los términos de los datos.

La nomenclatura utilizada en el diagrama maneja el prefijo tbl en el nombre de
cada tabla. Por ejemplo: tblalumnos, tblprofesores, etcétera.

El identificador de la llave primaria lleva el prefijo id, que proviene de las palabras
identificador de. Por ejemplo idAlumno, idprofesor, etcétera. Las llaves primarias en su
mayoria son representadas por valores numéricos enteros.

Con base en la informacién presentada, en el modelo de entidad-relacion,
procedemos a mostrar el informe general de las tablas que componen la base de datos
del sistema de informacion, la informacion se describe en la tabla 3.1.

Informe de Tablas

Tablas Columnas O Descripcion
Externas
tblAlumnos 25 1 Tabla de Alumnos
tbIAlumnosCarreras 3 2 Tabla relaciéon alumnos-
carreras
tblAlumnos- Tabla relacion alumnos
7 2
DocumentosEntregados documentos
tblAlumnos- 7 2 Tabla relaciéon alumnos-
DocumentosRecibidos documentos
Tabla que lista los
tblAlumnosEmails 4 1 correos electréonicos de
los alumnos

Tabla 3.1. Informe de Tablas. (Continta)
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Tablas Columnas CEveE Descripcién
Externas
tblAlumnosExamenes 6 2 Tabla relacion alumnos-
Examenes
tblAlumnosMedicina 3 2 Tabllalrelacmn alumnos-
medicina
tblAlumnosPadres 3 2 Tabla relacién alumnos-
padres
tbIAlumnosPagos 11 2 Tabla relacion alumnos-
pagos
tbIAlumnosStatus 6 2 Tabla relacién alumnos-
status
tblAlumnosTeléfonos 6 2 Tabla relacion alumnos-
teléfonos
tbiCarreras 3 0 Tabla de Carreras
tbIConceptos 6 0 (Cj)atalogo de conceptos
e pago
tblEspecialidades 3 0 Tabla de especialidades
tblEstadosCiviles 3 0 Catalogo de estado civil
tbIGCFormas 4 0 Tabla que lista formas
tbIGCGrupos 3 0 Tabla que |I.Sta los
grupos de usuarios
tbIGCGrupos-PermisosFormas 4 3 Tablg relacion grupos-
permisos de formas
tblIGCGruposUsuarios 3 2 'LI'JabIa. relacion Grupos-
suarios
tbIGCPermisos 6 0 Tabla de permisos
tbiIGCUsuarios 7 0 Tabla de usuarios

Tabla 3.1. Informe de Tablas. (Continta)
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Tablas Columnas CEveE Descripcién
Externas
tblIGradosAcadémicos 3 0 Tabla de Carreras
tbiMaterias 8 1 Tablg catalogo de
materias
tbIMedicinaGeneral 3 0 Tablla. catalogo de
medicina general
tbIMotivoslInasistencias 3 0 Tab!a de. motivos de
inasistencias
tbIPadres 20 1 Tabla relacion padres-
alumnos
tbIPadresTeléfonos 6 2 Tapla relacion padres
teléfonos
tbiPlanDeEstudio- 3 2 Tabla relacién planes de
Reconocimiento estudio reconocimientos
tbIPlanesDeEstudio 11 0 Tablg de planes de
estudio
tbIPlanesDeEstudioMaterias 3 2 Tabla’ rglamon Qrados
Académicos Materias
tbilProfesores 24 2 Tabla de profesores
Tabla de Correos
tbIProfesoresEmails 4 1 electronicos de
Profesores
Tabla relacidén
tblProfesoresEspecialidades 3 2 profesores
especialidades
tblProfesores- 3 2 Tabla puente profesores

GradosAcadémicos

grados académicos

Tabla 3.1. Informe de Tablas. (Continta)
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Tablas Columnas CEveE Descripcién
Externas
tblProfesores-lnasistencias 6 2 Tapla .profesores-
inasistencias
tbIProfesores-Observaciones 6 1 Tabla . Profesores-
Observaciones
Tabla que lista los
tblIProfesoresTeléfonos 6 2 teléfonos de los
profesores
tbIProfesorMedicina 3 2 Tabllalrelamon Profesor-
Medicina
tbIReconocimientos 4 0 Tabla 'c.atalogo de
reconocimientos
tbiStatus 3 0 Tabla Catalogo Status
tbiTiposDeDocumentos 3 0 Tabla tipos de
documentos
tbiTiposDeExamen 3 0 Tabla tipos de examen
tbITiposMaterias 3 0 Tabla. catalogo que lista
materias
tbiTiposProfesores 3 0 Tabla de tipos de
Profesores
tbITiposTeléfonos 3 0 Ta’bla de tipos de
teléfonos
tbIMateriasSeriacion 3 1 Tablq que' lista las
Materias Seriadas

Tabla 3.1. Informe de Tablas.
Detalle de Tablas
Con base en la informacion del informe de tablas, procedemos a detallar los

campos que pertenecen a cada una de ellas y que conforma el sistema administador de
informacion.
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Tabla de Alumnos, entidad principal que contiene informacién personal y de
control del alumno, las columnas se describen en la tabla 3.2.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumno Integer No Identificador Unico del alumno
IDEstadoCivil Clave externa para accesar al catalogo de
Integer No o

(CE) estado civil

IDCarrera Integer No Identificador de carrera
Numero que identifica al alumno para realizar

Numero de los tramites, es una composicion de

Varchar(10) No informacion de acuerdo a su afio de ingreso,

cuenta . .
tipo de carrera y un consecutivo de cuatro
digitos

NIP Varchar(30) Si Num_e_ro de |dent|f!caC|on .personal para
permitir el acceso de informacion al alumno

CURP Varchar(25) Si Clave Unica de Registro de Poblacion

Folio Varchar(30) Si Clave. que indica la localizacién del
expediente del alumno

Nombre Varchar(50) No Nombre del alumno

Apellido Varchar(50) No Primer apellido del alumno

Paterno

Apellido , . e

Varchar(50) Si Segundo apellido del alumno si lo tiene

Materno

Fecl.1a .de DateTime No Fecha en que el alumno naci6 segun su acta

Nacimiento de nacimiento

Tabla 3.2. Columnas de la entidad tblAlumnos. (Continua)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
Calle y Namero Varchar(100) No l;llﬁrr:%e de la calle y numero de donde vive el
Cédigo Postal Varchar(10) No Numero de cédigo postal de la zona
Estado Varchar(255) Si Estado de la Republica Mexicana
Ciudad Varchar(255) Si Ciudad donde vive el alumno actualmente
'\Dnilgi%?;iign ° Varchar(255) Si Delegacién donde vive el alumno actualmente
Colonia Varchar(255) Si Nombre de la colonia donde vive el alumno
Sexo CHAR(1) No Valor de H para hombre y M para mujer
Fotografia Varchar(255) Si Ruta de la Imagen fotografica del alumno
Edad SMALLINT No Numero que describe su edad
Nacionalidad CHAR(1) No N para nacional y E para extranjero
rnesccl':?pifén DateTime No ;escé?jc%rr]]que se incorporé como alumno a la
Efgg:éi:;a Varchar(255) Si Nombre de la escuela anterior de procedencia
ggg:f: de Varchar(50) Si Cadena que representa el cédigo de barras

Tabla 3.2. Columnas de la entidad tblAlumnos. (Continua)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
Habilitado Bit No E’st'e campo .sirve para establecer una baja
I6gica del registro
Tabla 3.2. Columnas de la entidad tblIAlumnos.
tblIAlumnosCarreras

Esta es una tabla puente que ayuda a resolver la relacién de que un alumno
pude tener una o muchas carreras o de que una carrera debe tener uno o muchos

alumnos, se describe en la figura 3.3.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumno (CE) Integer No Identificador unico del alumno
IDCarrera (CE) Integer No Identificador Unico de carrera
Habilitado Bit No E)Sgtiiacdaerlnfeogi:'i[:;e para establecer una baja

Tabla 3.3. Columnas de la entidad tbIAlumnosCarreras.

tblIAlumnosDocumentosEntregados

Esta tabla se define para controlar la entrega de los documentos que la escuela
da a los alumnos como respuesta de sus tramites, sus columnas se describen en la

tabla 3.4.
Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumnosDoc - -
Identificador Unico alumnos-documentos-
umentosEntreg Integer No
ados entregados

Tabla 3.4. Columnas de la entidad tblIAlumnosDocumentosEntregados. (Continua)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion

IDAlumno (CE) Integer No Clave externa del identificador unico del
alumno

IDTipoDeDocu Integer No Clave externa del identificador de documento

mento (CE)

Fecha de DateTime No Fecha de la entrega del documento

Entrega

Cantidad Integer No Numero de documentos entregados por parte
de la escuela

Do_c1.1mento Bit No Identifica si es el documento es original 0 no

Original

Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una baja

l6gica del registro

Tabla 3.4. Columnas de la entidad tbIAlumnosDocumentosEntregados.

tblIAlumnosDocumentosRecibidos

Esta tabla se define para controlar la entrega de los documentos que la escuela

requiere de los alumnos,

describen en la tabla 3.5.

para todos los tramites del mismo. Sus columnas se

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumnos Identificador Unico de alumnos-documentos-
Documentos Integer No o
. recibidos
Recibidos
IDAlumno Integer No Clave externa del identificador del alumno

Tabla 3.5. Columnas de la entidad tbIAlumnosDocumentosRecibidos. (Continta).
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion

IDTipoDe Integer No Clave externa del tipo de documento

Documento

;echa de DateTime No Fecha de recepciéon del documento

ecepcion

Cantidad Integer No Numero de documentos recibidos por parte
de la escuela

Do_c1_1mento Bit No Identifica si es el documento es original 0 no

Original

Habilitado Bit No E’st.e campo sirve para establecer una baja
l6gica del registro

Tabla 3.5. Columnas de la entidad tbIAlumnosDocumentosRecibidos.

tbIAlumnosEmails

Esta tabla se definio para poder tener el registro de los correos electrénicos que
pudiera tener el alumno, las columnas se describen en la tabla 3.6.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumnoEmail Integer No Identificador Unico de alumno email
IDAlumno (CE) Integer No Clave externa del identificador de alumno
Email Varchar(255) No Nombre del correo electrénico
Habilitado Bit No Eztiiacs;?f:gii%e para establecer una baja

Tabla 3.6. Columnas de la entidad tbIAlumnosEmails..




tbIAlumnosExamenes

Disefo del Sistema

Esta tabla se definio para poder llevar el registro de los examenes de admision;
sin embargo, tiene la capacidad para registrar todos los examenes del alumno, las
columnas se describen en la tabla 3.7.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumnosExa Integer No Identificador Unico de alumnos examenes
menes
IDAlumno (CE) Integer No Clave externa de alumno
IDTipoDeExame Integer No Clave externa del tipo de examen
n (CE)

Fech_a d?, DateTime No Fecha de realizacién del examen
Realizacion
Calificacion Decimal(2,2) No Callificacion del examen
Habilitado Bit No E’st'e campo sirve para establecer una baja
I6gica del registro
Tabla 3.7. Columnas de la entidad tbIAlumnosExamenes.
tbIAlumnosMedicina

Esta es una tabla puente que ayuda a resolver la relacién de que un alumno
puede tener una o muchas referencias médicas o de que una referencia meédica puede
tener uno o muchos alumnos, las columnas se describen en la tabla siguiente:

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumno (CE) Integer No Clave externa de alumno
:Ié):ll\zll)edlcma Integer No Clave externa de medicina

Tabla 3.8. Columnas de la entidad tblIAlumnosMedicina. (Continta)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
Habilitado Bit No E’st'e campo sirve para establecer una baja
I6gica del registro

Tabla 3.8. Columnas de la entidad tblIAlumnosMedicina.
tblIAlumnosPadres

Esta es una tabla puente que ayuda a resolver la relacion de que un alumno
debe tener uno o muchos profesores, o de que un profesor debe tener uno o muchos
alumnos, las columnas se describen en la tabla 3.9.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumno (CE) Integer No Clave externa de alumno
IDPadre (CE) Integer No Clave externa de padre
Habilitado Bit No Eztiiacggrfggissi[;/oe para establecer una baja

Tabla 3.9. Columnas de la entidad tblAlumnosPadres.
tblIAlumnosPagos

Esta tabla se define para controlar el pago de los alumnos, las columnas se
describen en la tabla siguiente:

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumnoPago Integer No Clave unica de identificacién de pago
IDAlumno (CE) Integer No Clave externa de alumno

Tabla 3.10. Columnas de la entidad tblIAlumnosPagos. (Continua)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
:gg;)nceptoPago Integer No Clave externa de concepto pago
Descripcién Varchar(255) No Descripcion del pago efectuado
Fecha de Pago DateTime No Fecha en que se recibe el pago
Monto de Pago Currency No Cantidad en pesos del pago

Monto de Cantidad del recargo por incurrir en

R Currency Si alguna falta de acuerdo a las politicas de
ecargo
la escuela
Monto IVA Currency Si Cantidad de IVA
Monto . Monto de descuento por alguna Beca o
Currency Si hy
Descuento aclaracion
Observaciones Text(10) S Observaciones especiales referentes al
pago
Habilitado Bit No Es'te campo sirve para establecer una
baja logica del registro
Tabla 3.10. Columnas de la entidad tblIAlumnosPagos.
tbIAlumnosStatus.

Esta tabla se define para integrar las observaciones especiales que pudiera tener
el alumno, las columnas se describen en la tabla 3.11.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion

IDAlumnosStatus Integer No Clave unica de observacion

Tabla 3.11. Columnas de la entidad tblAlumnosStatus. (Continua)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumno (CE) Integer No Clave externa de alumno
IDStatus (CE) Integer No Calve externa de status
Fecha DateTime No Fecha de alta de la observacion
Observaciones Text(10) Si Observacion especial
Habilitado Bit No Ez’[itzacggprggsiis?;i para establecer una baja
Tabla 3.11. Columnas de la entidad tbIAlumnosStatus.
tbIAlumnosTeléfonos

Esta tabla se define para registrar todos los teléfonos que pudieran tener los
alumnos, las columnas se describen en la tabla 3.12.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDAlumnoTeléfono Integer No Clave unica de alumno teléfono
IDAlumno (CE) Integer No Clave externa de alumno
Teléfono Varchar(50) No Teléfono del alumno
Extensién SMALLINT Si Numero de extension

Tabla 3.12. Columnas de la entidad tblIAlumnosTeléfonos. (Continua)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
Habilitado Bit No E’st.e campo sirve para establecer una baja
I6gica del registro
zgél)poTelefono Integer No Clave externa del tipo de teléfono

Tabla 3.12. Columnas de la entidad tbIAlumnosTeléfonos.

tbICarreras

Tabla que define la relacidén entre el alumno y la o las carreras que pueda tener
dentro de la institucion, las columnas se describen en la tabla 3.13.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDCarrera Integer No Clave unica de carrera
Descripcion Varchar(150) No Descripcion de la carrera
Habilitado Bit No Es'te campo sirve para establecer una
baja l6gica del registro
Tabla 3.13. Columnas de la entidad tblCarreras.
tbIConceptos

Tabla que define la relacién entre el alumno y la o las carreras que pueda tener
dentro de la institucion, los columnas se describen en la tabla 3.14.

Columnas

Tipo de Dato

Nulo

Descripcion

IDConcepto

Integer

No

Clave unica del concepto

Tabla 3.14. Columnas de la entidad Conceptos. (Continta).
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
Fecha de DateTime No Fecha de alta del concepto
Concepto
Monto Currency No Monto minimo por el pago de este
concepto
Porcentaje Decimal(3,2) Si Valor fllotante que representa el
porcentaje del concepto de pago
Concepto de .
Pago Varchar(10) No Descripcion del pago
Habilitado Bit No Es.te campo sirvg para establecer una
baja légica del registro
Tabla 3.14. Columnas de la entidad tblConceptos.
tblEspecialidades

Tabla que define las especialidades que el profesor pudiera tener, las columnas
se describen en la tabla 3.15.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDEspecialidad Integer No Clave. unica de la identificacién de la
especialidad
Descripcién Varchar(150) No Descripcion de la especialidad del
profesor
Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja l6gica del registro

Tabla 3.15. Columnas de la entidad tblEspecialidades.
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Catalogo que especifica los diferentes estados civiles que a las personas se les
puede asignar, se describen los columnas en la tabla 3.16.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDEstadoCivil Integer No Clave unica de estado civil
Descripcién Varchar(50) No Descripcion del estado civil
Habilitado Bit No Easjtslé:;gpgelsri;\é?strr)sra establecer una

tbIGCFormas

Tabla 3.16. Columnas de la entidad tblEstadosCiviles.

Esta tabla define a las formas o pantallas que existen en el sistema de
informacién y que estaran disponibles para los grupos de usuarios que se definan, se
describen las columnas en la tabla 3.17.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDForma Integer No Clave unica de forma
Ir;lombre de la Varchar(255) No Nombre de la forma
orma
Descripcion Varchar(255) No Descripcion de la forma
Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja l6gica del registro

Tabla 3.17. Columnas de la entidad GCFormas.
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tbIGCGrupos.

Esta tabla se define para especificar todos los grupos a los que se les permitira
el acceso al sistema de informacion, se describen las columnas en la tabla 3.18.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDGrupo Integer No Clave unica de grupo
Descripcién Varchar(255) No Descripcion del grupo

Este campo sirve para establecer una

Habilitado Bit No i .
baja l6gica del registro

Tabla 3.18. Columnas de la entidad tbIGCGrupos.
tbIGCGruposPermisosfFormas

Esta es una tabla puente que ayuda a resolver la relacion de que un grupo debe
tener una o muchas formas, o de que una forma debe definirse para uno o muchos
grupos. Asi también, un grupo debe tener uno o0 muchos permisos o de que un permiso
debe ser asignado para uno o muchos grupos, se describen las columnas en la tabla
3.19.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDGrupo (CE,lI2) Integer No Clave externa de grupo
IDPermisos :
(CE,I3) Integer No Clave externa de permisos
IDForma (CE,1) Integer No Clave externa de forma
Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja légica del registro

Tabla 3.19. Columnas de la entidad tbIGCGruposPermisosFormas.
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Esta es una tabla puente que ayuda a resolver la relacién de que un grupo debe
tener uno o muchos usuarios, o de que un usuario debe asignarse para uno o muchos
grupos, se describen las columnas o los nombres de los campos en la tabla 3.20.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDGrupo (CE,I1) Integer No Clave externa de grupo
IDUsuario (CE,I2) Integer No Clave externa de usuario
Habilitado Bit No Easjt:k;:;(gpgelsri;\é?strr)jra establecer una
Tabla 3.20. Columnas de la entidad tbIGCGruposUsuarios.
tbIGCPermisos

Esta tabla se define para especificar si el usuario tiene permiso para acceder a
alguna de las formas definidas en el sistema de informacion, se describen las columnas

en la tabla 3.21.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDPermisos Integer No Clave unica de permiso
Nombre Varchar(255) No Nombre del permiso
Orden Integer No Especificacion del permiso
Descripcién Varchar(255) Si Descripcion del permiso
Varohariss) | si | Rt feka de i magen cue eprsent
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja logica del registro

Tabla 3.21. Columnas de la entidad tbIGCPermisos.
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tbIGCUsuarios

Esta tabla se define para integrar a todos los usuarios que tendran acceso al
sistema de informacion, se describen las columnas en la tabla 3.22.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDUsuario Integer No Clave unica de usuario
E°m'°.re de Varchar(10) No Nombre corto del usuario para acceso
suario
Contrasena Varchar(10) No Contrasena del usuario para acceso
Nombre Varchar(255) Si Nombre de usuario
Apellido Paterno Varchar(255) Si Apellido paterno
Apellido Materno Varchar(255) Si Apellido materno
st | Mo | Soe campe sive para etablcar

Tabla 3.22. Columnas de la entidad tbIGUsuarios.

tblGradosAcadémicos

Esta tabla se define para integrar los grados académicos existentes que pueden
ser asignados a los profesores, la descripcion de las columnas se muestran en la tabla
3.23.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion

IDGradoAcademico CHAR(10) No Clave unica de grado academico

Tabla 3.23. Columnas de la entidad tblGUsuarios. (Contintia)
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
Descripcién Varchar(150) No Descripcion del grado academico
Este campo sirve para establecer una
Habilitado Bit No baja l6gica del registro
Tabla 3.23. Columnas de la entidad tbIGUsuarios.
tbIMaterias

Esta tabla se define para recabar todas las materias existentes en todos los
planes de estudio, las columnas se describen en la tabla 3.24.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion

IDMateria Integer No Clave unica de materia

:ICD:EI)poMaterla Integer No Clave externa de tipo de materia

Materia Varchar(255) No Nombre de la materia

Créditos SMALLINT No Especificacién de créditos

Ma ximo de SMALLINT No Numgro maximo de inscripciones a la

Inscripciones materia

Obligatoria Bit No Espe'cmca si la materia es obligatoria u
optativa

Descripcion Varchar(255) Si Descripcion de la materia

Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja l6gica del registro

Tabla 3.24. Columnas de la entidad tbIMaterias.
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tbIMedicinaGeneral

Catalogo medicina general, lista de padecimientos, tipos de sangre, etcétera, las
columnas de la entidad se describen en la siguiente tabla.

Columnas Tipo de Dato Nulo | Descripcion

IDMedicina Integer No Identificador unico, valor consecutivo
Descripcién Varchar(255) No Descripcion

Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja l6gica del registro

Tabla 3.25. Columnas de la entidad tbIMedicinaGeneral.

tbIMotivosinasistencias

Catalogo general que describe los posibles motivos de inasistencia, tanto para
profesores como alumnos, las columnas se describen en la tabla 3.26.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
:aDMOtiVOInaSiStec Integer No Identificador Unico, valor consecutivo
Descripcion Varchar(255) No :?lzzlcsrigr?gg de los posibles motivos de
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja l6gica del registro

Tabla 3.26. Columnas de la entidad tbIMotivosinasistencias.
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Catalogo de padres, contiene la informacion del padre o tutor de cada alumno,
datos personales, datos laborales y domicilio, las columnas se describen en la tabla

3.27.
Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion

IDPadre Integer No Identificador unico del padre o tutor

IDEstadoCivil Integer No Llave foranea que proviene del catalogo

(CE) 9 estado civil

Nombre Varchar(255) No Nombre completo del padre o tutor

Profesioén Varchar(255) No Actividad a la que se dedica.

tEmpr_esa donde Varchar(255) S Nom_b_re de la empresa donde presta sus

rabaja servicios

Puesto que ocupa Varchar(255) Si lCargo que ocupa en la empresa donde
abora

Empresa propia CHAR(1) No Si cuenta con una empresa o negocio es
verdadero, en caso contrario es falso

Finado CHAR(1) No Indica si el padre ha muerto o no

Tutor Bit No En caso de que se trate del .tutor sera
verdadero, en otro caso contrario es falso

Parentesco CHAR(1) No Si se trata de un pariente directo es
verdadero, en otro caso, es falso

Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja l6gica del registro

. Nombre de la calle y numero exterior e
Calle y Namero Varchar(100) No

interior de donde vive el alumno

Tabla 3.27. Columnas de la entidad tblPadres. (Continta)
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Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
Codigo Postal Varchar(10) No Numero de codigo postal de la zona
Estado Varchar(255) Si Guarda la delegacion donde vive el
alumno actualmente
Ciudad Varchar(255) Si Ciudad donde vive el alumno
actualmente
Dele.ggc_lon 6 Varchar(255) Si Fecha en que se incorporé como alumno
Municipio a la institucion
Colonia Varchar(255) S Nombrg _dle la colonia donde se localiza
su domicilio
Sexo CHAR(1) No Si es hombre 1 si es mujer 0
Si se trata de un extranjero es verdadero
Nacionalidad CHAR(1) No de lo contrario es falso, se trata de un
alumno de nacionalidad mexicana
Edad SMALLINT No Numero que describe su edad
Tabla 3.27. Columnas de la entidad tblPadres.
tbIPadresTeléfonos

Tabla en donde se almacena los numeros telefonicos correspondientes a cada
profesor, las columnas se describen en la tabla 3.28.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
IDPadreTeléfono Integer No Identificador Consecutivo
IDPadre (CE) Integer No Llave foranea de la tabla de padres

Tabla 3.28. Columnas de la entidad tblPadresTeléfonos. (Contintua)
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Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
IDTipoTeléfono Llave foranea del catalogo de tipo de
Integer No .
(CE) teléfonos
Teléfono Varchar(50) No Numero telefénico
Extensién SMALLINT Si Extension de ser necesario
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja l6gica del registro

Tabla 3.28. Columnas de la entidad tblPadresTeléfonos.

tbIPlanDeEstudioReconocimiento

Tabla que muestra la relacion entre el plan de estudio y el catalogo de
reconocimientos, las columnas se describen en la tabla siguiente.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
IDPlanDeEstudio Llave foranea, identificador del plan de
Integer No .
(CE) estudios
IDReconocimiento Llave foranea, identificador de Ila
Integer No L -
(CE) descripcion del reconocimiento
Este campo sirve para establecer una
Habilitado Bit No baja l6gica del registro

Tabla 3.29. Columnas de la entidad tblIPlanDeEstudioReconocimiento.
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tbIPlanesDeEstudio

Catalogo que describe el plan de estudios, asi como informacién de gran
relevancia, las columnas se describen en la tabla 3.30.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
IDPlanDeEstudio Integer No Identificador unico al plan de estudios
Fecha de . Fecha en que fue aprobado el plan de
Aprobacién DateTime No estudios por la SEP
Descripcién Varchar(255) No Descripcion acerca del plan de estudios
vaele_s del Plan de SMALLINT No Cantidad de niveles de Iqs que esta
Estudio compuesto del plan de estudios
Numero de Valor del numero de materias
Materias SMALLINT No : .

. . obligatorias
Obligatorias
Numero de
Materias SMALLINT No Valor del numero de materias opcionales
Opcionales
Creditos SMALLINT Si Cantidad total de créditos obligatorios
Obligatorios
Creditos SMALLINT Si Cantidad de créditos Opcionales
Opcionales
Duracién del Plan : : .
de Estudio SMALLINT No Vigencia del plan de estudios
Duracién Maxima SMALLINT No Cantldaq de afios que sera valido el plan
de estudios
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja l6gica del registro

Tabla 3.30. Columnas de la entidad tblPlanesDeEstudio.
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tbIPlanesDeEstudioMaterias

Tabla puente que relaciona el catalogo de planes de estudio con el catalogo de
materias, a través de las llaves principales, las columnas se descrfiben el |la tabla 3.31.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion

IDPlanDeEstudio Integer No Llave foraneg del catalogo de la tabla
plan de estudio

IDMateria Integer No Llave foraneg del catalogo de la tabla
plan de estudio

Habilitado Bit No Es.te campo sirvg para establecer una
baja l6gica del registro

Tabla 3.31. Columnas de la entidad tblPlanesDeEstudioMaterias.
tblProfesores

Contiene la informacion basica pero primordial para el registro de profesores. Se
almacena sus datos personales, domicilio, entre otros, las columnas se describen en la

tabla 3.32.
Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
IDProfesor Integer No Llave principal que identifica a los
profesores. Es un numero consecutivo
IDEstadoCivil Llave foranea, que indica el esto civil del
Integer No
(CE) profesor
. Llave foranea que indica el tipo de
zgél)poProfesor Integer No profesor de acuerdo al catalogo de tipos
de profesor
Nombre Varchar(50) No Nombre(s) del profesor
Apellido Paterno Varchar(50) No Primer Apellido del profesor

Tabla 3.32. Columnas de la entidad tblProfesores. (Continta)
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Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion

Apellido Materno Varchar(50) Si Segundo Apellido s i lo tiene

RFC Varchar(20) Si Registro Federal de Causantes

CURP Varchar(20) Si Clave Unica de Registro de Poblacién

. Nombre de la calle y numero exterior e

Calle y Namero Varchar(100) No e .
interior de donde vive el profesor

Cédigo Postal Varchar(10) Si Numero del cédigo postal donde reside

Estado Varchar(255) S| Estado donde vive actualmente el
profesor

Ciudad Varchar(255) Si Ciudad donde vive el alumno
actualmente

Delc_ag_]a_cmn 6 Varchar(255) S| Guarda la delegacion donde vive el

Municipio alumno actualmente

Colonia Varchar(255) S| Nombre de la colonia donde vive el
profesor
Si se trata de un extranjero es verdadero

Nacionalidad CHAR(1) No de lo contrario es falso, se trata de un
alumno de nacionalidad mexicana

Fe ¢ h. a de DateTime No Fecha de Nacimiento

Nacimiento

Fecha de Ingreso DateTime No Fecha en que ingresd a la institucién

como profesor

Tabla 3.32. Columnas de la entidad tblProfesores. (Continta)
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Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
Sexo CHAR(1) No Si es hombre 1 si es mujer 0
Edad SMALLINT No Edad del profesor
Fotografia Varchar(255) S| Ruta del archivo [imagen donde se
encuentra la fotografia del profesor
Cedula_ Varchar(50) Si Identificador de su cédula profesional
Profesional
Cédigo de Barras Varchar(50) Si Cddigo de Barras de su credencial
Observaciones Text(10) S Breve anotacion sobre algo relevante del
profesor
Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja l6gica del registro
Tabla 3.32. Columnas de la entidad tblProfesores.
tblIProfesoresEmails

Tabla que almacena las direccion o direcciones de correo electronico de los
profesores, las columnas se describen el la tabla 3.33.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
IDProfesorEmail Integer No Identificador Unico, nimero consecutivo
IDProfesor Integer No Llave foranea de la tabla profesor
Email Varchar(255) No Direccion de correo electronico
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja l6gica del registro

Tabla 3.33. Columnas de la entidad tblProfesoresEmails.
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tblProfesoresEspecialidades

Relacién entre el profesor y sus especialidades segun el catalogo de de
especialidades, las columnas se describen en la tabla 3.34.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
IDProfesor Integer No Llave foranea de la tabla Profesores
IDEspecialidad Integer No Llave foranea de la tabla especialidades
Habilitado Bit No Esgtiiaczr‘;r;z;isr;/ri para establecer una baja

Tabla 3.34. Columnas de la entidad tblIProfesoresEspecialidades.

tblIProfesoresGradosAcadémicos

Tabla que relaciona al profesor con uno o varios grados académicos, las
columnas se describen en la tabla 3.35.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
Habilitado Bit No Es_te campo sirve para establecer una
baja légica del registro
IDGradoAcademico | CHAR(10) No | Llave foranea de la tabla grado
académico
IDProfesor Integer No Llave foranea de la tabla profesor

Tabla 3.35. Columnas de la entidad tblProfesoresGradosAcadémicos.

tblProfesoresinasistencias

Contiene la informacién acerca de la relacion entre profesores y el catalogo de
motivos de inasistencia, llevando un registro de inasistencias, las columnas se
describen en la tabla 3.36.
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Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion

IDProfesoresl-nasistencias Integer No Consecutivo

IDProfesor Integer No Llave foranea del la tabla de
profesores

IDMotivolnasistecia Integer No !_Iav_e for_anea del catalogo de
inasistencias

Fecha DateTime No Fec_ha en que se efectus la
inasistencia

Observaciones Text(10) Si Br.ev'e descnpcpp en caso de
existir una aclaracion

Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer
una baja légica del registro

Tabla 3.36. Columnas de la entidad tblProfesoresinasistencias.

tblIProfesoresObservaciones

Tabla donde se registran las observaciones hechas a la planta de profesores de
manera personal, las columnas se describen en la tabla 3.37.

Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion

IDProfesor-Observacion Integer No Consecutivo

IDProfesor (CE) Integer No Llave foranea ade la tabla de
profesores

Fecha DateTime No Fecha en que se realice la
observacion

Autor Varchar(150) No Nombre”de quien realice la
observacion

Tabla 3.37. Columnas de la entidad tblProfesoresObservaciones. (Continua)
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Columnas Tipo de Dato Nulo Descripcion
Observacion Text(10) No Varchar que describe la observacion
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer

una baja légica del registro

Tabla 3.37. Columnas de la entidad tblProfesoresObservaciones.

tbIProfesoresTeléfonos

Tabla relacién entre el profesor y el teléfono o teléfonos que le pertenecen, las
columnas se describen en la tabla 3.38.

Columnas [LECICS Nulo Descripcion
Dato

IDProfesorTeléfono Integer No Consecutivo

IDProfesor (CE) Integer No Llave foranea de la tabla de
profesores

IDTipoTeléfono (CE) Integer No Llave ,foranea del catalogo de tipo
de teléfonos

Teléfono Varchar(50) No Numero telefénico

Extension SMALLINT Si Extensién en caso de ser necesaria

Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer
una baja légica del registro

Tabla 3.38. Columnas de la entidad tblProfesoresTeléfonos.
tblProfesorMedicina

Tabla que contiene la relacién entre el profesor y el catdlogo medicina general,
las columnas se describen en la tabla 3.39.
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Columnas Uz el Nulo Descripcion
Dato
IDProfesor (CE) Integer No Llave foranea de la tabla de profesores
IDMedicina (CE) Integer No Llave foranea del catalogo medicina
general
Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja l6gica del registro

Tabla 3.39. Columnas de la entidad tblProfesorMedicina.

tbIReconocimientos

Describe los reconocimientos que tiene el profesor en el ambito de conocimientos
y ensefanza, las columnas se describen en la tabla 3.40.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDReconocimiento Integer No Identificador Unico de los tipos de teléfono.
Descripcion Varchar(255) No | Descripcion de los tipos de materia.

Institucién que Contiene el nombre de la institucion que

Varchar(255) Si

Avala otorgd el reconocimiento.
Habilitado Bit No E’st'e campo sirve para establecer una baja
I6gica del registro
Tabla 3.40. Columnas de la entidad tbIReconocimientos.
tblStatus

Catalogo general, que contiene el listado de status de los alumnos, los campos o
nombres de columnas se describen en la tabla 3.41.
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDStatus Integer No Identificador Unico del catalogo
Descripcién Varchar(255) No Descripcion de los tipos de materia
Habilitado Bit No Es.te campo sirve para establecer una
baja légica del registro
Tabla 3.41. Columnas de la entidad tblStatus.
tblTiposDeDocumentos.

Catalogo general, que lista los tipos de documento que recibe o entrega la
universidad, las columnas se describen en la tabla 3.42.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDTipoDeDocumento Integer No Identificador unico de los tipos de teléfono
Descripcion Varchar(255) No Descripcion de los tipos de materia
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja légica del registro

Tabla 3.42. Columnas de la entidad tblTiposDeDocumentos.

tblTiposDeExamen

Catalogo general, que lista los tipos de examen que alumno realiza en el
transcurso de su vida curricular dentro de la universidad, las columnas se describen en

la tabla 3.43.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDTipoDeExamen Integer No Identificador unico de los tipos de teléfono
Descripcién Varchar(255) No Descripcion de los tipos de materia
Habilitado Bit No Este campo sirve para establecer una

baja l6gica del registro

Tabla 3.43. Columnas de la entidad tblTiposDeExamen.
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tblTiposMaterias
Catalogo general, que lista los tipos de materias, las columnas se describen en la
tabla 3.44.
Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDTipoMateria Integer No Identificador unico de los tipos de teléfono
Descripcién Varchar(255) No Descripcion de los tipos de materia
Habilitado Bit No Estatus del registro

Tabla 3.44. Columnas de la entidad tblTiposMaterias.

tblTiposProfesores

Catalogo general, que lista los tipos de profesor que se encuentran dentro de la
universidad, las columnas se describen en la tabla 3.45.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDTipoProfesor Integer No Identificador Unico de los tipos de teléfono
Descripcién Varchar(150) No Descripcion de los tipos de profesor.
Habilitado Bit No E’stle campo. sirve para establecer una baja
l6gica del registro
Tabla 3.46. Columnas de la entidad tblTiposProfesores.
tbITiposTeléfonos

Catalogo general de los tipos de medios de comunicacion via telefonica con los
que se puede localizar a un porfesor o alumno, las columnas se describen en la tabla

3.47.
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Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
IDTipoTeléfono Integer No Identificador Unico de los tipos de teléfono
Descripcién Varchar(50) No DescrllpC|on de los temas de acuerdo a la

materia
Habilitado Bit No E,stle campo sirve para establecer una baja
I6gica del registro
Tabla 3.47. Columnas de la entidad tblTiposTeléfonos.
tbIMateriasSeriacion

Tabla que relaciona las materias que tienen seriacion hacia abajo, las columnas
se describen en la tabla 3.48.

Columnas Tipo de Dato | Nulo Descripcion
II:_)!VIaterlaSerla- Integer No Identificador Unico
cion
IDMateria (CE) Integer No Identificador de materia
Habilitado Bit No E’st.e campo sirve para establecer una baja
I6gica del registro

Tabla 3.48. Columnas de la entidad tbIMateriasSeriacion.

Considerando el analisis y el disefio del sistema, en el capitulo siguiente se
muestra la estructura del generador de cddigo. Se explicara las distintas etapas que
comprende la construccion de la herramienta que se usara para el desarrollo del
Sistema Administrador de Informacion.
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Generador de Codigo

Las herramientas de programacion permiten a los desarrolladores de software
editar, interpretar, compilar, probar y depurar, todos los programas fuentes de una
aplicacion o un sistema, ademas de ayudar a la deteccion y comparacion de errores,
todo con la finalidad de que cada vez sea mas facil, rapido y agradable el desarrollo de
los programas. En este capitulo se presenta la definicion de la funcionalidad, el
modelado de datos y objetos, las estructuras de datos y el desarrollo e implementacién
de la herramienta de generacion de codigo que se usara para el desarrollo del Sistema
Administrador de Informacion.

Existen diversos tipos de herramientas, desde editores y compiladores. En la
actualidad estan disponibles herramientas de programacion orientadas a los objetos y
herramientas y lenguajes de programacion de cuarta generacion, ambos son de las
tecnologias mas actuales en la ingenieria de software y se componen de una gran
variedad de productos, los cuales hacen que cada vez menos codigo sea escrito
manualmente.

Ademas, el objetivo final de la Ingenieria de Software Asistida por Computadora
(CASE) es la generacion del codigo automatico, esto es, la representacion de sistemas
a un nivel de abstraccion mas alto que el de los lenguajes de programacion
convencionales. Idealmente, estas herramientas de generacién de cédigo no soélo
traduciran la descripcidn de un sistema a un programa operativo, sino que también
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ayudaran a verificar la correccion de la especificacion del sistema, de tal forma que la
salida resultante satisfaga los requisitos del usuario.

En términos generales un generador de cddigo es un Software que genera
programas de aplicacién a partir de descripciones del problema, en lugar de una
programacion detallada, por lo cual requiere que el usuario defina de forma completa
las acciones y funciones deseadas por su aplicacion.

Los generadores de programas son entornos de programacion que generan
aplicaciones completas y no necesariamente generan el codigo correspondiente. Estos
entornos pueden, a partir de una base de datos, generar vistas, pantallas de consulta y
actualizacion, reportes, etc.; ademas de ofrecer multiples alternativas para administrar
la base de datos.

4.1. Definicion de requerimientos

Analizando los requerimientos y los objetivos buscados del Administrador de
informaciéon, podemos determinar que las interfaces de usuario, la operatividad con la
base de datos y los elementos propios de cada modulo de la aplicacion son muy
parecidos entre si, lo cual ocasiona que el cédigo fuente entre uno u otro mdédulo sea
muy similar en su estructura y sintaxis.

Para el desarrollo del generador de cddigo, a través del cual se implementara el
Administrador de Informacion, debemos definir los alcances y limitaciones de la
herramienta, asi como plantear una propuesta de solucién para su desarrollo,
basandonos en la idea de la creacion de las partes basicas necesarias para el
funcionamiento del Sistema deseado, que pueda ser implementado bajo cualquier
modelo de solucién, es decir, que pueda trabajar en forma standalone, cliente-servidor o
tres capas.

4.1.1. Caracteristicas del generador de cédigo

El generador de codigo se encargara de analizar y describir las entidades
existentes en la base de datos propuesta, para generar el codigo de las interfaces y el
cddigo de acceso a datos necesario para la administraciéon de la informacion residente
en la misma.

Los requerimientos con los que debe cumplir la herramienta de generacién de
cbdigo son:
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El cédigo generado por la herramienta debe cumplir, como minimo, con los
requerimientos definidos en el capitulo de analisis del Administrador de
informacion.

Contar con una interfaz de usuario sencilla.

Buscar la interaccion con las bases de datos relacionales normalizadas como
Access y SQL Server.

No considerar la generacion de codigo de rutinas especificas que se refieran a
las reglas del negocio.

Generar rutinas para el manejo total de las tablas de la base de datos, es decir,
alta, baja, cambio, consulta, asi como rutinas para la administracion de estas
operaciones, de modo que cumplan siempre con la integridad de la informacion
contenida en el modelo de la base de datos.

Generar interfaces graficas que expongan la operatividad entre el usuario y la
informacion de la base de datos en su forma basica.

Generar un modelo de seguridad que permita la integracion de accesos al
sistema en un esquema de Grupos-Permisos-Interfaz.

Hacer un manejo controlado de las posibles excepciones durante la operatividad
del sistema generado.

Permitir la configuracién del sistema deseado, desde su validacion hasta su
interfaz grafica.

Permitir que el sistema pueda trabajar en distintos esquemas de modelos de
solucion.

A comparacién de los generadores de programas que existen en la actualidad, el
generador de codigo a desarrollar mas que apoyarse en la creacion de programas en
un lenguaje de tercera generacion, se apoya en la definicion de una base de datos
relacional predefinida.

Basados en los puntos anteriores planteamos la funcionalidad con la que contara
el generador de cédigo.
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4.2. Funcionalidad

El diagrama funcional de la herramienta generadora de cddigo se muestra en la

figura 4.1.

Base de datos

Administrador

de
Informacion

Administrador
de
Informacion

Cadigo de Interfaz

Generador de Cédigo

Cadigo de Acceso a
Datos

Compilacién

Archivo
de
Proyecto

Figura 4.1. Diagrama General del Proceso.

En el diagrama de la figura se muestran dos bases de datos, la base de datos del
Administrador de Informacioén y el archivo de proyecto, este ultimo es una base de datos
en formato de Access que almacena la configuracion de la aplicacion deseada.

El generador de cddigo analiza las entidades de la base de datos del
Administrador de Informacién. Con base en este analisis y a la configuracion previa,
realizada en el archivo de proyecto, genera el cédigo de la Interfaz y de los
componentes de acceso a los datos por separado, para controlar de una manera
ordenada la informacion de la base de datos.

Después de compilarse el cédigo generado, se tendran los componentes
necesarios para establecer el modelo de solucion elegido por el usuario, que sera capaz
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de administrar la base de datos que se usé para generar el codigo del Administrador de
Informacion.

La mayoria de las aplicaciones que tratan con datos, una vez que han conectado
con el origen, solicitan directamente la informacién que precisan o ejecutan los co-
mandos pertinentes, por lo cual necesitan conocer la estructura de la base de datos, ya
que ésta, habitualmente, esta disponible cuando el equipo de desarrollo planifica la
aplicacion.

Para el caso del generador de codigo es necesario conocer y analizar la
estructura de bases de datos no definidas dentro del generador que cumpla con un
modelo entidad relacién, utilizando para ello los servicios del Proveedor de datos
ADO.NET.

La mayoria de los origenes de datos almacenan informacion sobre la estructura
de los datos. Todos los RDBMS vy las bases de datos locales utilizan esta informacion
de esquema para saber cuales son las tablas existentes, con qué columnas cuentan,
qué tipos de datos corresponden a cada una de ellas, etc.

Si conectamos con un origen de datos cuya estructura desconocemos, la
recuperacion de la informacién de esquema, también conocida como meta-informacion,
nos permitira adaptar dinamicamente el funcionamiento del programa para que trate los
datos apropiadamente.

Existen basicamente dos métodos para recuperar la informacion de esquema de
la base de datos: utilizar los servicios del controlador OLE DB (Object Linking &
Embedding Database), que es una tecnologia para la creacion y uso de distintos
controladores de acceso a distintos origenes de datos; o hacer uso de las instrucciones
que el propio origen de datos facilite para obtener esa informacion.

El generador se basa principalmente en el primer método pues esto le da la
facilidad a la herramienta de poder trabajar con otros origenes de datos sin cambiar la
estructura de recuperacion de la informacion del esquema.

El proveedor OLE DB de ADO.NET no accede directamente a un origen de
datos, sino que utiliza a modo de intermediario un controlador OLE DB existente. Los
controladores OLE DB, como los proveedores ADO.NET, se ajustan a un estandar
definido por Microsoft, contando todos ellos con métodos que permiten recuperar
informacion de esquema del origen al que han conectado.

El generador de cédigo internamente se compone de cuatro médulos principales,
que se encuentran relacionados como se muestra en la figura 4.2, y que son:

e  Mobdulo Nuevo / Abrir

* Moddulo de Conexidon a Datos
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* Moddulo de Configuracion
* Modulo de Generacion de Codigo

Estos moédulos albergan la funcionalidad de la herramienta en donde la interfaz
de usuario del generador de cédigo esta compuesta principalmente por un Médulo de
Configuracion, desde el cual se puede acceder directamente a todos los moédulos que
conforman la totalidad de la funcionalidad de la aplicacion.

{ Inicio de Aplicacion |

Mdodulo
Nuevo / Abrir

Si .
Maodulo
Nuevo > Conexién a Datos
No
Y
Mdodulo ‘ o
- Configuracién -4><Fln de Apllcacmn>
4
Médulo
Generacion
de Cddigo

Figura 4.2. Diagrama de flujo del Generador de Codigo.
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A excepcion del Médulo de Generacién de Cdodigo, cada uno de los médulos que
conforman la herramienta poseen internamente estructuras de cédigo que se encargan
de la organizacién, configuracién y creacion de elementos de agrupacion logica
(Colecciones).

En los siguientes subtemas de este capitulo detallamos la estructura de la
interfaz de usuario y el funcionamiento l6gico de cada uno de los modulos mostrados en
el diagrama 4.2.

4.2.1. Moédulo Nuevo / Abrir

Este mddulo se divide en dos partes; una que permite la creaciéon de un nuevo
archivo de proyecto para guardar la informacion de configuracion de la aplicacion que
se desea crear, y otra que se encarga de la carga de un archivo de proyecto ya
existente en el generador.

El diagrama entidad-relacién de la figura 4.3, nos muestra siete entidades que
conforman el formato que mantienen los archivos de proyecto de configuracion del
generador de cddigo.

CamposLlaveRelacionados BotonesDeOpcion
g::,cm %o CP,CE1 | NombreDeTabla
NombreDelLampo
. ombreDeCampo
cp Campo Llave Relacionado cp Norr!breDeCam
cP Opeion
Campos
Caption
CP,CE1 |NombreDeTabla Valor
Proyecto CP NombreDeCampo

Mastrar En Busqueda

Mostrar En Consulta
:olmbrstPmyacto Ordenar En Consulta Tablas

vlor Mostrar En Modificacion H
Descripcion Es Campa Habilitada CP |NombreDeTabla
Modelo Mensaje De Validacion -
Proveedor Posicion En La Forma  SO——H- Caption Buscar CajaDeElementos
Fuente De Datos Caption Control Caption Modificar
Usuario ) . " CP,CE1 | NombreDeTabla
i Es Requerido Caption Consultar H Os cp NombreDeCam
Eon':ra:eng " Valor Minimo Mensaje Registro Exitoso
echa de Creacion :

Vi M Es Modulo
Fecha de Ultima Maodificacion Ealgrt .axlr;o - SQL De Llenado
Ruta de Proyecto 5 rorgralia Campo ID

i ¥ Es Llave

Servidor Es Llave Foranea

Longitud

Tipo De Dato

Relaciones

CP,CE1 |NombreDeTabla
cP NombreDeCampo

Nombre De Tabla Relacionada
Nombre De Campo Relacionado

Figura 4.3. Modelo de datos del archivo de proyecto.

111



Generador de Cddigo

La estructura de estas entidades se encarga de almacenar el esquema del
modelo de datos de una fuente de informacion, asi como, la configuracién que el
generador de cdodigo requiere del mismo. Las caracteristicas principales de cada una de
estas entidades son:

Proyecto

Esta entidad almacena la informacién referente al archivo de proyecto y a la
fuente de datos y sus columnas se describen en la tabla 4.1.

Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion
NombreDeProyecto | VARCHAR(255) | si | Nombre con el que se describe al
proyecto
Autor VARCHAR(255) Si Nombre del autor del proyecto
Descripcion LONGCHAR Si Descripcion del proyecto
Modelo INTEGER S Modelo de datos en el que se generara
el proyecto
Nombre del Proveedor de datos que se
Proveedor VARCHAR(255) Si utilizara para la conexién con la fuente
de informacion.
Ruta de ubicacion fisica de la fuente de
Fuente De Datos VARCHAR(255) Si datos que se utilizara para la conexién
con la fuente de informacion.
Nombre del wusuario para Ila
Usuario VARCHAR(255) Si autentificacion de la conexién con la
base de datos
Contrasefa VARCHAR(255) Si Clave de acceso para la autentificacién
de la conexidn con la base de datos
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Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion

Fecha en que fue creado el archivo de

Fecha de Creacion DATETIME Si
proyecto

Fecl'!a_ de pltima DATETIME Si Fechg en que fue e.fectuada la ultima
Modificacion modificacién del archivo de proyecto

Ruta de ubicacion fisica en la que se

Ruta de Proyecto VARCHAR(255) Si .
encuentra el archivo de proyecto

Nombre del Servidor de datos que se
Servidor VARCHAR(255) Si utilizara para la conexion con la fuente
de informacion.

Tabla 4.1. Columnas de entidad Proyecto.

Tablas

Esta entidad se encarga de almacenar la informacion del esquema de las tablas
de la fuente de datos, para la configuracién de elementos contenedores de objetos
graficos, sus columnas se describen en la tabla 4.2.

Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion

Nombre de la tabla que sirve de

NombreDeTabla VARCHAR(255) No identificador unico de la entidad

Texto de captura que aparecera como
Caption Buscar VARCHAR(255) Si mensage en el encabezado del
contenedor de objetos graficos Buscar

Tabla 4.2. Columnas de entidad Tablas. (Continta)
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Columnas

Tipo de datos

Nulo

Descripcion

Caption Modificar

VARCHAR(255)

Si

Texto de captura que aparecera como
mensage en el encabezado del
contenedor de objetos graficos Modificar

Caption Consultar

VARCHAR(255)

Si

Texto de captura que aparecera como
mensage en el encabezado del
contenedor de objetos gréaficos
Consultar

Mensaje Registro
Exitoso

LONGCHAR

Si

Texto del mensaje que aparecera como
mensage de dialogo al modificarse o
agregarse correctamente un registro
mediante el contenedor de objetos
graficos Modificar

Es Modulo

BIT

Si

Este campo es para identificar a la
entidad del modelo de datos como un
Modulo o catalogo de la aplicacion que
se va ha generar

Relaciones

Tabla 4.2. Columnas de entidad Tablas.

Esta entidad almacena el esquema de relaciones entre entidades de la fuente de
informacién del sistema que se desea generar, sus columnas se describen en la tabla

4.3.

Columnas

Tipo de datos

Nulo

Descripcion

NombreDeTabla

VARCHAR(255)

No

Nombre de la tabla que sirve de
identificador Unico de la entidad

Tabla 4.3. Columnas de entidad Relaciones. (Continta)
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Relacionado

Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion
Nombre del campo existente en la
NombreDeCampo VARCHAR(255) No entidad tabla que sirve de identificador
unico de la entidad
Nomb_re De Tabla VARCHAR(255) Si Nompre de Ig tabla con la que se
Relacionada relaciona la entidad
Nombre De Campo Nombre del campo de relacidon
P VARCHAR(255) Si mediante el cual se consigue la relacion

de las entidades

Tabla 4.3. Columnas de entidad Relaciones.

CamposLlaveRelacionados

Esta entidad sirve para relacionar una entidad con una campo llave de otra
entidad dentro del modelo de datos, sus columnas se describen en la tabla 4.4.

Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion

NombreDeTabla VARCHAR(255) | No | Nombre de la tabla que sirve de
identificador unico de la entidad
Nombre del campo existente en la

NombreDeCampo VARCHAR(255) No entidad tabla que sirve de identificador
unico de la entidad

Camp_o Llave VARCHAR(255) No Nombrg del campo llave que relaciona

Relacionado a la entidad

Tabla 4.4. Columnas de entidad CamposLlaveRelacionados.
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Esta entidad almacena la informacién del esquema de los campos de las tablas
de la fuente de datos para la configuracion de los objetos graficos de la interfaz de
usuario, sus columnas se describen en la tabla 4.5.

Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion

NombreDeTabla VARCHAR(255) | No | \ombre de la tabla que sirve de

identificador unico de la entidad

Nombre del campo existente en la
NombreDeCampo VARCHAR(255) No entidad tabla que sirve de identificador

unico de la entidad

Campo logico que permite determinar
Mostrar En BIT Si la creacion de un objeto grafico sobre el
Busqueda . e

contenedor de objetos graficos Buscar

Campo légico que permite determinar
Mostrar En Consulta BIT S la creacion de un obJetg grafico sqbre el

contenedor de objetos graficos

Consultar

Campo ldégico que permite la
Ordenar En BIT Si ordenacion sobre el contenedor de
Consulta : re

objetos graficos Consultar

Campo logico que permite determinar
Mostrar En BIT S la creacion de un objeto grafico sobre el
Modificacion contenedor de objetos graficos

Modificar
Es Campo . Campo légico que identifica a un

i~ BIT Si .

Habilitado campo como campo de borrado légico

Tabla 4.5. Columnas de entidad Campos. (Continua)
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Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion

Texto del mensaje que aparecera como
Mel.'lsaj? De LONGCHAR S mensage de dla!ogo, al tratar Qe
Validacion ingresar un valor incorrecto en algun

campo de la entidad

Valor numerico que proporciona la
Posicion En La . ubicacién que ocupara el objeto grafico
Forma INTEGER ST dentro del contenedor de objetos

graficos

Texto de captura que describe el valor
Caption Control VARCHAR(255) | si | d¢ldato que representa el campo en la

aplicacion

Campo légico que indica que el campo
Es Requerido BIT S no acepta valores nulos

Valor numerico del limite inferior que
Valor Minimo INTEGER si | Puedeaceptar el campo

Valor numerico del limite superior que
Valor Maximo INTEGER si | Puedeaceptar el campo

Campo légico que indica si el campo va
Es Fotografia BIT Si a guardar la informacién de un objeto

grafico
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Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion
Es Llave BIT S Campo logico que indica Si el campo es
parte de la llave de la entidad
Campo légico que indica si el campo es
] parte de la llave de la entidad y
Es Llave Foranea BIT ST representa una liga con otra entidad del
modelo de datos
Valor numerico que establece el
Longitud INTEGER S numero de caracteres maximo que
puede contener el campo
Nombre del tipo de dato que representa
. ] el campo segun el esquema de valores
Tipo De Dato VARCHAR(50) ST de tipos permitidos por .NET
Tabla 4.5. Columnas de entidad Campos.
BotonesDeQOpcion

Esta entidad almacena la informacién de los posibles valores definidos que
puede almacenar y representar en la interfaz de usuario un campo, sus columnas se
describen en la tabla 4.6.

Columnas

Tipo de datos

Nulo

Descripcion

NombreDeTabla

VARCHAR(255)

No

Nombre de la tabla que sirve de
identificador Unico de la entidad

Tabla 4.6. Columnas de entidad BotonesDeOpcion. (Continua)
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Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion

Nombre del campo existente en la

NombreDeCampo VARCHAR(255) No entidad tabla que sirve de identificador
unico de la entidad

Opcion INTEGER No Valgr que numera la cantidad de
opciones con que cuenta el campo

Caption VARCHAR(255) Si Texto de captura que describe el valor
del dato que representa el campo
Valor de cualquier tipo que representa

Valor VARCHAR(255) S el valor que se guardara en la fuente. de
datos, respecto a la opcion
seleccionada por el usuario

Tabla 4.6. Columnas de entidad BotonesDeOpcion.
CajaDeElementos

Esta entidad almacena la informacion de las cadenas de consulta para la
recuperacion de los posibles valores que puede almacenar y representar en la interfaz
de usuario un campo, sus columnas se describen en la tabla 4.7.

Columnas

Tipo de datos

Nulo

Descripcion

NombreDeTabla

VARCHAR(255)

No

Nombre de la tabla que sirve de
identificador unico de la entidad

Tabla 4.7. Columnas de entidad BotonesDeOpcion. (Continua)
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Columnas Tipo de datos | Nulo Descripcion

Nombre del campo existente en la
NombreDeCampo VARCHAR(255) No entidad tabla que sirve de identificador
unico de la entidad

Cadena de consulta en formato SQL
SQL De Llenado LONGCHAR Si para el llenado automatico de los
objetos STComboBox

Nombre del campo ID que representa
Campo ID VARCHAR(255) Si el valor de identificacion dentro de los
objetos STComboBox

Tabla 4.7. Columnas de entidad BotonesDeQOpcion.

Las entidades definidas anteriormente describen un archivo de proyecto que es
manipulado mediante las interfaces presentadas por el Modulo Nuevo / Abrir del
generador de cddigo.

El Modulo Nuevo / Abrir presenta al usuario, al elegir la creacién de un nuevo
proyecto, la interfaz mostrada en la figura 4.4, en donde el usuario debe seleccionar
entre tres modelos disponibles, el modelo de solucion en el que desea implementar la
aplicacion, que son: Standalone, Cliente-Servidor y Tres capas. EI modelo de solucion
especificado determina la forma en que el generador de cédigo creara y organizara los
archivos de cdédigo fuente, asi como las opciones especificas de compilacién que
contendra el proyecto para su correcto funcionamiento.

By X
&18\"0 l.-'l'«brir E:-tistente]
=T
== =4S uip
Aplicacion Aplicacidn  Aplicacion de
Standalone Cliente ... Trez Capas
Aceptar Cancelar

Figura 4.4. Nuevo Proyecto.
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La Interfaz que se presenta al seleccionar abrir un proyecto existente (Figura
4.5.), permite la busqueda de un archivo de proyecto con extension .pry. Esta seleccion
se realiza para continuar con la configuracion del mismo o para la creacién de la
aplicacion basada en la informacién contenida en el mismo.

i

Froyecto Generador Ayuda

D] | R ll=

Huawo b Existente |

= B of B~

ControlesHET
Escuela
GCVBNET

Historial

Imagenes
Molde:

MNombie de:

archiva: [Prueba.pry | Abiir |
Tipo de aichivos: [ Archivas de Froyecto = Cancelar
7]

Figura 4.5. Abrir un proyecto existente.

4.2.2. M6édulo de Conexion a Datos

El modulo de conexion a datos se encarga de la creacion y comprobacion de las
cadenas de conexion requeridas por el controlador OLEDB, para la recuperacion de los
esquemas de base de datos de la fuente de informacién desde la que se quiere crear la
aplicacion. Los proveedores de datos con los que puede funcionar la aplicacion son
SQL Server y Access.

La cadena de conexidon a datos que crea el modulo se basa en la estructura del
objeto CadenaDeConexion mostrado en la figura 4.6.

El objeto CadenaDeConexion presenta seis propiedades y un método; las
propiedades almacenan la informacion de los parametros de conexion necesarios por el
controlador OLEDB para acceder a la fuente de datos, mientras que el método Cadena
se encarga del acomodo y armado de estas propiedades para la creacion de los
parametros de la conexion.
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CadenaleConexion

Servidor L Cadena

- Lsuario

Tipo

- Provesdor

L FuenteDeDatos

— Contrasafa

Figura 4.6. Objeto CadenaDeConexion.

Entre estas propiedades tenemos: el nombre del servidor en donde se encuentra
la base de datos, el usuario y la contrasefia para su autentificacion en la fuente de
informacion, asi como el nombre del controlador especifico que se encargara de
proveer los datos.

La interfaz que presenta este modulo para la asignacion de valores a las
propiedades del objeto CadenaDeConexion es la mostrada en la figura 4.7.

En esta interfaz se define el tipo de proveedor de datos, el servidor y la base de
datos con la que se hara la conexion, asi como el usuario y contrasefa requeridos para
la autentificacion, en caso de que la fuente de informacion lo requiera.
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x

Provesdor
|S [L Server j

Servidor
|Iva2quez

Fuente de Datos

|E zouela J

IV Autentificacion

Usuarno Contrasena
|Sa HHHRHHHKKHHHHH51
Ennert\:\tar Cancelar ‘

Figura 4.7. Modulo de conexion a datos.

4.2.3. Médulo de Configuracion

Este moédulo Inicialmente recupera la informacién de la fuente de datos
proporcionada por el archivo de proyecto que el usuario eligio, o por la conexion a datos
que cred y validé el médulo de conexidn a datos.

Posteriormente analiza los datos y se encarga del llenado de los modelos de
clase, definiendo algunos valores para las propiedades de los objetos que por la
naturaleza de la entidad o los valores permitidos por el tipo de datos que esta posee
son requeridos.

Las estructuras de los modelos de clase, definidos para la generacion de codigo,
se encargan de la descripcion del esquema de datos de la aplicacion que se desea
generar.

Es necesario el llenado de las estructuras de los modelos de clase para contener
las entidades, relaciones y campos de los esquemas de modelos de datos de la fuente
de informacion y de la configuracidon de la aplicacion deseada. Las estructuras de estos
modelos se basan en colecciones de objetos jerarquizados, como se muestra en la
figura 4.8.
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Tahla

Campos

Campo
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Figura 4.8. Jerarquia de clases.
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Dentro de esta estructura el objeto principal en el que se basa todo el modelo, es
el objeto Proyecto, que agrupa colecciones de objetos Tablas, Campos,
BotonesDeOpcion y Relaciones, asi como elementos de clase como son Tabla, Campo,
BotonDeOpcion, CajaDeElementos y Relacion.

Estos objetos definen propiedades y métodos que podemos describir mas a
detalle de la siguiente manera.

Proyecto

El objeto proyecto que se muestra en la figura 4.9, contiene las propiedades de
configuracion y creacion del cédigo fuente, asi como los métodos para guardar y
recuperar las estructuras de datos disefiadas en los archivos de proyecto.

Entre las propiedades de este objeto encontramos tres grupos de elementos de
informacion distintos que son:

* Informacion del proyecto. FechaDeUltimaModificacion, FechaDeCreacion,
Nombre, Descripcion, Autor y RutaDeProyecto.

e |nformacién de conexién a datos. Proveedor, FuenteDeDatos, Usuario,
Contrasernay Servidor.

* Informacion del Modelo de Solucion. La propiedad Modelo establece el modelo
de solucion en el que se desarrollara la aplicacion.

Tablas

El objeto Proyecto a su vez agrupa una coleccién de objetos llamada Tablas,
esta colecciéon almacena objetos Tabla (figura 4.10), que contienen todas las
propiedades de configuracion de las entidades contenidas en el esquema de base de
datos.

Las propiedades de este objeto almacenan la definicién de la configuracion que
presentaran las interfaces de la aplicacion deseada y definiran la construccién y forma
del codigo para las distintas entidades del modelo de datos.

Entre las propiedades de este objeto existe la propiedad EsModulo, que define el
comportamiento de la entidad en la aplicacién final, un valor Verdadero en esta
propiedad creara el codigo de un modulo a partir de esta entidad, mientras que un valor
Falso creara el codigo para la administracion de un catalogo.

El objeto provee un método llamado CargarTablas para la lectura de todas las
colecciones de objetos entidades de la misma.
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Mombre CargarProyvecto

Autor GuardarProyecto

Descripcion

Modelo

Frovesdar

FuenteDeDalos

Usuario

RutaDeProyecia

FechaDeCraacion

Contrasena

FechaUltimaModificacion

Servidor

Figura 4.9. Estructura de objeto Proyecto.
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Tabla

- CaptionFormaBuscar CargarTablas

-  CaptiocnFormaModificar

1 CaptionFormaConsultar

L — MensajeRegistroExitoso

= NombreDeTabla

- Eshodulo

. Campas

Figura 4.10. Estructura de objeto Tablas.

A su vez, el objeto Tabla agrupa en una de sus propiedades una coleccion de
objetos Campos que al igual que la coleccién Tablas almacena la informacién
correspondiente al esquema de datos de los campos en forma individual, en un objeto
Campo como se muestra en la figura 4.11.

Este objeto provee un método llamado CargaCampos, el cual se encarga de la
lectura de todos los campos contenidos en una coleccion de objetos entidades del
esquema de base de datos proporcionado.
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Campo

MombreDeCampo

TipoDelDato

I I

EsRequerido

Longitud

1

Esllava

1

E=zllaveForanaa

CaplionControd

EsFotografia

MostrarEnConsulta

MeostrarEnhModificacion

N N e

MostrarEnBusqueda

ValorMaximo

OrdenarEnConsulia

EsCampoHabilitada

PosiclenEnLaForma

|

1 L L

MenzajeDelalidacion

I

Figura 4.11. Estructura de objeto Campo.

Relaciones

Generador de Cddigo

CargeCampos

BotonesDeCpcion

CajaleElemenios
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El método CargaCampos define el valor de algunas propiedades que por la
naturaleza de los campos de las entidades son requeridos como son: TipoDeDato,
EsRequerido, Longitud, EsLlave, EslLlaveForanea, ValorMaximo.

Este objeto contiene dos colecciones Relaciones y BotonesDeOpcion y un objeto
CajaDeElementos.

La coleccidén Relaciones contiene objetos Relacion (figura 4.12) y se encarga de
almacenar las propiedades de configuracién, para la creacion de restricciones, y el
enlazamiento dinamico de informacién entre las entidades del esquema de base de
datos.

Felacion

—  MombreDeTablaRelacionada

— MombreDeCampoRelacionado

L CamposllaveRelacicnados

Figura 4.12. Estructura de objeto Relacion.

El objeto Relacion posee tres propiedades que almacenan la informacion de la
relacion existente entre grupos de campos de entidad que son:
NombreDeTablaRelacionada, que es el nombre de la tabla que contiene los campos
con los que se relaciona el campo de la entidad; NombreDeCampoRelacionado, que es
el nombre del campo de la entidad y CamposLlaveRelacionados, que es un arreglo de
nombres de campos que sirven de liga para el campo de entidad en otra tabla.

La coleccion BotonesDeOpcion contiene objetos BotonDeOpcion (figura 4.13),
que guardan la estructura que deberan poseer los elementos graficos de la interfaz de
usuario para poder almacenar un numero de elementos definidos de valores posibles
que puede tomar un campo.
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BotonDeOpcion

1

—{ MombreDeBotonDeOpcion

—  CaptionDeBotonDeOpcion

_— ValorDeBotonDeOpcion

Figura 4.13. Estructura de objeto BotonDeOpcion.

El objeto CajaDeElementos (figura 4.14), se encarga de crear una estructura
para el almacenamiento y desplegado dinamico de elementos de un numero indefinido
de valores posibles que puede tomar un campo.

CajaDeElementos
| SOLDel lenado
— CampolD

Figura 4.14. Estructura de objeto CajaDeElementos.

La propiedad SQLDelLlenado especifica una cadena, con estructura en lenguaje
SQL, para la lectura de datos desde otras entidades que sirvan de referencia para el
desplegado de informacion en la interfaz de usuario.
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Para la configuracion de cada uno de los modelos de objetos definidos
anteriormente, se hace uso de un modulo de configuracion, el cual se compone de una
interfaz grafica, que permite la configuracién de cada uno de los elementos del
esquema de datos de la fuente de informacién.

La interfaz del mdodulo de configuracion se divide en 4 zonas principales, que
conforman la funcionalidad de la herramienta, como se muestra en la figura 4.15.

Zona de
menus y
Botones de
Funciones

Zona de
despliegue
de
estructura
de
esquemas
de
entidades y
campos

T[]

thlslumnosDocumentosEntregadas

- tblélumnosDocumentosh ecibidos

thlalurmnosE mails

10 AlurnnoE mail

1D Alurmno

Ernail

Hahilitado
tel&lumnosE xamenes
thl&lumnostdedicina
thbl&lumnosFadres
thlslumnosPagos
1D AlumnoPago
1D Alurmno
IDConceptaPago
Descripoidn
Fecha de Pago
Monto de Pago
Monto de Recargo

a3
thl&lumnosS tatus

I
o | 2h

CaptionCr wrol
EszCar poH abilitado
EsF stografia
E .Aegquerido
_ongitud
M enzajel e alidacion
MostraEnBusqueda
MostraEnConzulta
MostraE niodificacion
MombreDelCampo
OrdenarEnConsulta
PosicionE nLaForma
Walortd aximo
falorbdinimo

Caption. ontrol

1

ComboB g | uptionButtons]

IDCarrera
False
False
True

10

True
True
True
IDCarrera
False

1]

1]

1]

=1al=]

Zona de
configuracién
de proyecto

SOLDellenadao:

CampolD: |

Zona de

Figura 4.15. Mddulo de Configuracion.

Zona de menus

configuracion
de campos
de seleccién
de valores

En la zona de menus y botones de opcidn se presentan las funciones disponibles
a las que se tiene acceso, dependiendo de la informacién con que se cuente en un
determinado momento.

Zona de desplieque de estructura de esquemas

En la zona de despliegue de estructura de esquemas de entidades y campos se
muestra en forma de arbol el esquema de la base de datos que se selecciond, en el
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modulo de nuevo/abrir proyecto para la seleccion y configuracion de los elementos de la
fuente de informacion.

Zona de configuracion de proyecto

En la zona de configuracion de proyecto se presenta un panel que muestra las
posibles opciones que se pueden hacer sobre el elemento correspondiente del modelo
de arbol mostrado en la zona de despliegue. Esta zona puede cambiar de forma
dinamica; dependiendo del tipo de elemento seleccionado, estos elementos pueden ser:

* Proyecto. En este caso el panel presentado muestra las propiedades de
configuracién del proyecto que se esta configurando, como se muestra en la
figura 4.16.

=

Autor

Contrazefia

D ezcripcion
FechalDelreacion
FechaDellltimat odifizacion
FuenteDeDatos
Modelo

Mombre
Proveedor
RutaDeFroyecto
Servidor

U zuario

Luiz Antonio Yazquez Hamos

za

Administrador de Informacion de Ezcuela
13/06/2003 04:34 p.m.

13/06/2003 04:24 p.m.

Initial Catalog=E zcuela;

TresCapas

Proyectol

Provider=SQLOLEDB_1; %
C:\Proyectol._pry

DB5

Integrated 5ecurnty=55PI;Persist Security Info=Falze;

Figura 4.16. Panel de configuracion de proyecto.

* Tabla. Como se muestra en la figura 4.17, en este caso el panel de configuracion
muestra las propiedades de la entidad tabla, mediante la cual se crean los
modulos que permitiran la funcionalidad de la aplicacion.

=

CaptionFormab uscar
CaptionF armaConsultar
CaptionFormatd odificar
Eztodulo

MenzajeR eqgiztroE «itoza
MombreDeT abla

.

Busqueda de Alumnos

Conzulta de Alumnos

M odificacion de Alumnos

True

El alumno fue registrado exitosamente.
tblAlumnos

Figura 4.17. Panel de configuracion de tablas.
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* Campo. Para el caso de la configuracion de los elementos campo de las tablas,
el panel de configuracion es el mostrado en la figura 4.18.

=
CaptionContral Edad
EzCampoHabilitado Falze
E zFotografia Falze
E zRequerndo True
Longitud 1]
Menzaelevaldacion La edad debe zer de hipo niamerico.
MoztraEnBuzqueda Falze
MoztraE nConzulta False
MogtraEnModificacion  True
MombreleCampo Edad
OrdenarEnConzulta Falze %
PosicionE nLaForma 0
Y alorkd asimo 100
YW alorinimo 0

Figura 4.18. Panel de configuracion de campos.

Zona de configuracion de campos de seleccion

La zona de configuracién de campos de seleccion de valores se encarga de la
configuracion de los objetos de seleccion de grupos de valores posibles, permitiendo el
llenado y la identificacion de los elementos contenidos en cada objeto.

La seleccidn de valores puede presentarse en dos formas, que dependen de la
cantidad de valores posibles, y son:

* Forma de seleccion Estatica. En este caso el numero de valores esta definido y
es un numero reducido de posibles opciones, como por ejemplo el Sexo, el
estado civil, etc. (figura 4.19).

ComboBox  OptionButtons ]

Caption: |Femenind GCVEBMNET . modCampos+BotonDelpcion
GCYBMEY . modCampos+BatonDelpecion
Walor: |F
L4 | i |

Figura 4.19. Forma de seleccion estatica.
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* Forma de seleccion Dinamica. En este caso el numero de valores no esta
definido y puede crecer de forma dinamica, por lo cual se hace uso de una
cadena de consulta SQL para el llenado de las posibles opciones (figura 4.20).

ComboBox | OptionButtons ]

SOLDeLlenado: Select Hombre & [Apelido Patermao] & [Apelida Maternao] From thldlumnos

CarnpalD: |ID.ﬁ.Iumn|:|

Figura 4.20. Forma de seleccion dinamica.

4.2.4. Médulo de Generacion de Cédigo

Con la configuracion previa del analisis de los esquemas de base de datos de la
fuente de informacion y de la configuracién de la aplicacion deseada, basandose en los
modelos de clase definidos por el médulo de configuracion, este modulo se encarga de
la creacién del cédigo fuente.

Para la creacion del codigo fuente mencionado es necesario contar con un
cddigo base que sirva de plantilla para la implementacién de las distintas interfaces de
usuario, los objetos de validacion y los componentes de acceso a la base de datos de
cada una de las entidades contenidas en la fuente de informacion.

4.3. Generacidén del cédigo base

El codigo base para la creacion de la aplicacion debe de ser lo mas optimo
posible, permitiendo el cambio dinamico de variables y la creacion de algoritmos de
consulta y modificacion de forma automatica.

Es necesario definir como punto central la creacion del codigo en dos partes

basicas, que aplique para cualquier modelo de solucion: la interfaz de usuario y los
componentes de acceso a datos de la aplicacién, como se muestra en la Figura 4.21.
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Componentes
de
Acceso a datos

Interfaz de Usuario

Base de datos

Figura 4.21. Elementos del modelo de solucion.

4.3.1. Interfaz de Usuario

La interfaz de usuario es un panel de control fisico con entidades incluidas, como
son: botones, menus, desplegados de informacion, entre otros.

Las interfaces graficas presentan al usuario un espacio donde puede visualizar
su informacién, la cual es modificada a través de una accién directa. Esta manipulacion
debe ser cuidadosamente elaborada, ya que las interfaces de manipulacién directa
pueden ser tan complejas como para ser programadas y por tanto exigir mayores
requerimientos del sistema en cuestion.

Comunmente los usuarios juzgan un sistema por su interfaz, por lo que, para el
disefo de interfaces de usuario, se deben tomar en cuenta las necesidades, experiencia
y capacidades de los usuarios. El disefio de una interfaz de usuario pobre es la razén
por la cual muchos sistemas nunca son usados.

Los usuarios deben involucrarse en el proceso de disefio y el disefio de las
interfaces de usuario deben refinarse hacia rapidos prototipos.

Algunas de las caracteristicas buscadas principalmente en una interfaz de
usuario son:
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* La interfaz debe basarse en los términos del usuario y conceptos
informaticos simples.

* El sistema debera mostrar un nivel apropiado de consistencia.
* Los elementos de la interfaz deben mantener un formato similar.
* El disefio de interfaces debe ser enfocada al usuario.

* El despliegue grafico puede utilizarse para representar tendencias y valores
aproximados.

* El despliegue digital debe presentarse solo cuando es requerida la precision.

* Si una funcion de la interfaz opera en una forma conocida, el usuario debe
ser capaz de predecir la operacién de una funcién similar.

* El sistema debe proveer alguna ayuda cada vez que el usuario cometa un
error y dar la posibilidad a esté de corregir el error antes de ejecutarlo.

Para la creacion del codigo base de las interfaces se utilizan algunos objetos

graficos propios del entorno de desarrollo .NET y se crean otros basados en la herencia
de la programacién orientada a objetos que posee el lenguaje de programacion, estos
objetos segun su funcionalidad dentro de la interfaz pueden ser clasificados como se
muestra en la figura 4.22.

Inicialmente toda Interfaz de Usuario proporciona un contenedor de objetos

graficos, que es llamado de diferentes maneras dependiendo de la plataforma de
Sistema Operativo de que se trate.

Para el caso de Windows, el contenedor de objetos graficos principal se

compone de formas graficas, mejor conocidas como ventanas, que se encargan de
contener elementos graficos mas especializados del entorno, como son:

Objetos de ejecucion de funciones

Objetos de validacion y captura de caracteres

Objetos de seleccion de uno entre diversos valores posibles
Objetos de agrupacion y organizacion de informacién
Objetos de captura de datos ldgicos

Objetos de validacion y captura de fechas
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Interfaz de Usuario

Contenedor de
Objetos Graficos

Objelos de ejecucion

Ohjetos de validacion
vy captura de

Objetos de saleccion
de uno entre diversos

valores posibles

. caracteras
de funciones WETKTICOS,
alfabéticos o ambos
Objetos de
agrupacion y Objetos de captura
organizacion de de dalos logicos
nforrmacidn

Figura 4.22. Modelo jerarquico de la interfaz.

Contenedor de objetos graficos

Chjetos de validacion
y caplura de fechas

Los contenedores de objetos graficos son por si mismos objetos que poseen
propiedades y métodos que se encargan de la agrupacion de otros elementos. Los
contenedores de objetos graficos como los que se muestran en la figura 4.23 son, en
ultima instancia, hojas en blanco que el programador rellena con controles (objetos),
para componer una interfaz de usuario; y con codigo, para procesar los datos. Para este
fin se utiliza un conjunto de objetos completo, escrito con la plataforma .NET
Framework, agregando con ello una mayor funcionalidad a estos con el codigo escrito

por el generador de cédigo.
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™ Farm MDI

Figura 4.23. Contenedores de objetos graficos.

Objetos de ejecucion de funciones

Los objetos de ejecucién de funciones se encargan de ejecutar acciones
asociadas a los mismos, definidas por el sistema en el momento en que el usuario
decide su ejecucion (Figura 4.24).

| Dl & 2] %] &

Aceptar
—

Figura 4.24. Objetos de ejecucion de funciones.

Objetos de validacion y captura de caracteres
Los objetos de captura de caracteres son controles de entrada que permiten al

usuario escribir texto. Estos objetos se implementan tomando como base los objetos
TextBox y RichTextBox de la plataforma .NET, agregandoles funcionalidad de
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validacion del tipo, longitud, rango y obligatoriedad del texto contenido en ellos (Figura
4.25).

Texto Texto|| 21313 123143

captura de caracteres P
son controles

de entrada

gue permiten

al usuario

escribir w

Figura 4.25. Objetos de captura de caracteres.

Objetos de seleccion de uno entre diversos valores posibles

Estos objetos permiten presentar diversas opciones entre las que se debe
seleccionar solamente una de ellas, estos objetos se pueden presentar de dos formas,
dependiendo del numero de opciones disponibles con que se cuente:

* OptionButton. Estos objetos se presentan normalmente en grupos de
botones de opcidn, entre los que el usuario puede seleccionar uno. Estos
objetos se agrupan de forma ldgica, por lo que cuando un usuario
selecciona un objeto de opcion, los demas objetos de la misma clase y del
mismo grupo dejan de estar disponibles automaticamente, como se muestra
en la figura 4.26. Estos objetos son usados para valores de opciones fijas
con un numero limitado de valores posibles.

Sexo

» Masculino

" Femenino

Figura 4.26. Objetos OptionButton de seleccion de uno entre varios.

* STComboBox. Estos objetos se basan en la implementacién de objetos
ComboBox, como se muestra en la figura 4.27, que muestran un campo de
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edicién combinado que despliega una lista de elementos permitiendo al
usuario seleccionar una opcion de todas las posibles.

|Administradores ﬂ
Administradores k
Usuarios

Figura 4.27. Objetos STCombobox de seleccion de uno entre varios.

Objetos de agrupacion y organizacion de informacion

Para la agrupacion y la organizacién del despliegue de los resultados obtenidos
sobre una funcion definida se genera el cédigo de dos clases que heredan propiedades
de elementos nativos de la plataforma .NET, que son:

* STContenedor. Este objeto es implementado a través de la herencia de
otros objetos, con base en la combinacion de objetos Button y Container. Se
encarga de ocultar o mostrar las agrupaciones de otros objetos (figura 4.28).

STContenedor

Figura 4.28. Objeto STContenedor.

 STGrid. Este objeto es implementado a través de la herencia de otros
objetos, para el despliegue de resultados de forma dinamica que se encarga
de mostrar los campos de un origen de datos como columnas en una tabla,
en donde cada fila del control representa un registro del origen de datos
permitiendo la seleccion y ordenacion de los datos (figura 4.29).
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B Grupo
8 O Administradores

4 Usuaro
lvazguez

Nombre

Luis Antonio

Apelido Patemo

Apellido Matemo
Ramos

(W} Adm

adr

Luis

Wazguez

Rarm

8 O Administradores
82 0 Usuarios
8 O Usuarios

rhemandez
BVAZ (BT
ecalzada

Miguel
Eduardn

Hernandez
Wazguez
Calzada

Castafieda

Enrique

Figura 4.29. Objeto STGrid.

Objetos de captura de datos l6gicos

Estos objetos permiten al usuario seleccionar un estado légico true o false,
pueden ser agrupados para presentar varias opciones entre las que el usuario pueda
seleccionar una, ninguna o varias.

En la plataforma .NET existen dos objetos en especifico para la captura de datos
l6gicos: los objetos CheckBox, que presentan una marca de verificacion cuando se
activan; y los objetos CheckedListBox, que son combinaciones de varios objetos
CheckBox que aporta funciones practicas de enlace de datos. Sin embargo, los
controles CheckBox individuales permiten un mayor control sobre el disefo (figura
4.30).

> .
[talica i sy

v Sombreada 7 Italica
Subrayada

[ Sombreada

Figura 4.30. Objetos de captura de datos légicos.

Objetos de validacion y captura de fechas

Los objetos de validacion y captura de fechas se basan en la implementacion
heredada de los objetos DateTimePicker y se utilizan para permitir al usuario
seleccionar una fecha y una hora, y para mostrar esa fecha y esa hora en el formato
especificado. Se pueden limitar las fechas y las horas que se pueden seleccionar, se
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puede crear un estilo de formato propio y la construccion de una cadena de formato
personalizado (Figura 4.31).

| Sabado ,28de Junio de20 v |

EB Juniode2003 [

Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sab

1 2 3 4 5 & 7
8 9 10 M 12 18 M| [gogmogs -
15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27
29 30

T Hoy: 280612003

Figura 4.31. Objetos de captura de fechas.

4.3.2. Componentes de acceso a datos

Los componentes de acceso a datos se agrupan o dividen en objetos

independientes dependiendo del modelo de solucidon elegido por el usuario, estan
formados por métodos basicos de consulta, alta, baja y modificacion, que se encargan
de la manipulacién de los datos contenidos en la fuente de informacién del sistema.

Estos componentes crean cadenas en lenguaje SQL de consulta y modificacion,

estableciendo cuatro métodos basicos para la manipulacion dinamica de la informacién
contenida en la base de datos, que son:

Consulta
Alta

Baja
Cambio

La descripcion del objetivo, el diagrama de flujo y la estructura del pseudo cédigo

de cada uno de los componentes de estos métodos, asi como los parametros de
entrada y salida que reciben y regresan, es la siguiente:

Método de Consulta
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El objetivo de este método es realizar la consulta con base en la creacion de una
instruccion en lenguaje SQL, que se encargue de obtener un conjunto de datos de la
base de datos y permitir realizar la seleccién de una o varias filas o columnas de una o
varias entidades.

De acuerdo a los parametros de entrada, devuelve el resultado de dicha consulta
en un objeto DataTable que representa un conjunto de datos.

El pseudo cédigo y los diagramas de flujo de este método se presentan en las
figuras 4.32 y 4.33 respectivamente, los parametros de entrada y de salida requeridos
por el método Consulta son:

* Parametros de Entrada

©)

o

©)

conn. Cadena de Conexion.
tabla. Nombre de tabla en donde se realizara la consulta.

ligas. Lista de objetos Ligas (tabla, campo, valor, comparacion), el cual
especifica el nombre de la tabla, el campo, un valor, y el criterio de
comparaciéon entre el campo y el valor.

oparams. Lista de objetos Parametro (campo, valor, comparacion), el cual
especifica el nombre del campo, un valor y la condicion de comparacién
respectivamente.

oparams_valores. Lista de objetos Parametro (tabla, campo, valor).
olist_param. Lista de objetos ParametroLista (campo, lista de posibles
valores) , el cual especifica el nombre del campo y lista los el rango de
valores respectivamente.

v_criterio. Valor Booleano que especifica el tipo de unién entre las
condiciones que deben reunir los registros a modificar.

* Parametros de Salida

o

result. Devuelve un objeto DataTable con el resultado de la consulta.
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INICIO DE FUNCION
cad_sql="SELECT ";

FOR EACH ( tabla -> campo IN oCampos)
cad_sql =" tabla.campo , ";
FIN FOR EACH

Elimina_dos_Ultimos_Cars ( cad_sql);
cad_sql .=" FROM tabla"

IF existe lista de objetos ligas entonces
FOR EACH ( tabla -> liga.lista_params IN ligas)
Itablasliga += 1;
FOR EACH ( oparams IN liga.lista_params)
Iparamsliga += 1;
FIN FOR EACH
FIN FOR EACH
FIN IF

IF existe lista de objetos oparams entonces
FOR EACH (param -> valor IN oparams)
IF valores diferente de Nulo entonces iparams +=1
FIN FOR EACH
FIN IF

IF existe lista_params entonces ilista_params = contar(lista_params);
IF Itablasliga > 0 Y Iparamsliga > 0 entonces
FOR EACH ( tabla -> lista_params IN ligas)
cad_sql .="INNER JOIN " . tabla." ON ";
iparams = cuenta(lista_params);
FOR EACH (params -> ( tabla, campo, simb_comp, valor) IN lista_params)

cad_sql .= tabla.campo .
IF iparams > 1 entonces

IF (v_criterio)
cad_sql.=" AND ";

. simb_comp . . valor ;

ELSE
cad_sql.="OR™";

FIN IF

FIN IF

FIN FOR EACH

FIN FOR EACH
FIN IF
FIN IF

Figura 4.32. Pseudo cddigo Método Consulta. (Continta)
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IF iparams es mayor a 0 ¢ ilista_params es mayor a 0 entonces
cad_sql .=" WHERE "
FIN IF

IF iparams es mayor a 0 entonces
FOR EACH (param->(tabla, campo, simb_comp, valor) In oparams)

IF existe param->valor entonces
cad_sql .= tabla.campo. “ ” . simb_comp .

. valor ;
FIN IF
IF iparams es mayor a 1 entonces
IF v_crterio es verdadero entonces cad_sql/.=" AND ";
ELSE

cad_sql.="OR™";
iparams = 1;

FIN IF
FIN IF
FIN FOR EACH
FIN IF

IF ilista_params es mayor a cero entonces
FOR EACH (olist_param -> (campo, lista_de valores) IN oParams_listas)
cad_sql .= campo . " IN (".
FOR EACH (elemento IN lista_de valores)
sIDs .= elemento . ",";
FIN FOR EACH
sIDs = elimina_ultimo_caracter(sIDs);
cad_sql .=sIDs .")"
IF ilista_params es mayor a 1 entonces
IF v_criterio existe entonces sql_cad .=" AND ";
ELSE cad_sq/ .="OR ";
FIN IF
ilista_params -=1;
FIN FOR EACH
FIN IF

CONEXION_BD( conn);

result = EJECUTA_SQL( cad_sql);
Close( conn);

Regresa( result);

FIN DE FUNCION

Figura 4.32. Pseudo cdodigo Método Consulta.
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cad_sql ="SELECT ";

FOR EACH ( tabla ->
campo IN oCampos)

Y

cad_sqgl .="tabla.campo, ";

Y

EliminadosUltimosCars ( cad_sq|l );
cad_sql .="FROM". tabla;

lista_ligas existe?

contar (liga, lista_paramsliga);

No

lista_params existe?

contar (lista_params);

liga>0Y listaliga>0

Figura 4.33. Método Consulta. (Continta)

146



Desarrollo de un Sistema Administrador de Informacién para una Institucion Educativa

FOR EACH ( tabla ->
listaliga_ par IN ligas)

cad_sql .="INNER JOIN" . tabla." ON ";
iparams = cuenta(lista_params);

FOR EACH (params
IN lista_params)

cad_sql .= tabla.campo . " ".
simb_comp . ""_
. valor ;

No _
iparams > 1

v_criterio = TRUE

cad_sql .= tabla.campo . " AND ";

Y

cad_sql .= tabla.campo ." OR ";

Figura 4.33. Método Consulta. (Continua)
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iparams >0 o ilistapars > 0

iparams >0

FOR EACH (param)
In oparams)

cad_sql .=tabla.campo. “”. _
simb_comp . " " . valor ;

No
v_criterio = TRUE

cad_sql .=tabla.campo ." AND ";

—| cad_sql .= tabla.campo ." OR ";

v

iparams - = 1 «—

Figura 4.33. Método Consulta. (Continta)
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ilistapars > 0

FOR EACH olist_param
IN oParams_lista

Y

cad_sql .=campo . "IN (" ;

l

FOR EACH (elemento
IN lista_de valores)

!

sorden ="

cad_sql .=" ORDER BY ".
sorden;

Y

CONEXION_BD( conn );
result = EJECUTA_SQL(
cad_sql);

Close( conn );

Regresa( result );

cad_sql .=sIDs . ")";

Fin

ilistaparams > 1

criterio = TRUE

cad_sql .= tabla.campo . " AND ";

»| cad_sql .= tabla.campo ." OR ";

v

ilistaparams - = 1

A

Figura 4.33. Método Consuilta.
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Método de Alta

El objetivo de este método es dar de alta un registro en una tabla determinada, el
pseudo codigo de este método se presentan en la figura 4.34 y sus diagramas de flujo
en la figura 4.35, los parametros de entrada y de salida requeridos por el método Alta
son:

* Parametros de Entrada
o conn. Cadena de Conexion.
o tabla. cadena con el nombre de la tabla.
o oparams_campos. Lista de objetos Parametro (tabla, campo, valor).
o oparams_valores. Lista de objetos Parametro (tabla, campo, valor).
* Parametros de Salida

o result. Devuelve el numero de registros afectados.

INICIO FUNCION

/I Se consulta la tabla en busca del identificador maximo +1;
id_nuevo =maximo( "id". tabla) + 1;

/I Generando la cadena de inserciéon para un Nuevo registro en leng. Sql.
cad_sql .="INSERT INTO tabla (id_Illave";

FOR EACH param IN oparams_campos
cad_sql .= " param.campo, ";
FIN FOR

cad_sql = elimina_dos_ultimos_cars(cad_sql );
cad_sql.= ") VALUES (";

FOR EACH param IN oparams_valores
cad_sql .= " param->valor, ";
FIN FOR

cad_sql = elimina_dos_ultimos_cars(cad_sql );
cad_sql .=")";

CONEXION_BD( conn);

cursor = EJECUTA_SQL( cad_sql);

result = cuenta registros(cursor);

Close( conn);

Regresa( result);

FIN DE FUNCION
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Figura 4.34. Pseudo codigo Método Alta.

( INICIO '

v

id_nuevo = max (id_tabla);
cad_sql .="INSERT INTO " _.
tabla . (id_llave";

v

FOR EACH
param IN
oparams_campos

v

cad_sql .=" param->campo";

v

cad_sql = elimina_doscars(cad_sql)
cad_sql .= ") VALUES (";

Y
FOR EACH
param IN
oparams_valores

!

cad_sql .="".param->valor . ",";

v

cad_sql = elimina_doscars(cad_sql)
cad_sql .=")";

CONEXION_BD( conn);

cursor = EJECUTA_SQL(cad_sql)
result = contar_reg(cursor);

CLOSE (result);

regresa(result);

FIN
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Generador de Cddigo

4.35. Método Alta.

Este método realiza la baja de registros en la base de datos, ya sea de manera
l6gica (modificando el valor del campo habilitado dentro de las tablas de la base de
datos con las que se relaciona el registro) o fisicamente (eliminado el registro).

El pseudo codigo de este método se presenta en la figura 4.36 y sus diagramas
de flujo en la figura 4.37, los parametros de entrada y de salida requeridos por el
meétodo Baja son:

e Parametros de Entrada

o

©)

o

conn. Cadena de Conexion.
Tabla. Nombre de tabla en donde se realizara la baja del registro.

v_criterio. Operador de unién (AND | OR), valor booleano que especifica
el tipo de unién entre las condiciones que deben reunir los registros.

oparams. Lista de objetos Parametro (campo, valor, comparacion) el cual
especifica el nombre del campo, un valor y la condicion de comparacién
respectivamente.

lista_oparams. Lista de objetos ParametroLista (campo, lista de posibles
valores), el cual especifica el nombre del campo y lista el rango de valores
respectivamente.

bllaves. Valor booleano que indica si se trata de un campo tipo llave
principal dentro de la tabla donde se desea eliminar el registro.

* Parametros de Salida

©)

n_reg_afectados. Numero de registros afectados
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INICIO DE FUNCION

CONEXION_DB( conn);

tablas_relacion = BUSCA_RELACION_SQUEMA_BD( tabla );
n_tablas = N_REGISTROS( tablas_relacion );

CLOSE_BD( conn);

IF bllaves existe entonces

cad_sql = "DELETE FROM " . sel->tabla ." WHERE " . sel->campo . IN (" . sIDs . ")";
CONEXION_DB( conn);

cursor = EJECUTA_SQL( cad_sql);

CLOSE_BD( conn);

Reg_afec = N_registros( cursor);

AGREGAR(ocampos, sel );
oconsulta = CON_BD ( conn, tabla, ocampos, , oarametros, oparametrosLista);

FOR EACH renglon In oconsulta.renglon
AGREGAR(olIDs, renglon(0) );
FIN FOR;
IF cantidad de oIDS es mayor a 0 entonces
FOR EACH olID IN olDs
IF n_tablas es mayor a cero entonces
FOR EACH renglon IN tablas_relacion.renglon(0)
oParams.limpiar()
oParams.agregar(sel.tabla, sel.campoid);
IF num_reg_oconsulta es mayor a cero entonces
FOR EACH renglon2 In oConsulta.renglon
DesHabilitarIDs[ ] = renglon2;
FIN FOR
ELSE
Eliminar[ ] =olID:
FIN IF

FIN FOR

Figura 4.36. Pseudo cddigo Método Baja. (Continta)
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IF contar (DesHabilitar) es mayor a cero entonces

FOR EACH element IN DesHabilitar
SIDs .= element . “,”;
FIN FOR

SIDs = elemina_el_ultimo_cars(SIDs);
cad_sql = “UPDATE “. tabla . “ SET Habilitado = 0 WHERE ” . _
sel->campo . “IN (" . SIDs .")";

FIN IF
IF contar ( EliminarIDs ) es mayor a cero entonces
FOR EACH element In EliminarIDs
sIDs .= element . ",";
FIN FOR
SIDs = elemina_el_ultimo_cars(SIDs);

cad_sql="DELETE FROM " . tabla . "WHERE " .
sel->.campo ." IN (" .sIDs.")";

FIN IF

Regresa (n_reg_afectados);

FIN FUNCION

Figura 4.36. Pseudo codigo Método Baja.
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CONEXION_DB( conn );
tablas_relacion = _
BUSCA_RELACION_SQUEMA_BD( tabla );

n_tablas = N_REGISTROS( tablas_relacion );

CLOSE_BD( conn );

No Sl bllaves

existe

cad_sql ="DELETE FROM " . sel->tabla ."_
WHERE " . sel->campo . IN (" . sIDs . ")";
CONEXION_DB( conn );
cursor = EJECUTA_SQL( cad_sql );
CLOSE_BD( conn );

Reg_afec = N_registros( cursor );

Y

AGREGAR(ocampos, sel );
oconsulta = CONSULTA_BD ( conn,
tabla,_ ocampos, , oarametros,
oparametrosLista);

'

FOR EACH renglon
In oconsulta

\

AGREGAR(0olDs, renglon(0) );

S| n_tablas >0

Si

4.37. Método baja. (Continua)
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FOR EACH renglon IN
tablas_relacion.renglon

oParams.limpiar()
oParams.agregar(sel.tabla, sel.campoid):
oConsulta = CONSULTA_BD ( conn, tabla, _
ocampos, , oarametros, oparametrosLista);

eliminarf ] = rolD; num_reg_oconsulta > 0

FOR EACH renglon2
In oConsulta.renglon

DesHabilitarDs[ ] =
renglon2;

contar (DesHabilitar) >0

SIDs ="";

4.37. Método Baja. (Continua)
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Y

FOR EACH element

IN DesHabilitar ="
v

SIDs .= element . ",";

Y

SIDs = elemina_el_ultimo_cars(SIDs);
cad_sqgl = “UPDATE “. tabla . “ SET _
Habilitado = 0 WHERE " . _
sel->campo . “IN(". SIDs . ")";
CONEXION_DB( conn );

cursor = EJECUTA_SQL( cad_sql );
CLOSE_BD( conn );

Reg_afec = N_registros( cursor );

Y

contar (Eliminar) > 0

SIDs ="";

Y

FOR EACH element
In EliminarlDs

v

SIDs .= element . ",";

Y

SIDs = elemina_el_ultimo_cars(SIDs);
cad_sqgl = "DELETE FROM " . tabla . _
"WHERE " . sel->.campo . " IN (". sIDs. ")";
CONEXION_DB( conn );

cursor = EJECUTA_SQL( cad_sql );
CLOSE_BD( conn );

Reg_afec = N_registros( cursor );

4.37. Método Baja
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Método Modificacion

El objetivo de este método es el de generar una instruccion en lenguaje SQL, de
acuerdo con los parametros de entrada, para modificar los valores de los registros, con
base en las restricciones especificadas en los mismos parametros de entrada y ejecutar
la instruccién SQL devolviendo el numero de registros afectados.

El pseudo codigo del método se presenta en la figura 4.38 y sus diagramas de
flujo en la figura 4.39, los parametros de entrada y de salida requeridos por el método
Modificacion son:

Parametros de Entrada

conn. Cadena de Conexion.
* tabla. Nombre de tabla en donde se modificara(n) el (los) registro(s).

* v_params_valores. Lista de objetos Parametro (campo, valor), el nombre de
campo y el valor.

* v_criterio. Valor Booleano que especifica el tipo de unidn entre las condiciones
que deben reunir los registros a modificar.

* Oparamas_condicion. Lista de objetos Parametro (campo, valor), el cual
especifica el nombre del campo y el valor que corresponden a las condiciones de
busqueda.

Parametros de Salida

* reg_afec. Numero de registros afectados.
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INICIO DE FUNCION

Cad_sql ="UPDATE " . tabla. " SET ",

IF oparams_condicion existe entonces Iparams = contar (oparams_condicion);

IF v_params_valores existe entonces
Iparams_valores = contar(v_params_valores);

FOR EACH oParams In v_Params_Valores
Cad_sql .= oparams->campo . “ =", oparams->valor . ", ";
FIN FOR EACH
FIN IF
Cad_sql = eliminadoscars(cad_sql);
IF iParamsCondicion es mayor a cero 0 entonces

Cad_sql .= " WHERE ";

FOR EACH oParam In oParams_Condicion
Cad_sql .= oParam->Campo. =" . oparam->valor

IF iParamCondicion > 1 entonces
IF v_criterio es verdadero entonces Cad_sql/ .= “ AND “;
Else
cad_sql .=“OR*;
iparamcondicion -= 1
FIN IF
FIN IF
FIN FOR
FIN IF
CONEXION_DB( conn);
cursor = EJECUTA_SQL( cad_sql);
CLOSE_BD( conn);
Reg_afec = N_registros( cursor);

Return (reg_afec);

FIN FUNCION

Figura 4.38 Pseudo Coédigo Método Modificacion.
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(o )

v

Cad_sql ="UPDATE " . tabla . " SET ";

oparam_condicion ?

iparams = contar(
oparam_ condicion);

v_params_valrs
existe?

iparams_valor = contar(
v_param_valor);

FOR FACH

oParams In
v_Params_Valore

Cad_sql .= oparams->campo . “ =".

m m.

oparams-=>valor . ", ";

v

Cad_sql = eliminadoscars(cad_sql);

Figura 4.39 Método Modificacion. (Continua)
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iparam_condicion > 0

Cad_sqgl .=" WHERE ";

FOR EACH oParam In
oParams_Condicion /

v
Cad_sql == oParam->Campo. =" .
oparam->valor;

A/

CONEXION_DB( conn );

cursor = EJECUTA_SQL( cad_sql);
CLOSE_BD( conn );

Reg_afec = N_registros( cursor );
Return (reg_afec);

)

Figura 4.39 Método Modificacion.
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Una vez definidas las caracteristicas y funcionalidad del generador de cddigo que
utilizaremos para construir el Sistema Administrador de Informacion, en el capitulo
siguiente mostramos la forma en la que la herramienta debe ser configurada para su
funcionamiento, asi como también la configuracion de algunas entidades de acuerdo a
las especificaciones determinadas por el usuario y a los requerimientos de hardware y
software del sistema.
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Desarrollo e Implementacién

El desarrollo e implementacion del sistema se realizara de acuerdo al disefo de
los médulos identificados en la base de datos y a la definicion de las interfaces
recomendadas por el usuario. De esta forma, el desarrollo e implementacion consistira
en construir el codigo fuente de los modelos légicos que integran cada modulo del
sistema, con el objetivo de elaborar un sistema funcional para el usuario de acuerdo a
las especificaciones evaluadas.

Las etapas de desarrollo e implementacion contemplan principalmente las
siguientes tareas:

1. Construccion del sistema de informacion utilizando el Generador de Codigo.
2. Laimplementacion de las interfaces del usuario.

El objetivo del sistema es la administracion de la informacidén de la Institucion
Educativa; esta informacién sera manipulada a través de las interfaces, las cuales
cuentan con herramientas para la realizacion de operaciones como la creacion,
eliminacion, consulta y actualizacion de datos.

El diagrama que se muestra en la figura 5.1. muestra la interaccién del usuario a
través de las interfaces.
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\
— =£

(7

Base de

Datos Usuarios

7 N N Y

Interfaces

Figura 5.1. Interaccion del Usuario.

El propésito de las interfaces de usuario es ofrecer un medio de comunicacion
entre los usuarios y la informacion almacenada (base de datos), por lo que es muy
importante que el sistema sea eficiente, que cuente con interfaces sencillas de utilizar,
con un entorno de interaccion amigable.

Para la construccion del sistema se implementara la herramienta de generacion
de cddigo, la cual elaborara el cddigo fuente, a partir de la creacién de la base de datos
disefiada en el capitulo 3.

5.1. Construccion del Sistema de Informacion

El generador de cédigo es la herramienta que en nuestro caso generara el
codigo fuente del sistema administrador de informacion, el cual puede ser
implementado una vez que se lleven a cabo las siguientes tareas:

* Creacion de la base de datos.
* Configuracion del sistema con base a los requerimientos.

La base de datos disefiada previamente es creada, asignandole un espacio fisico
donde se almacenaran los datos.

164



Desarrollo e Implementacion

Con el propésito de crear el Sistema Administrador de Informacién se debe llevar a
cabo el procedimiento que se detalla en el siguiente diagrama (figura 5.2), utilizando
para ello el generador de cédigo.

( Inicio

Y

Seleccion del modelo
de solucidn

Y

Parametros para la
conexioén a datos

Y

Configuracion de la
entidad Proyecto

e

l

Desde la
entidad 1 hasta
la entidad n

Y

Configuracion de las
entidades

Y
Desde el campo
1 hasta el
campo m

Y

Configuracion de
campos de la entidad n

Cadigo
Generado
(SAI)

Figura 5.2. Generacion del sistema administrador de Informacion.
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Como se muestra en la figura 5.2, es necesaria la seleccion de un modelo de
solucioén de acuerdo a la infraestructura de software y hardware donde se implementara
el sistema y con base en los requerimientos establecidos por el usuario.

Una vez seleccionado el modelo de solucidn bajo el cual trabajara el sistema, es
necesario establecer el origen de datos, asi como los parametros de conexién en los
que se basara el generador de cédigo para la construccion del sistema administrador de
informacion.

El paso siguiente es la configuracion de los elementos que integran la estructura
del sistema administrador de informacion que son proyecto, entidades y campos de
entidades.

La configuracion del elemento proyecto tiene como fin establecer las propiedades
generales con que contara el sistema administrador de informacién, que son el modelo
de solucidn, las partes que integran la cadena de conexion a datos y la informacién
sobre el proyecto y el desarrollo del mismo.

La configuracion de las entidades es de forma iterativa, estableciendo los valores
de las propiedades generales con que cada entidad contard, estas propiedades definen
la estructura de los modulos y catalogos que integran el sistema administrador de
informacion, asi como el disefo de la interfaz que visualizara el usuario.

Es necesaria la configuracién de las propiedades de los elementos campo de
cada una de estas entidades, definiendo la forma de validacion, el manejo de la
estructura relacional, el acceso a los datos, el objeto grafico y el comportamiento del
mismo para la interaccion con el usuario.

Al finalizar la configuracion del sistema administrador de informacion se genera el
cédigo definido por los elementos que lo conforman.

El cédigo generado permite realizar ajustes, ya sea por requerimientos del
usuario o reglas de negocio establecidos por la Institucion Educativa antes de la
compilacién final del sistema.

5.1.1. Configuracién del Sistema

Para generar el sistema, es necesario configurar las propiedades de cada uno de
los campos de todas las entidades pertenecientes a la estructura de la base de datos
dentro del generador de codigo, sin embargo, mostrar la configuracion de cada una de
ellas es innecesario debido a la redundancia y excesiva informacion que esto implica,
por ello, decidimos mostrar solo algunos ejemplos que dejan claro la manera en que el
generador de cdédigo permite la configuracién personalizada de cada entidad de
acuerdo a los requerimientos especificados.
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Seleccion del modelo de solucidn

Al ejecutar el generador de cédigo establecemos la creacion de un nuevo
proyecto para lo cual se debe seleccionar el modelo de solucion en que estara
integrado el Sistema Administrador de Informacién.

Como modelo de solucién para el sistema administrador de informacion se
implementara el modelo Cliente—Servidor, ya que asi se especificé en los
requerimientos que presento la Institucion Educativa; este modelo proporcionara las
caracteristicas necesarias para desarrollar un sistema en el que los usuarios (clientes)
puedan acceder desde una PC, y solicitar procesos, los cuales seran ejecutados por el
servidor.

Parametros para la conexién a datos

La base de datos estara alojada en SQL Server, ya que satisface las
necesidades que requiere el sistema, por lo que para la conexién con SQL Server se
establecen los parametros de conectividad con el DBMS, que son: el nombre de la base
de datos, el servidor donde se encuentra almacenada esta base y los parametros de
autentificacion para el acceso a la informacion de la misma, si estos son requeridos.

Configuracion de la entidad proyecto

En la figura 5.3. se muestra el médulo general del Proyecto, el cual es la base
principal para la configuracion del sistema. En el panel de configuracion dinamico se
especifican las propiedades de la entidad seleccionada, en este caso nos referimos a la
entidad raiz proyecto. Algunas de las propiedades de esta entidad se configuran
automaticamente al establecer la seleccion del modelo de solucion y la conexidon con la
fuente de informacion.

Los valores asociados a las propiedades de la entidad Proyecto son:
* Autor. Esta propiedad es informativa y define el nombre del autor.

* Contrasefia. El valor de esta propiedad representa la clave de acceso para la
autentificacion de la conexion con la base de datos.

* Descripcion. Esta propiedad es informativa y especifica la descripcidén general del
proyecto.

* FechaDeCreacion. El valor de esta propiedad representa la fecha en la cual fue
creado el archivo de proyecto.
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FechaDeUltimaModificacién. El valor de esta propiedad representa la fecha de
ultima modificacién del archivo de proyecto.

FuenteDeDatos. El valor de esta propiedad representa el nombre de la base de
datos que se utilizara para generar el sistema.

Modelo. El valor de esta propiedad define el valor del modelo de solucién que se
implementara en el sistema.

Nombre. El valor de esta propiedad define el nombre del proyecto.

Proveedor.El valor de esta propiedad define el nombre del proveedor de datos
que se utilizara para la conexién con la base de datos.

Ruta de Proyecto. El valor de esta propiedad representa la ruta fisica en la cual
se encuentra el archivo de proyecto.

Servidor. El valor de esta propiedad determina el nombre del servidor de base de
datos.

Usuario. El valor de esta propiedad representa el nombre de usuario para la
autentificacion de la conexion con la base de datos.

(% Generador de Codigo

Proyecto Generador  Ayuda
D[ o] @] 7 4
S8 Proyecto1 [Proyecto] ~ B
+1-thlAlumnos Autor Administrador
+-tblAlumnosCameras Contrasefia &dmni2003
+]- tblAlumnos DocumentosEn Descripcion Sistema Administrador de Inf
+]- thlAlumnos Documentos Re FechaDeCrezcion  08/07/,2003 12:55 p.m.
+1- tblAlumnos Emails FechaDellltimaMeodi 08/07/,2003 12:55 p.m.
+- tblAlumnosExamenes FuenteDeDatos Initial Catalog=Escuela;
+|- thlAumnosMedicina Modelo ClienteServidor
+- thlAlumnos Padres Mombre Proyecto 1
+- tblAlumnosFPagos Proveedor Provider=5QLOLEDB.1:
+- tblAlumnos Pagos Detalle RutaDeProyecto C-5Al
+|- thlAumnos Status Servidor % ESCUELA
+- thlAlumnos Telefonos Usuario Integrated Security=55P|;Pef|
+- tblCameras
+- tblConceptos
il thlCorarizlidadze s
4 »

Figura 5.3. Configuracion de la entidad proyecto.
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En el lado izquierdo de la figura se muestra la estructura de arbol, jerarquica
descendente, en donde se observan las entidades pertenecientes al Proyecto, estas
entidades, de acuerdo a las especificaciones definidas, deberan ser configuradas sobre
sus campos con las propiedades que le corresponden, en caso de ser necesario, ya
que algunas propiedades definen su valor por defecto de acuerdo al tipo de dato. El
mecanismo de configuracién de cada entidad es similar.

Las entidades a configurar para nuestro sistema son: alumnos, padres o tutores,
planes de estudio, profesores, pagos, usuarios y los catalogos.

Para esto se debe ir seleccionado una a una las entidades que intervienen en el
sistema, al elegirse se mostrara del lado derecho de la ventana el panel con la forma
que contiene los campos a configurar. Para entender a detalle este proceso
presentamos la configuracion de la entidad alumno y algunos de sus campos:

Configuracion de la entidad Alumno

La entidad “alumno” es muy importante dentro de la estructura del sistema
administrador de informacion, ya que contiene la informacion relacionada a los datos de
los alumnos, es por ello que a manera de ejemplo mostraremos la configuracion de las
propiedades de la entidad que definen al médulo de alumno.

Alumnos

La figura 5.4. muestra el panel de configuracién que nos permite especificar si se
desea una pantalla de consulta, modificacion y busqueda. Adicionalmente, el campo
EsModulo permite clasificar la funcionalidad de la entidad como mddulo o como
catalogo del sistema; la propiedad MensajeRegistroExitoso incluye el mensaje que
enviara el sistema cuando se efectue una accién valida sobre la forma de modificacién
de datos; por ultimo NombreDeTabla indica el nombre fisico que tiene la tabla dentro de
la fuente de datos que contiene la informacion de los alumnos.

B
CaptionFormaBuscar Busgqueda de Alumnos
CaptionFormaConsultar Consulta de Alumnos
CaptionFormaModificar Muevo / Modificacion Alumnos
E=Modulo True
MensajeRegistroEatoso Funcion efectuada exitosamente
tblAlumnos

Figura 5.4. Configuracion de la entidad alumnos.

Una vez terminada la configuracidn de las propiedades de la entidad alumnos,
se deben configurar los campos de la misma, los cuales incorporan nuevos elementos
asociados a todas sus propiedades, que pueden ser utilizados y personalizados de
forma flexible pero con valores especificos, estos elementos son los siguientes:
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CaptionControl. Especifica la etiqueta que se presentara en la ventana como
descripcion.

EsCampoHabilitado. Indica si se trata del campo que especifica, por su valor
booleano, el borrado Iégico de datos.

EsFotografia. Este campo permite indicar si el valor de la propiedad es una ruta
que apunta a un archivo de imagen, limitando asi el dominio de valores que
puede contener la propiedad.

EsRequerido. Indica si este campo sera obligatorio para la captura.
Longitud. Indica el numero de caracteres permitidos para este campo.

MensajeDeValidacion. Especifica el mensaje que se desplegara al usuario en
caso de un error en el tipo de dato capturado.

MostraEnBusqueda. Si esta en True, permite que este campo se visualice en la
interfaz de busqueda.

MostraEnConsulta. Si esta en True, permite que este campo se visualice en la
interfaz de consulta.

MostraEnModificacion. Si esta en True, permite que este campo se visualice en
la interfaz de modificacion.

NombreDeCampo. Especifica el nombre del campo en la tabla de la base de
datos.

OrdenarEnConsulta. Si esta en True, permite ordenar la informacion por los
valores de este campo en la interfaz de consulta.

PosicionEnLaForma. Especifica el orden en que se visualizara el control
asociado a este campo en la forma.

ValorMaximo. Indica el valor maximo que tendra este campo (sélo se utiliza si el
valor es de tipo numérico) .

ValorMinimo. Indica el valor minimo que tendra este campo (sélo se utiliza si el
valor es de tipo numérico).

Combo Box. Especifica una sentencia SQL, en donde esa sentencia al ser
ejecutada formara una lista con los valores posibles.

OptionButtons. Especifica con base en duplas (etiqueta, valor) las opciones del
campo.
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Como parte del proceso de configuracion “alumnos”, se deben configurar las
propiedades que le corresponden, en este apartado se explican algunas de las
propiedades con relacién al modo de configuracidn para ejemplificar el proceso:

Configuracion del campo IDalumno

Como este campo es un identificador propio de la entidad, no es modificable y no
es necesaria la consulta y busqueda del mismo, por lo que a los valores de las
propiedades MostraEnBusqueda, MostraEnConsulta y MostraEnModificacion se
asignan el valor False, las demas propiedades permaneceran con los valores por
defecto. El resultado de la configuracion de este campo se muestra en la siguiente
figura:

=
CaptionControl Identificador de Alumno
EsCampoHabilitado False
EsFeotografia False
EsRequerido True
Longitud 10
MensajeDeValidacion
MostraEnBusqueda True
MostraEnConsulta True
MostraEnModificacion False
FombreDeCampo IDAlumno
OrdenarEnConsulta % False
PesicionEnLaForma 0
ValorMaxime 0
ValorMinimo [

Figura 5.5. Configuracion del campo IDalumno.
Configuracion del campo Numero de cuenta

La configuracion del campo Numero de cuenta se muestra en la figura 5.6, en la
cual se especifica que el campo sera mostrado en las interfaces de consulta, busqueda
y modificacién.

=]
CaptionControl Nimero de cuenta
EsCampoHabilitado False
EsFatografia False
EsRequerido True
Longitud 15
MensajeDeValidacion
MostraEnBusgqueda True
MostraEnConsulta True
MostraEnModificacion True
NombreDeCampo Nimero de cuenta
OrdenarEnConsulta Falze
PosicionEnLaForma 0
ValorMaximo E:
ValorMinimo |

Figura 5.6. Configuracion del campo Numero de cuenta.
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Configuracion del campo sexo

La configuracion del campo sexo, el cual esta definido por un numero limitado de
valores, se muestra en la interfaz de alta / modificacién a través de controles de tipo
option buttons, como se muestra en la figura 5.7.

= =1

CaptionCaontrol Sexo

sCampoHahilitado False

EsFotografia False

EsReguerido True

Longitud 1

MensajeDeValidacion |-

MastraEnBusqueda True

MostraEnConsulta Falze

MostraEnMedificacion True

MombreDeCampo Sexo j
MostraEnConsulia

ComboBox  OptionButtons

Caption: |Mujer

Valor: M|

A
ay

o

Figura 5.7. Configuracion del campo sexo.

Configuracion del campo IDEstadoCivil

En la figura 5.8. se muestra la configuracién del campo IDEstadoCivil, para
establecer el rango de valores se hace uso de la propiedad ComboBox, que como se
puede observar en la figura contiene una consulta SQL, la cual permitira visualizar un
listado de los tipos de estado civil que estén dados de alta en el catalogo para las
interfaces de alta / modificacién.

172



Desarrollo e Implementacion

CaptionControl Estado Givil del Alumno ﬂ
sCampoHabilitado False

EsFotografia False

EsReguendo True

Longitud 10

MensajeDeValidacion

MaostraEnBusqueda True

MeostraEnConsulta True

MeostraEnModificacion True

MombreDeCampo IDE=stadoCivil j

CaptionControl

ComboBox | OptionButtons

|SELECT Descripcion
EELEIE T FROM thiEstadosCiviles:

CampolD: [|DEstadoCivil y

Figura 5.8. Configuracion del campo IDEstadoCivil.

Las entidades restantes se configuraron de forma similar a las mostradas
anteriormente. Una vez que se termine la configuracion de todas las entidades, se
utiliza la herramienta para generar el Sistema Administrador de Informacién, como se
muestra en la figura 5.9.

Al presionar sobre la opcidén “Generar Codigo” del menu del “Generador de
Codigo” se genera el codigo fuente, el cual contiene las bases del sistema, de las
cuales podemos mencionar:

* Creacion de clases. Creacidon de objetos y clases comunes a la aplicacion, tales
como objetos de usuario, ventanas, etc.

* Creacion de ventanas. Contenedor de objetos de interfaz y controles.

* Creacion de controles. Dispositivos que realizan las funciones que el usuario
desee utilizar.

* Caodificacion. Por medio de programacién indica el comportamiento de objetos y
controles.
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2™ Generador de Codigo

Proyecto | Generador Ayuda

i I
D|®| 1 Analizar Datos E_ il
= . =

Generar Codigo

thlAlumnos Autor

tblAlumnosCameras Contrasefia

tblAlumnos DocumentosEntregados Descripcion

tblAlumnosDocumertos Recibidos FechaDeCreacion 07/07/2003 08-:41 p.m.
tbl Alumnos Emails FechaDelltimaModificaciy 07/07/2003 08:41 p.m.
tblAlumnosExamenes FuenteDeDatos Initial Catalog=Escuela;
tblAlumnosMedicina Modelo ClienteServidor
thblAlumnosPadres Mombre Proyecto1
thldumnosPagos Prowvesdor Provider=SQLOLEDB.1;
tblAlumnosPagos Detalle RutaDeProyecto

tblAlumnosStatus Senvidor

tblMumnosTelefonos Uzuario Integrated Security=55P|;Pe
tblCameras

tblConceptos

tblEspecialidades

tblEstadosCiviles —

thIGCFormas Autor

tblGCGIpos

tblGCGnposPemisosFormas
tblGCGuposUsuarios

tblGCPemisos

tblGCU=suarios

tblGrados Academicos

tblMaterias

tblMateras Seracion

tbiMedicinaGeneral

tblMotivosinasistencias

tblPadres b

e O O O O O Y O O O O O O O O O O O O O 3 O B s B

Figura 5.9.Generacién de Cédigo.

Una vez generado el cédigo, se pueden agregar nuevos moédulos al proyecto
que cumplan con reglas de negocio especificas, ya que estos modulos no pueden ser
creados por el Generador de Cédigo.

Después de realizar los pasos que se han descrito anteriormente, se concluye
con la generacion del sistema. En adelante se describira el funcionamiento de las
interfaces que integran al sistema.

5.2. Descripcion grafica del sistema
El sistema esta formado por una serie de interfaces que proporcionan la

funcionalidad y cubren los requerimientos y especificaciones antes descritas, estas
interfaces son utilizadas para interactuar con el usuario, realizando por medio de
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eventos, operaciones de caracter administrativo. La figura 5.10. muestra la estructura
de interfaces al arrancar el sistema, y el menu de la interfaz principal:

Inicio dal SAl b

¥

Interfaz da
accaso al SAl

v

Interfaz Principal

dal SAl
Mend de la Interfaz Principal |
Y Y Y Y
Sistama Madulas Catalogos Ayuda
—| Usuarios —i| Alumnos | Carreras P Acercade ..
| Cambiar Lsuario # Padres | Conceplos de Pago | Contenido
L] Crrar | Fagos | Especialidades
| Flanes de Estudio | Esladas Civiles
—| Profesores | Grados Académicos

Medicina Ganaral

Motivos de Inasistencia

Slatus

Tipos de Examan

Tipos de Documentos

Tipos de Profesores

Tipos de Telétonos

Figura 5.10. Inicio del Sistema.
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En la figura anterior se observa que el sistema cuenta con una interfaz inicial, la
interfaz de acceso a las funciones principales y la estructura del menu de la interfaz
principal.

Interfaz de inicio

Al iniciar el sistema, se presenta la pantalla que se muestra en la figura 5.11, la
cual tiene el simbolo que representa a la institucion y el nombre del sistema.

. e i
Bl

Bt 2 | B

[ A
-

..-a - E“".-'.-}“
dh  dp &

Figura 5.11.Pantalla de inicio.
Esta pantalla se presentara mientras que los controles y recursos del sistema

estan siendo cargados en memoria, esta pantalla se cerrard automaticamente dando
paso a la interfaz de acceso.

Interfaz de Acceso

La interfaz de acceso se muestra en la figura 5.12, esta interfaz solicita el
nombre de usuario y contrasefa para acceder al sistema.
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Hombre de Usuario: Iadmin
Contrasefia: |==="1

o

Figura 5.12.Pantalla acceso al sistema.

En caso de que los datos introducidos en los campos sean incorrectos, se
mostrara un mensaje de advertencia que indica que los datos son invalidos, como se
muestra en la figura 5.13.

ncceso usuarios——\ ST

& IJsuario invalido, vuela a inkentarlo
Acepkar

Figura 5.13. Mensaje de Error en la interfaz de acceso

El sistema solamente dara la oportunidad de equivocarse en dos ocasiones, en
la tercera ocasion la aplicacién se cerrara por completo como medida preventiva.

En caso de que los datos dentro de los campos sean correctos desplegara la
ventana principal.

Interfaz Principal

La interfaz principal presenta un menu con las opciones a las cuales se tiene
permiso de entrar, de acuerdo al perfil definido para el usuario. En su totalidad las
opciones de menu son las siguientes:

» Sistema

* Mddulos

» (Catalogos
* Ayuda

Estas opciones a su vez cuentan con submenus, los cuales se detallan a
continuacion:
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La figura 5.14 muestra el menu sistema, el cual presenta las opciones Usuarios,
Cambiar Usuario y Cerrar, que se describen a continuacion:

* Usuarios. Esta opcién permite el acceso al modulo de usuarios, en el cual se
administra las altas, bajas y modificaciones de grupos, usuarios y permisos del
sistema.

* Cambiar Usuario. Esta opcion cierra la sesion del usuario activo, permitiendo
ingresar al sistema con otro usuario.

* Cerrar. Esta opcion permite salir del sistema.

ﬂgfrmPrim:ipal

Sisterma  Modulos  Catalogos  Awuda

Cambiar Usuario

Cerrar

Figura 5.14. Menu Sistema.

La figura 5.15 muestra el menu moédulos, el cual presenta las opciones Alumnos,
Padres, Pagos, Planes de Estudio y Profesores.

ngrmPrim:ipal

Sistema | Modulos  Cakalogos  Awuda

Padres g

Pagos
Planes de Estudio
Profesares

Figura 5.15.Menu Mddulos.
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Las opciones del menu médulos se describen a continuacion:

* Alumnos. La opcion Alumnos permite el acceso al modulo en el cual se
administra la informacion relacionada con los alumnos.

* Padres. Esta opcién permite el acceso al mdédulo en el cual se administra la
informacion relacionada a los padres o tutores de los alumnos.

* Pagos. La opcidon pagos permite el acceso al mddulo de pagos, en el cual se
administra la informacion referente a pagos.

* Planes de estudio. Esta opcién permite el acceso al médulo de administracion de
planes de estudio.

* Profesores. La opcion profesores permite el acceso al médulo profesores, en el
cual se administra la informacion relacionada al mismo.

La figura 5.16 muestra el menu Catalogos, el cual contiene todas las opciones de los
catalogos del sistema.

™ frmPrincipal
Sistema  Modulos | Catalogos  Avuda

Concepkos De Pago %

Especialidades
Estados Civiles
Grados Academicos
Medicina General
Mativos Inasiskencias
Status

Tipos De Exarnen
Tipos De Docurnentos

Tipos De Profesores
Tipos De Telefonos

Figura 5.16.Menu Catalogos.

El menu de catalogos al ser seleccionado muestra el listado de catalogos
pertenecientes al sistema; la definicion de los catalogos se especificaron en la etapa de
disefio dando como resultado los siguientes elementos:

* Carreras. Al elegir esta opcidn se muestra la interfaz de consulta donde se listan
las distintas carreras que se imparten dentro de la institucion.
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* Conceptos de Pago. Seleccionando esta opcion se podra modificar el contenido
de dicho catalogo.

» Especialidades. Lista los distintos tipos de especialidad en los que esta incluido
el profesor, lo cual permitird modificar el contenido del catalogo.

» Estados Civiles. Lista los distintos estados civiles que puede adoptar un alumno
o profesor en un momento determinado.

* Grados Académicos. Lista los grados académicos que puede alcanzar el alumno
dentro de la institucidn, en caso de existir un nuevo grado se podra ampliar.

* Medicina General. Esta opcién permite administrar él catalogo de Medicina
General.

* Motivos de Inasistencias. Permite modificar él catalogo de motivos de
inasistencia.

» Status. Catalogo que presenta las distintas situaciones especiales en las que se
puede incurrir.

* Tipos de Examen. Permite la modificacion de la lista de los tipos de examen.

* Tipos de Documentos. Permite la modificacion de la lista de los tipos documentos
que deben ser presentados por alumnos o profesores.

* Tipos de profesores. Permite la modificacion de la lista de tipos de profesores
que existen dentro de la institucion.

* Tipos de Teléfonos. Permite la modificacién de la lista los distintos medios por los
cuales se puede contactar a un alumno o profesor.

La figura 5.17 muestra el menu Ayuda, el cual contiene las opciones de ayuda que
ofrece el sistema.

™ frmPrincipal

Sisterna  Modulos  Catalogos | Ayuda

Acercade ...

Conkenido

Figura 5.17. Menu Ayuda.
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El menu Ayuda despliega dos opciones:
* Acerca de. Muestra en una ventana la informacién general del sistema.

* Contenido. Muestra una ventana de ayuda de la forma de como utilizar el
sistema.

Todos los modulos y catalogos del Sistema Administrador se componen por las
mismas interfaces, lo que los hace diferentes es la forma en que fueron configurados en
el “Generador de Cdédigo”, y los elementos que los integran, ademas de los permisos
con que cuenta el usuario cuando accede al sistema. Dentro del sistema existe un
modulo especial llamado “Usuarios”, este modulo, con base en sus interfaces, permite
administrar los privilegios y permisos con que cuenta cada usuario. Para acceder a este
modulo se debe contar con perfil de administrador.

Modulo de Usuarios

El médulo de Usuarios posee un menu de iconos con todas las opciones para
administrar la informacion relacionada con los usuarios del sistema. Las opciones de
menu que presenta el médulo de usuarios son:

* Consulta. Esta interfaz es la principal, se despliega por defecto al acceder al
modulo y contiene un menu con las opciones a las que el usuario tiene permiso
de ejecutar.

* Buscar. Esta opcion permite realizar la busqueda de usuarios por los campos
representativos de usuarios, como son: el nombre, login etc.

* Nuevo. Esta opcion permite agregar nuevos usuarios, de acuerdo a las tareas a
desarrollar se le asignaran los permisos dentro del sistema.

* Eliminar. Esta opcion permite el borrado légico de usuarios, deshabilitar los
registros con base en un campo con valor booleano.

* Imprimir. Al ser seleccionada esta opcion, y de acuerdo a lo que muestre la
interfaz de consulta, abrira la aplicacion de “vista previa” del sistema operativo,
para ser enviada a la impresora que esté conectada al equipo de computo.

* Filtrar. Esta opcion permite la creacion de filtros de datos, lo cual permite declarar
criterios sobre los valores de los campos; el resultado de aplicar filtros se
observa en la interfaz de consulta.

* Agrupar. La opcion de agrupar permite arrastrar y conjuntar campos por
columnas, permitiendo una mejor visibilidad y ordenamiento de los registros.
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* Columnas. Esta opcion despliega una ventana con los nhombres descriptivos de
todas las columnas, permitiendo elegir los campos que se deseen desplegar
dentro de la interfaz de consulta.

e Cerrar. Cierra el médulo de usuarios.

Estas opciones que han sido descritas son genéricas para todos los modulos de
acuerdo a los permisos y privilegios del usuario. Mas adelante se detallara el
funcionamiento de cada opcidn.

Este mdédulo es sumamente importante ya que incorpora la seguridad para el
acceso a la informacién. Los mdédulos y catalogos restantes tienen un funcionamiento
similar, incorporando las caracteristicas definidas en el momento de su configuracion.

Moédulos y Catalogos

El sistema administrador de informacion se compone de todos los mddulos
mencionados anteriormente en la descripciéon de menus. La operatividad de cada
modulo es independiente de los demas, un usuario puede interactuar con uno o todos
los médulos, teniendo en cada uno de ellos los mismos o distintos permisos.

Las interfaces que intervienen en los modulos y catalogos que componen el
sistema son genéricas, es decir la funcionalidad que proporcionan es la misma para
todos los médulos y catalogos, pero manejando informacion correspondiente a cada
uno de ellos.

En la figura 5.18. se presenta un diagrama que describe la funcionalidad al
acceder a un modulo o catalogo, esta accion abrira la interfaz de consulta, presentando
un menu de iconos, de acuerdo a los permisos que le fueron asignados al usuario, para
ese modulo o catalogo en particular.

La opcion modulos muestra los elementos a administrar de la base de datos, al
seleccionar algun médulo se despliega la interfaz de consulta genérica, mostrando la
informacion correspondiente con el modulo seleccionado. Esta interfaz es la mas
importante, ya que despliega el resultado de cualquier acciéon de acuerdo a la
manipulacion de la misma.
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Médulo/Catalogo
D Interfaz
Opcién de Menu
Interfaz de
Consulta
Buscar - _ Nuevo
Eliminar - g Imprimir
Filtrar - - Agrupar
Columnas - - Ayuda
Cerrar -

Figura 5.18. Inicio de Interfaces para modulos/catalogos.

En la figura 5.19. se muestra la interfaz de consulta para el médulo alumnos,
podemos observar que contiene un menu formado por un grupo de iconos. Estos iconos
proporcionan la manipulacién de la informacion dentro de la interfaz consulta de
alumnos, permitiendo realizar busquedas, el alta de registros, el borrado de registros, el
envio de la informacion que se muestra en la consulta a la impresora, creacidn de filtros
para los datos que se muestran en la consulta, seleccion de columnas que aparecen
dentro de la interfaz, agrupacion de datos, ayuda y el boton para cerrar la interfaz.
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W O 102006000 72 ALVERD ROLANDD FIVERA ARENAS
WO 11200000155 HUMBERTO GUTERFEL RAMIFEL
WO 127000 000083 CARLOE PRACHECO WADQUET
O 412000 000440 JUAM CARLOS GOMET Sl DANA,
O 102008000 25 MRS DE ROCID DE Lk W0 GLUIMARN
A R EE T G R AEACTA M0 &0 EAT [T = TTTY [F T T

Figura 5.19. Interfaz de Consulta.

La interfaz de consulta presenta los registros del moédulo o catalogo
seleccionado. Al costado izquierdo de cada registro se presenta un botén en forma de
imagen, el cual permite acceder a la interfaz de modificacion, con los datos
correspondientes al registro. También se presenta una caja de seleccion, con la cual se
pueden elegir uno o varios registros, con el propésito de ejecutar la opcién de borrado
l6gico de los registros, la cual estara presente siempre que el usuario tenga este
privilegio dentro del médulo.

La imagen que se muestra en la figura 5.20. muestra la interfaz de modificacion
para el moédulo de alumnos, esta interfaz s6lo permite sobrescribir valores de las
propiedades que sean editables.
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<] DI x|l vl gl

121 Reqistro(s) Encontradao(s)
100092320673 LUIS ANTONIO WAZQUET
Brodncoraonos
E21EE 1]

¢ Estado Civil Estado  [DISTRITO FEDERAL

Nimero de cuenta 100092320673 Ciudad  [cIUDAD DE MEXICO

CURP  [yaR|761009BMRT Colonia  [3ANTO DOMINGO

Folio |1 Sexo & Masculino (O Femenino

Nomine TR rongcss T Y

Apellido Paterno IVAZQUEZ Edad 26

]
m]
m]
m]
m]
m]
m]
O - NIP 335 Delegacién & Municipio  [covoacan
o-
m]
m]
m]
m]
m]
m]

y
¥
¥
¥
¥
¥
¥

%

%
¥
¥
¥
¥
¥
¥

Apellido Materno |RAMOS Nacionalidad & Nacional (O Extranjero

Fecha de Nacimiento m Fecha de Inscripcion lm
Calle y Namero  [JILOCINGO #2 Escuela de Procedencia  [Uruam
Cédigo Postal  [04369 Cédigo de Barras  [660900337912
ID Descripcin antidad Tipo De Documento

1 Ingenisria en Computacion Comprobarts de Inscripcitn

d
g 4 Informatica - Recibos de Pago

-

Documentos Recibidos Emails
Examenes Medicina
Padres

Status Teléfonos

Figura 5.20. Interfaz de modificacion.

Como se observa en la anterior figura, esta interfaz cuenta con un menu con las
siguientes opciones:
* Guardar. Permite guardar los cambios y cerrar la interfaz, volviendo a la interfaz
de consulta.
* Guardar y Nuevo. Realiza la accion de guardar el registro, y presenta la forma
nuevamente para agregar un nuevo registro.
* Ayuda. Presenta la ayuda sobre el funcionamiento de la interfaz.

e Cerrar. Cierra la interfaz sin realizar cambios.

Al cerrar esta interfaz regresa automaticamente a la interfaz de consulta,
mostrando los cambios realizados en el registro.

Como se menciond anteriormente, al seleccionar los registros deseados, por

medio de las cajas de seleccidén (checkbox) de la interfaz de consulta y presionar la
opcién de borrar, se realiza el borrado légico de los registros seleccionados. Como
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ejemplo en la figura 5.21. se muestra la consulta de alumnos, eliminando algunos
registros.

| D% 8| e e | )

121 Registro(=) Encontrado(s)

B HNdamerodecuenta + Nombre Apellido Patemo Apellido M atemo
) [ 100001000080 FELIX SUAREL GONLIALEL
2N 100001000114 RAFAEL AMNTOMIC MAMCILLA PALOALTD
2 [ 100001000221 MARIA TERESS .. LOPEZ GOMEZ
&N 100001 Q00262 MARLE INES il
& [ 100001000285 GABRIELA
% [ 100092320673 LLIS AMTOMNO @ Desea eliminar los elementos seleccionados ?
[0 102008000099 bt DEL CARMEN 100001000114 100001000262 1E|2EIE%EII3115 102006000222
A’ [ 102006000107 LETICIA GABRIELA,
W @ 102008000115 ROSA LINA I Me | Cancelar |
) [ 102005000123 MARA DEL ROCIO O T TS SIS
O 1020080001 72 ALVARD ROLANDD RINWERA AREMAS
0[O 102008000208 M&. DE LOS ANG... WELASCO ALWAREZ
N 102006000222 MIGLUEL AMGEL RAMIREZ LAMNDIM |
WO 412001000044 ARTURC YILLEGAS RUSALCABA
i O 112001000101 JORGE ENRIGUE SAMCHEZ ZAMARRON ‘
A

Figura 5.21. Eliminacién de registros.

Al presionar sobre la opcion de borrar, envia un mensaje para confirmar los
registros que se desean eliminar, desde la cual podemos aceptar o cancelar, la accién.

Dentro del menu de la interfaz de consulta existe la opcion buscar, esta opcion
permite realizar busquedas a través de una interfaz que despliega una forma con las
propiedades elegidas, a partir de su configuracion, para ser propiedades de busqueda
de patrones dentro de todos los registros.

La interfaz de busqueda de alumnos se muestra en la figura 5.22, la cual contiene
en su menu las siguientes opciones:

* Buscar. Ejecuta la busqueda de acuerdo a los campos seleccionados y al posible
valor en caso de ser numérico, o contenido si se trata de una propiedad con valor
alfanumeérico; una vez realizada esta accion muestra el resultado en la interfaz de
consulta.

* Ayuda. Presenta una explicacion acerca de como opera la interfaz.

* Cerrar. Cierra la interfaz y regresa a la interfaz de consulta.
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Buscar Usuarios

Hiamero de cuenta

Folio

Hombre pl%LUIS%

Apellido Paterno |7|";'i:Z|

Apellido Materno | [
Cédigo Postal [ [
Escuela de Procedencia [~ [I e

Figura 5.22. Interfaz de busqueda.

En caso de no existir algun registro con las acotaciones definidas no regresara
ningun registro, en caso de que no se definan patrones de busqueda, regresara todos
los registros.

La opcion Nuevo permite agregar un nuevo registro, despliega una interfaz con
todas las propiedades de acuerdo al tipo de dato que debe de contener, ya sea que se
trate de un campo alfanumérico con una longitud maxima y minima de caracteres, de un
valor numérico con un valor maximo y minimo o alguna de las dos reglas, o presente un
catalogo en forma de lista, o una lista formada por botones de seleccion (vea campo
sexo en la figura 5.23, como ejemplo). Asi, en la parte superior se presenta un menu
con las siguientes opciones:

* Guardar. Permite guardar el nuevo registro y cierra la interfaz, volviendo a la
interfaz de consulta.

* Guardar y Nuevo. Realiza la accion de guardar el registro, y presenta la forma
nuevamente para agregar un nuevo registro.

* Ayuda. Presenta la ayuda sobre el funcionamiento de la interfaz.

e Cerrar. Cierra la interfaz sin realizar cambios.
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La figura 5.23 muestra la interfaz de modificacion, en este caso sirve para
ejemplificar el alta de un Alumno.

Madificar Alumnos

| 2| @l
Estado Civil M - ! Estado I
Namero de cuenta | Ciudad |
NIP | Delegacion 6 Municipio |
CURP | Colonia |
Folio | Sexo  ® Masculing 23 Fermenino
ombre | Foonrore - T
Apellido Paterno | % Edad
Apellido Materno | Nacionalidad @ Nacional ) Extranjero O Otra
Fecha de Nacimiento 07/07/2003 - Fecha de Inscripcidn 070712003 -
Calle y Namero | Escuela de Procedencia |
Cédigo Postal Cédigo de Barras |

=

Documentos Recibidos Emails

Examenes Medicina

Status Teléfonos

5.23. Interfaz de Modificacion.

Esta interfaz tiene la funcionalidad tanto de alta como de modificacion de los
datos de Alumnos, y se presenta en un modo o en otro dependiendo de la funcionalidad
a realizar.

La opcién imprimir permite enviar el resultado, que aparece en la interfaz de
consulta, a la aplicacion de vista previa del sistema operativo, para que pueda ser
impresa. En la figura 5.24. se presenta el resultado al aplicar esta operacion sobre el
modulo de consulta.
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1o x|
S0 - DODBMEB@ |co | Pagra | 1=
.

Aukomatico
S00%
200%:
150%

300772003 Conzulta de Alumnos
TS%

50%: W Mamerode cuenta Nombre » Apellido Patemo Apellido M atemo
25% © [T B00130000091 ALAIN TAGER MEME
10% w7 305400000371 ALEJANDRA COLN BEDOLLA

v [ 304500000167 ALEJANDRO MANJARREZ METC

¥ [ 305600000031 ALEJANDRO FOMTECILLA, PINTC

¢ [ 470030001452 ALFONSO ANGUIANG ARISTA,

« [ 305400000462 ALFREDO £GULAR TORRES

¢ [T 130340000327 ALICIS, JULIETA, 2YILES TURIGA,

¢ [T 102006000172 ALY ARG ROLANDO RIVERA, ARENAS

T 112001000143 AP MARIE MWEDIN, LRIAS

v [T 770020000285 ARMANDO FARYS ESCAMILLA,

v [ 305400000215 ARMANDO RENE GODINA, MARTINEZ

© [T 112001000044 ARTURO VILLEGAS RUWALCABA

¢ [ 305500000362 BEATRIZ ARTEAGA, CRUZT

« [ 470030001367 CAMILO [BRRA ROBALDIMNG

© [T 127001000083 CARLOS PACHECO WAZQUEZ

¢ [T 802500000333 CARLOS BRICEND LEON

T 130340000081 CARLOTA, BADILLO MONRCY

W[4 PFNNEANNNNSS ] A I0lA S8R FSPIMOSA hal

Figura 5.24. Vista previa para enviar a impresora.

La opcion de filtrar permite establecer criterios de busqueda estableciendo
rangos y términos, que caracterizan al valor desplegado en una determinada columna
del grid de consulta, con el proposito de mostrar los registros que en determinado
momento le interesen al usuario. En la figura 5.25. se muestra la interfaz que permite
establecer la propiedad, el criterio y el patron para el filtro, ya sea para un campo tipo
texto o numérico.

Filtrado de Usuarios

Columna: Ir'-.ll.'lmeru:u de cuenta j

Criterio: |1gual j

Igual
MoIgual
MayorQue
Menorue
Ac

MayorQueOIgualA

Valor:

MenorQueDIguala
Entre

Figura 5.25. Definicion del filtro.

Después de aplicar los criterios de filtrado, se presenta la interfaz de consulta
que se muestra en la figura 5.26.
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Consulta De Alumnos

| D¢ ] 70l e e )

121 Registro(s) Encontrado(s)

¢ [ 100092320673 LUIS ANTOMIO VA TQUET RAMOS

¢ [ 102006000222 MIGUEL AMGEL RAMREZ LANDIN

¢ [ 102006000206 Ma. DE LOS ANGELES VELASCO ALWAREZ
¢ [ 100001000285 GABRIELA RADILLA, ROM&RD
¢ [ 100001000262 MARIA IMES m =] GALEANA,
¢ [ 102006000172 ALVARO ROI ARENAS
¢ [ 102006000123 Maria DEL R 1% Registrols) encontradols), GUIMAN
¢ [ 102006000107 LETICIA AR AMOR

¢ [ 102006000115 ROSA LINA, [% HERRERA
¢ [ 102006000099 b2, DEL C4RMEN COTIERRES MORALES
< [ 100001000221 MARIA TERESS DE JESUS  LOPEZ GOMEZ

¢ [ 100001000114 RAFAEL ANTONIO MANCILLA PALOALTO
¢ [ 100001000080 FELI SUAREZ GONZALET
< [ 112001000044 ARTURG VILLEGAS RUWALCABA,

&

Figura 5.26. Resultado de aplicar un filtro sobre alguna columna.

El resultado del filtro abre una ventana con el mensaje indicando la cantidad de
registros que cumplen con la condicion establecida en el filtro

La opcién agrupar, al ser seleccionada dentro del menu de consulta, despliega en la
parte superior de la interfaz de consulta una barra como se puede observar en la figura
5.27. En esta seccién de la interfaz se puede arrastrar cualquier etiqueta de las
columnas que se visualizan en ella. Al realizar esta accién, la informaciéon de los
registros se ira agrupando de acuerdo al orden en que las etiquetas de las columnas
hayan sido arrastradas a la parte superior.

Arraztre una columna a esta seccion para agrupar la informacion en baze a la columna.

B Mimerode cuenta Mombre Apellido Patemo Apellido M3
22 O 100092320673 LUIS AMTORID WATQLES RAMOS
) [ 102008000222 flGLEL AMGEL RAMIREZ LamCn
2 O 102008000208 A, DE LOS ANG... | WELASCO ALVAREZT
a7 [ 130470000097 o U RAMIREZ BURCIAGA,

Figura 5.27. Habilitando la funcionalidad agrupar.
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La figura 5.28. muestra el resultado de arrastrar en la interfaz alumnos la etiqueta
de la columna apellido paterno. Se puede observar en la figura la forma en como la
opcion de agrupar modifica la forma en que la interfaz de consulta presenta la
informacion del modulo, agrupando la informacién en columnas.

121 Registr(s) Encontradofs)

Apeldo Fatemo =

B Hdmerode cuenla Mombee * fApelldo Patemmo & Apelkdo M sl ems
[ Apsiide Patena:  1GARCIA
[] Ap=lida Patema:  GAR] S04
[ Apalido Palmng:  GODEKA,
[[] Apelsds Paleina: GOMEZ
W, D 11 20020006 75 ROBERTO CHOME £ AT AN
i |11 2000 D440 JUAR CBRLCE GOMEL SALCUARLA
[[] Ap=lids Palemng: GONZALES
LY LI SA03500002106 TERESA CHOMIT&LET CORTEL
v [ | 305600000850 RUEY EDTH GOMIALET BORRAS
v [ |1 2006000081 & HOMEBRO GUONIALES WELDHE AN
y L 11 20020004 00 HLDEBERTO GOMIALEL ENFIGLIEL '-.
[ Apelds Paiemo:  GUERRERD v
y ] | D02S0000d 209 JUAN DEGD EDSON GUPRRT R EO, Cbacha,
[ ] Apelisds Paleina:  GUTIERAES
u L 1 02006000059 MA. Gl CARMEH GUTERREE WMORALES

Figura 5.28. Agrupacion de Columnas.

Al seleccionar la opcidon columnas, de la interfaz de consulta, ésta despliega una
interfaz con las propiedades pertenecientes al mddulo que en ese instante no aparecen
en la interfaz de consulta, ver figura 5.29. Interactuando la interfaz de columnas y de
consulta se puede agregar u ocultar cualquier columna de ésta, a través de eventos del
mouse o trakpad (tomar, arrastrar y soltar) entre estas interfaces. En la interfaz de
columnas puede ser seleccionada una de varias de las columnas del médulo, por medio
del mouse, para que se muestren en la interfaz de consulta. Esto aumentara o
disminuira el numero de columnas que se visualizan dentro de la interfaz de consulta.
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S 40> v [ = (%]
121 Registro(s) Encontradols)
2 [ 100092320673 LUIS &NTONIO WA TQUET RAMOS
2 [ 102006000222 MIGUEL ANGEL RAMIREZ LANDIN
%' [] 102006000206 M&. DE LOS ANG.. VELASCO SLYAREZ Afiadir/EliminarC E|
2! [ 130470000097 CYURY RAMIRET BURCIAGA Fecha de Macimiento
%' [ 680010000015 FERMANDO GARCIA MOREND Edad
%' [] 100001000288 GABRIELA, RADILLA, ROMANG Macionabdad
' [ 112002000175 ROBERTO GOMEZ GAITAN Fecha de Inscripcion
2! [ 127003000099 TERESA, SERVIN MARTINEZ
2 [ 100001000262 MARIS, INES DELGADO GALEANA,
%' [] 102006000172 ALYAROROLANDO | RIVERA ARENAS
2 [ 112002000159 HUMBERTO GUTIERREZ RAMIRET
2 [ 127001000083 CARLOS PACHECT WAIQUEL
%' [] 112001000440 JUAN CARLOS GOMEZ SaLDARA
2! [ 102006000123 MARIS DEL ROCIO  DE L& MORA, GUIMAN
2 O 112001000424 MARISDE L& LUZ  HERMAMDEZ YIDALES
oo —_— — ‘
4

Figura 5.29. Agregando/Eliminando columnas en Consulta.

Ademas esta funcionalidad permite establecer el orden en que aparecen las
columnas dentro de la interfaz de consulta.

La opcion ayuda, en el menu de consulta, presenta la descripcion de cada opcion
del menu asi como el manual de usuario para el uso correcto del sistema.

La opcidén cerrar, cierra la interfaz de consulta y ubica la funcionalidad en la
interfaz principal, donde se puede acceder a otro médulo o catalogo, salir de sesion,
acceder al médulo de ayuda general y cerrar el sistema.

Hasta este punto se han presentado las interfaces del sistema ejemplificando con
la entidad alumno. En el siguiente apartado se hablara sobre las pruebas a las que fue
sometido el sistema, su instalacion, puesta a punto y liberacion.

5.3. Pruebas e Instalacion del Sistema

Una de las etapas principales dentro del desarrollo de un sistema es la etapa de
pruebas, las cuales consisten en un conjunto de actividades necesarias para encontrar
fallas y proporcionar la confianza de que el sistema se ajusta a los requisitos técnicos
establecidos y a los requerimientos del cliente, cumpliendo con altos estandares de
calidad.
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Las pruebas permiten:

» Verificar los requerimientos funcionales y estructurales para establecerlos como
fundamento para la realizacién de las pruebas.

* Asegurar la obtencion y formalizacién de los requerimientos del usuario y
verificar que son adquiridos de una manera correcta y consistente.

* Buscary registrar fallas o defectos asociados a los requerimientos establecidos.

Existen varios tipos de pruebas, las cuales pueden ir desde el analisis del
desempefio de un médulo del sistema y las estructuras légicas que lo conforman, hasta
las pruebas del sistema en su conjunto.

Prueba de Unidad

Las pruebas de unidad centran el proceso de verificacion en la menor unidad del
disefio del software: el componente de software o0 mdodulo, antes de la integracion de la
unidad del programa en un sistema mas grande.

Una unidad de programa debe ser lo suficientemente pequefia como para que el
programador que la desarrollé pueda probarla con minuciosidad, esta prueba debe ser
mucho mas minuciosa que el examen al que se sometera cuando la unidad se integre
en el producto de software en desarrollo, por otra parte, debe resaltarse que es
sumamente importante que el programador la lleve a cabo y que no se deje de
realizarla por omision.

En la pruebas de unidad, el cédigo fuente debe cumplir satisfactoriamente las
pruebas de funcion, de desempefio, de tension y estructurales. Las dos primeras se
basan en las especificaciones de los requisitos y se disefian para demostrar que el
sistema satisface los mismos.

Dichos casos de prueba funcionales especifican las condiciones operativas
comunes, valores de entrada y resultados comunes esperados. Las pruebas de funcién
también prueban el comportamiento exactamente dentro, sobre y mas alla de las
fronteras funcionales.

Las pruebas de desempeno se proyectan para verificar el tiempo de respuesta
bajo cargas variables, porcentaje del tiempo de ejecucion empleado en varios
segmentos del programa, el rendimiento y las tasas de trafico en los canales de datos y
los enlaces de comunicacion.

Las pruebas de tension se disefian para sobrecargar un sistema de varias
formas. Entre los ejemplos de las pruebas de tensidn se encuentran el intentar asignar
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mas del numero maximo de terminales permitidas, procesar mas del numero permitido
de identificadores o desconectar un enlace de comunicacion.

Las pruebas de estructura se relacionan con el examen de la logica interna de
procesamiento de un sistema de software. Las rutinas particulares llamadas y las rutas
l6gicas recorridas a lo largo de las rutinas son los objetos importantes. La meta de las
pruebas de estructura es recorrer en el sistema un numero especifico de rutas, a través
de cada rutina, de modo que se establezca la profundidad de las pruebas. Este tipo de
pruebas a menudo se utilizan como una forma de aumentar las pruebas funcionales, de
desempefio y de tension, por lo que no pueden disefiarse sino hasta que el sistema fue
implantado y sometido al plan de pruebas definido.

Cada caso de prueba debe proporcionar la siguiente informacion:
a) Eltipo de prueba aplicado (funcién, desempefio, tension, estructural).

b) Configuracion o requisitos preliminares de la maquina donde se realizara la
prueba, o bien, todos lo requisitos de hardware y/o software adicional, asi como
en su caso acceso a bases de datos o firmas especiales para ingresar a
ambientes de prueba.

c) Suposiciones efectuadas en la prueba.

d) Requisitos de la prueba (condiciones previas).
e) Estimulo exacto de la prueba.

f) Resultado esperado.

La estrategia de la prueba es un producto de trabajo importante del proceso de
disefio y, como todos los productos de trabajo, se debe desarrollar de una forma
sistematica, con la particularidad de que su evaluacién debe contar con un visto bueno
del usuario final.

Prueba de Integracién

La prueba de integracion es una técnica sistematica para construir la estructura
del programa, mientras que al mismo tiempo, se llevan a cabo pruebas para detectar
errores asociados con la interaccion. El objetivo es seleccionar los médulos probados
mediante la prueba de unidad y construir una estructura de programa que esté de
acuerdo con lo que dicta el diseno.

La integracion del programa para la realizacion de esta prueba debe realizarse
de forma incremental, o sea el programa se construye y se prueba en pequefos
segmentos en que los errores son mas faciles de corregir, es mas probable que se
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puedan probar completamente las interfaces y se puedan aplicar un enfoque de prueba
sistematica. Entre las estrategias de integracion se encuentran las siguientes:

Integracion Descendente

La prueba de Integracion descendente es un planteamiento incremental a la
construccién de la estructura de programas. Se integran los modulos moviéndose hacia
abajo por la jerarquia de control,comenzando por el mdédulo de control principal. Los
modulos subordinados al modulo de control principal se van incorporando en la
estructura. Esta integracion se realiza en una serie de cinco pasos:

1. Se usa el mddulo de control principal como controlador de la prueba,
disponiendo de resguardos para todos los moddulos directamente
subordinados al modulo de control principal.

2. Dependiendo del enfoque de integracion elegido( ya sea en profundidad o en
anchura) se van sustituyendo por los modulos reales.

3. Se llevan a cabo pruebas cada vez que se integra un nuevo médulo.

4. Tras terminar cada conjunto de pruebas, se reemplaza otro resguardo del
modulo real.

5. Se hace la prueba de regresion para asegurarse de que no sean introducido
errores nuevos.

El proceso continua desde el paso 2 hasta que se haya construido la estructura
del programa entero.

Integracion ascendente

La prueba de Integracion ascendente, como su nombre lo indica, empieza la
construccion y la prueba con los mdédulos atomicos (es decir, modulos de los niveles
mas bajos de la estructura del programa). Dado que los médulos se integran de abajo
hacia arriba, el proceso requerido de los mddulos subordinados siempre esta
disponible y se elimina la necesidad de resguardos.

Se puede implementar una estrategia de integracién ascendente mediante los
siguientes pasos:

1. Se combinan los mdédulos de bajo nivel en grupos (a veces denominados
construcciones) que realicen una subfuncion especifica del software.

2. Se escribe un controlador (un programa de control de prueba) para coordinar la
entrada y la salida de los casos de prueba.

3. Se prueba el grupo.

195



Desarrollo de un Sistema Administrador de Informacién para una Institucion Educativa

4. Se eliminan los controladores y se combinan los grupos moviéndose hacia arriba
por la estructura del programa.

Las pruebas ascendentes tienen la desventaja de necesitar escribir y depurar
ambientes de prueba para los mdédulos y subsistemas, ademas, el nivel de complejidad
adquirido al combinar los modulos y subsistemas en unidades cada vez mas grandes.
El caso extremo de complejidad resulta cuando cada uno de los mdodulos se liga y
ejecuta en una sola corrida de integracion y el principal problema en este punto, sera el
aislar las fuentes de los errores.

Aunque pudiera parecer que la integracion descendente es preferible, se
presentan muchas ocasiones en las que es imposible apegarse a una estrategia de
integracion y pruebas estrictamente descendente. Por ejemplo, puede ser dificil
encontrar datos de entrada del nivel mas alto que ejerciten un médulo de mas bajo nivel
en la forma deseada. También puede ser demasiado caro correr el sistema en
desarrollo como un ambiente de prueba para las nuevas rutinas. A menudo se puede
ahorrar tiempo de forma significativa si los subsistemas se prueban por separado antes
de insertarlos en la estructura descendente en desarrollo.

La seleccion de una estrategia de integraciéon depende de las caracteristicas del
software y, a veces, de la planificacion del proyecto. En general, el mejor compromiso
puede ser un enfoque combinado (a veces denominado prueba sandwich), que use la
descendente para los niveles superiores de la estructura del programa, junto con la
ascendente para los niveles subordinados.

Prueba de Validacion

Las pruebas de validacién o aceptacion implican la planeacién y la ejecucion de
pruebas funcionales, de desempefo y de tensién para demostrar que el sistema
implantado satisface sus requisitos Con frecuencia las pruebas que se corren son
desarrolladas por el equipo de control de calidad, con el visto bueno del cliente, quien a
su vez en algunas ocasiones aplica sus propios casos de prueba y revisa los resultados
obtenidos con los casos de prueba que previamente autorizo.

Ademas de las pruebas funcionales y de desempefio, las pruebas de tension se
llevan a cabo con el fin de establecer las limitaciones del sistema.

Por lo comun, las pruebas de aceptacion incorporan casos de prueba
desarrollados durante las pruebas unitarias y de aceptacién. Se afiaden casos de
prueba adicionales para lograr el nivel deseado de las pruebas funcional, de
desempefio y de tensidon del sistema completo. Entre las herramientas de especial
importancia durante las pruebas de aceptacion se hallan un analizador de cobertura de
la prueba y otro de tiempos, ademas un verificador de los estandares de codificacion.
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Un analizador de la cobertura de la prueba registra las rutas de control seguidas
por cada caso de prueba. El registro acumulado sirve para fijar la extension de la
cobertura de la prueba obtenida durante la prueba de aceptacion. En los grandes
sistemas, el analizador de la cobertura puede registrar sélo las rutinas llamadas y no las
proposiciones individuales ejecutadas.

Un analizador de tiempos informa el tiempo empleado en varias regiones del
cbdigo fuente bajo diferentes casos de prueba.

Finalmente, el analizador de estandares de codificacion revisara los estandares
que pueden estar relacionados con el proyecto, con el cliente, o con el lenguaje.

En este punto es necesario destacar la importancia de las pruebas de integracién
y validacion, ya que con ambos procesos se garantiza el correcto funcionamiento del
producto de programacion que sera entregado al cliente, asi como la satisfaccién de
todos los requerimientos que el cliente realizo; por otra parte, debe sefalarse que
ningun producto de programacién puede ser entregado al cliente si no se obtuvo su
visto bueno sobre las pruebas de aceptacion.

En resumen los principales beneficios de la aplicacion de las técnicas de
verificacion y validacion son:

1. Deteccidn y correccidén oportuna de los errores del sistema, en cada etapa del
proceso de pruebas.

2. Establecimiento de estandares para el reporte y desarrollo de las adecuaciones
necesarias al sistema.

3. Registro y seguimiento a los cambios de alcance solicitados por el cliente.

4. Garantia de la satisfaccion de los requerimientos del cliente, asi como de los
requisitos tecnolégicos esperados del sistema, al contar con un equipo de
pruebas diferente al de desarrollo.

5. Identificacion de los conocimientos que deberan reforzarse en los elementos del
equipo, al registrar los médulos con mas problemas, el tipo de errores
presentados con mayor frecuencia, asi como quien los generé y el tiempo que
tomo resolverlos.

6. Generacion de la documentacion que permitira realizar un analisis sobre las
desviaciones en costos y tiempo.

7. Involucramiento del cliente en la etapa final de las pruebas, lo cual garantiza su
aprobacion y conocimiento, antes de ser operado por el usuario final.

8. Generacion de los manuales de capacitacion para el cliente, asi como de los
manuales técnicos.
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9. Adquisicion de un mayor conocimiento del negocio del cliente por medio de la
interaccién entre el equipo de pruebas y el cliente.

Identificacion y documentacion de las posibles mejoras del sistema, al analizar los
cambios en el alcance que no podran ser aplicados en la presente etapa del desarrollo
del producto de software, pero que se podran implementar posteriormente.

Prueba del Sistema

Las pruebas del sistema se relacionan con base en las interfaces, la logica de
decision, el flujo del control, los procedimientos de recuperacion, la eficiencia global, la
capacidad y las caracteristicas de tiempo de respuesta del sistema entero. Se requiere
una escrupulosa planeacion de las pruebas para determinar la extension y la naturaleza
de las pruebas del sistema que se van a realizar, y establecer los criterios para la
evaluacion de los resultados.

La prueba del sistema esta constituida por una serie de pruebas diferentes cuyo
proposito primordial es ejercitar profundamente el sistema basado en computadora.
Aunque cada prueba tiene un propdsito diferente, todas trabajan para verificar que se
han integrado adecuadamente todos los elementos del sistema y que realizan las
funciones apropiadas.

Prueba de recuperacion. La prueba de recuperacion es una prueba del sistema que
fuerza el fallo del software de muchas formas y verifica que la recuperacién se lleva a
cabo apropiadamente.

Prueba de seguridad. La prueba de seguridad intenta verificar que los mecanismos , de
proteccion incorporados en el sistema la protegeran, de hecho, de accesos impropios.

Prueba de Resistencia. La prueba de resistencia ejecuta un sistema de forma que
demende recursos en cantidad, frecuencia o volumenes anormales.

Prueba de Rendimiento. La prueba de rendimiento esta disefiada para probar el
rendimiento del software en tiempo de ejecucion, dentro del contexto de un sistema
integrado.

Para la realizacion de esta etapa se debe contar con un ambiente de pruebas
adecuado, en nuestro caso consistié en la instalacion del sistema, generacion de datos
de prueba, identificacion de las herramientas (para nuestro trabajo la base de datos
SQL server 2000 y el programa instalador del Sistema Adminitrador generado por
herramientas de .NET.

Ademas se deben tormar en cuenta para la realizacion de pruebas aspectos
como los puntos de control, el procedimiento a seguir, la forma de de evaluacién y
conclusiéon de las mismas.
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5.3.1. Pruebas Aplicadas

En la aplicacion de pruebas a nuestro sistema se establecieron los puntos de
control y de aprobacidn entre las interfaces del mismo, ademas de probar todas las
opciones que brinda el sistema con datos validos y no validos. Se verifico que si la
opcion seleccionada a su vez contaba con varias opciones, éstas fueron verificadas. El
punto de control principal para el alta, modificacidén y alteracién de la informacién en
cualquier modulo o catalogo fue la interfaz de consulta, ya que su avanzado disefo
permite la comprobacion de cualquier operacién. Se probaron todas las opciones del
menu principal, que la referencia fuera la correcta y que ademas estuviera de acuerdo
al rol asignado al usuario dentro del médulo de usuarios.

Las pruebas que se aplicaron al Sistema Administrador de Informacién para una
Institucién Educativa fueron las siguientes:

* De Unidad.
* De Integracion.
* De Validacion.

e De Sistema.

Prueba de Unidad

Las pruebas de unidad se aplicaron a cada uno de médulos (Usuarios, alumnos,
Padres o Tutores, Pagos, Planes de Estudio y Profesores) y catalogos (Carreras,
Conceptos de Pago, Especialidades, Estado Civil, Grados Académicos, Medicina
General, Motivos de Inasistencia, status, Tipos de Examen, Tipos de Documentos,Tipos
de Profesores y Tipos de Teléfono) de manera independiente, los cuales integran al
sistema administrador de informacion, para descubrir errores de légica y de
funcionamiento, las pruebas comprendieron lo siguiente:

* Ejecucion de las decisiones légicas.
* Ejecucion de los caminos independientes de cada modulo.
* Ejecucion de aplicaciones en sus limites operacionales.

Estas pruebas fueron realizadas por los desarrolladores y los analistas del
sistema, en el cual se garantizé que se ejecutaran de forma correcta por lo menos todos
los caminos independientes de cada moédulo. Se probaron todas las funcionalidades
con que cuenta cada modulo, validando datos tanto de entrada como salida, obteniendo
los resultados esperados, este proceso resultdé exitoso, demostrd la eficiencia del
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Generador de Codigo al construir nuestro sistema. Se verifico que al introducir datos
erréneos el sistema despliega mensajes de error.

Prueba de Integracién

Esta prueba consistié en probar la funcionalidad de todo el sistema en conjunto,
desde la comprobacion del funcionamiento del menu principal y submenus hasta la
comprobacién de resultados, al introducir datos y realizar peticiones al sistema, y
comprobacion de seguridad (creacion de usuarios con cierto rol), aplicando la estrategia
de integracion descendente.

El sistema se comport6 muy bien en este aspecto, no se detectd ningun
problema grave, solamente errores en etiquetas y descripciones de funcionalidad que
no eran muy claros, fueron necesarias minimas correcciones .

Dichos casos de funcionalidad especifican las condiciones operativas comunes,
valores de entrada y resultados comunes esperados. Las pruebas de integracion
también prueban el comportamiento exactamente dentro y sobre las fronteras
funcionales, lo cual valida los requerimientos de la organizacion, y pretenden descubrir
errores cometidos en la construccién del cédigo a partir del Generador de Codigo.

Prueba de Validacion

En la ejecucion de esta prueba se invitd a usuarios a probar el sistema para
observar el grado de aceptacion y recavar la informacion que no fue contemplada en el
analisis de requerimientos, y sea tomada en cuenta como parte en el mantenimiento del
sistema.

En este caso se probd con diferentes tipos de usuarios, de acuerdo al area y
responsabilidad en el uso del sistema. Se obtuvieron buenos comentarios por la forma
de acceso y la asignacion de permisos (mddulo de acceso y creacion de usuarios). El
sistema opero sin problema alguno, en esta prueba se obtuvieron las aprobaciones
para llevar el sistema a produccion.

Prueba del Sistema

Se comprobd la funcionalidad de acuerdo a los requerimientos del sistema; se
realizé la comprobacién de cada interfaz, con base en las opciones de operatividad con
que cuenta. Se validé que los usuarios definidos sélo podian accesar y ejecutar
acciones de acuerdo al grupo y permisos asignados, ademas de verificar todos los
casos al introducir datos validos e invalidos, y que los resultados correspondieran con lo
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especificado en los requerimientos, las prubas de funcionalidad abarcaron todos los
modulos, incluyendo el de usuarios, y catalogos.

5.3.2. Instalacion

En esta fase se llevd acabo la instalacion del nuevo sistema en ambiente de

produccién. Para esto la institucidon ya contaba con la infraestructura tecnolégica
necesaria para el correcto funcionamiento del sistema, ya que en la etapa de analisis y
disefo se tomaron en cuenta estos aspectos,

La fase o etapa de instalacion constd de la realizacion de las siguientes

actividades:

1.

Instalar el sistema en el servidor. Esto consistié en instalar SQL Server 2000 en
el servidor, el cual cuenta con las siguientes caracteristicas:

Procesador Intel Pentium 4 a 2.2 GHz
* 512 MB memoria SDRAM DDR

* Disco Duro de 60 GB

* Unidad Combo DVD/CD-RW

* Tarjeta de Red Ethernet 10/100/1000

* Sistema Operativo Windows XP Profesional

Transferencia masiva de informacion. La informacién contenida en archivos, una
vez dado el formato necesario, y con base en operaciones y macros de Excel, se
transfirid a la base de datos del sistema, llamada “SAIE” que es la abreviacion
del nombre del sistema (Sistema Administrador para una Institucion Educativa).
Esto fue un proceso dificil debido a la duplicidad de informacién y a falta de
informacion en registros que en el sistema son obligatorios.

Instalar el sistema en los equipos clientes. En este punto se procedio a instalar el
sistema en las maquinas cliente, que como parte de un esquema nuevo e
independiente, se instalaron en equipos con Windows 2000 o version
posteriores. Al realizar la instalacion se solicitd la presencia del jefe de sistemas
y personal de soporte para que aprendieran la manera de instalacién y
comprobacion del buen funcionamiento. Al mismo tiempo se solicitd se realizaran
la revision general a fin de poner a punto la operacion del sistema.
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Una vez terminada la instalacion se procedidé a la capacitacion del personal,
mostrando el correcto uso que se le debe dar a la herramienta, considerando aspectos
importantes como el modo de acceso al sistema, utilizacién del menu principal de la
aplicacién, descripcion de los mensajes de advertencia y error, y la explicacién de cada
interfaz del sistema.

Se respondieron a dudas de tipo operativo de posibles casos especiales que
pudieran presentarse. Ademas se dio una capacitacion especial al responsable de la
administracién de usuarios, ya que es el usuario que debe conocer al cien por ciento el
sistema, se hizo énfasis en aspectos relevantes como el alta y la asignacién de
permisos a usuarios.

Realizado lo anterior se procedid deslindar nuestra responsabilidad del sistema y
que ésta fuera asumida por el departamento de sistemas, procediendo a la liberacién
del mismo.

Como resumen del capitulo podemos mencionar que se han mostrado a detalle
todos los pasos necesarios para la creacion del Sistema Administrador de Informacién,
desde la configuracion del Generador de Cédigo, hasta la configuracion de cada una de
las entidades que corresponden a la Institucion Educativa. De la misma manera hemos
ejemplificado el uso de cada una de las interfaces que se presentan en el sistema,
tomando como ejemplo el moédulo de Alumnos y presentando una amplia variedad de
casos y mensajes que se presentan durante la interaccion con la aplicacion. También
se mostro una gran variedad de pruebas a las que fue sometido el sistema para con ello
garantizar tanto el cumplimiento a las expectativas de la Institucién Educativa, asi como
un alto grado de confianza en los resultados obtenidos.

En la siguiente seccién presentamos a manera de resumen los resultados
obtenidos a lo largo de este trabajo, asi como los objetivos cumplidos, las conclusiones
y los puntos mas destacados que sirvieron para terminar este proyecto con éxito.
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