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1.- INTRODUCCION 

SUPERVISIÓN 

SoN LAS ACTIVIDADES QUE DEBE .REALIZAR EL PROFESIONISTA -DEDICADO A ESTA ACTIVIDAD, CON EL OBJETO DE QUE LOS 

TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN SEAN REALIZADOS DE ACUERDO AL 

X PROYÉCTO PREviAMENTE ELABORADO, EN EL TIEMPO, CON LA 

'CALIDAD Y AL COSTO PACTADO: QUE NECESITA DE TODOS SUS 

CONOCIMIENTOS, EXPERIENCIA Y BUEN CRITERIO PARA EMITIR 

JUICIOS, MODIFICACIONES, INTERRELACIÓN DE RESULTADOS, 

·APLICACIÓN DE NORMAS Y REGLAMENT0S Y ASÍ DI~TAR SOLU-~ 

ClONES MÁS CONVENIENTES A PROBLEMAS TÉCNICO~, ADMINIS­

TRATIVOS Y DE SEGURIDAD. 

'· 
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JI.- ANTECEDENTES 

1.- PRESTACIONES DE SERVICIOS, 

LA LEY DE ÜBRAS PúBLICAS y su REGLAMENTO, FACULTA 
A LAS DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES CUANDO CARECEN DE -
LA INFRAESTRUCTURA NECESARIA PARA LAS ACTIVIDADES DE 
PLANEACJÓN, PROGRAMACIÓN, PRESUPUESTACIÓN, EJECUCIÓN 
Y CONTROL DE OBRAS: CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIO­
NALES DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS Y CREADAS PARA PROPOR­
CIONAR DICHOS SERVICIOS, 

LA EMPRESA DE CONSULTORfA, SUPERVISIÓN, ETC,, DEBE­
RÁ TENER CAPACIDAD TANTO ECONÓMICA COMO TÉCNICA AUNADA 
A LA EXPERIENCIA EN ESTE TIPO DE SERVICIOS: ADEMÁS DE 
CONSIDERARSE EN EL MOMENTO DE SER CONTRATADt COMO UNA 
EXTENSIÓN DE LA DEPENDENCIA, ACOPLADA INTEGRAMENT.E A 
LAS POLITICAS, ESTRUCTURA Y ORGANIZACIÓN, ACORDE A LAS 
RESPONSABILIDADES Y ATRIBUCIONES QUE LE SEAN OTORGADAS. 
PARA EVITAR DUPLICIDAD DE FUNCIONES, 

'' 
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2.- DISPOSICIONES GENERALES 

1.- NORMAS DE SUPERVISIÓN, 

2.-
3.-

DEPENDENCIA POR CONDUCTO DE LA SUPERVISIÓN, 
. . 

UTILIZACIÓN DE INSTRUCTIVO DE OPERACIÓN, 

4,- RESIDENCIA, 

3.- DEFINICION DE TERMINOS 

* DEPENDENC lA 
* RESIDENCIA 
* SUPERVISIÓN 
* CONTRATISTA 

. NORMAS DE CONSTRUCCIÓN 
flORMAS DE SUPERVISiÓN 
NORMAS. OFICIALES 
ESPECIFICACIONES 
PROYECTO EJECUTIVO 
CONCEPTO DE TRABAJO 
NúMEROS GENERADORES 
UNIDAD DE MEDIDA 
PRECIO UNITARIO 
PRECIO ALZADO 
PRUEBA DE CALIDAD 
PRUEBA OPERATIVA 
0 Rl1EBA OPERACIÓN 
PROGRAMA DE OBRA 
PROGRAMA DE EROGACIONES 
INFÓRMATICA 

TABULADOR 
TABULADOR DE 
PRESUPUESTO 

\ 

EsTIMACióN 

LIQUIDACIÓN 
. F 1 N 1 QUITO' 

_, 

SUPERVISIÓN 

PROVISIONAL 
DEFINITIVO 
COMPLEMENTARIA 

INDICE DE COSTO 
BITÁCORA DE OBRA 
BITÁCORA DE.DIRECCIÓN 
INFORME DE OBRA 
DIARIO DE OBRA 
MEMORIA DE OBRA 
CoNTROL DE CALIDAD 
VERIFICACIÓN DE CALIDAD 

LABORATORIO 
SUPERVISIÓN 

CONTRATISTA 
( 

SERVICIO DE GESTORIA Y TRAMITACIÓN 



FUNCIONES 

AUIORIDAD 

RESPONSAS I LIDAD 

t-· 

111.- FACULTADES 

REPRESENTAR 
CoNTROLAR 
LLEVAR 
CoNCILIAR 
INFORMAR 
DETERMINAR 
PARTICIPAR 
COMPLEMENTARIAS 

DEPENDENCIA 

SUPERVISIÓN 

CoNTRATISTA 

/ 

DEPENDENCIA 

IMPLEMENTAR 

' 

EXTENDER SERVICIOS 
CONSULTORÍA 
ASESORÍA 
AUXILIAR 
GESTORÍA 
TRAMITACIÓN 

PERSONAL 
ORGANIZAR 
EGUIPO 
PROGRAMAS 
ARCHIVOS 
PROYECTO 
INFORMACIÓN 
SoLUCIONES 
PRESUPUESTOS 
EJECUCIÓN DE TRABAJOS 
SEGURIDAD 
PRUEBAS 



ORGANIGRAMAS, 

REQUISITIOS Y FUNCIONES, 

SISTEMAS DE COMUN!CAC!ON, 

ARCHIVOS, 

5 

ORGANIZACION 

/ o~te~ltl' o• ~,.,., •. 
INFORMES 
DIARIO DE OBRA 

•BITACORA 
MEMORANDUM 
CIRCULARES 

• MINUTAS 
•MEMORIA DE 
• o~ 1 C:.\C) ~ • 

.INICIO 
PERIODICOS 
EXTRAQRDINARIOS 
TERM!NACION, 
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P.IRECCION GEnRAL 

DIREC:CION DF. SUPERVISION 

1 
' 

GERENCIA DF. SUPER\'ISION 

GF~ENCIA DE ESTIMACIONES 
GEREl:CIA DE COt\TROL DE CAU!l.\D Y I'RESUPUES TOS 

SUBGF.RH!CIA DF 
SUPERVISION 

' 
COORDINACION DE INFO!lt<IATIO COORDI!\ACIOl: DE C.DE C.ALID\l 

-

• 
JEFATURA DE Sl:PF.R\1SIQ, 

JEFATCRA !)f. ESTIMACIO-
JEFATURA DE TOPOGRAFIA NES Y PP.ESllrUESTOS 

1 l -
1 1 --- J 1 

CUANTIFICACIONES 

Y PRESCPUESTOS FRH;TF. DE OBRA FRI'I!TE DE 01\RA FREI\H DE OBRA FRENTE DE OBRA TOPOGRAr!A 

ORGANIGRM!A BASICO DE SI'PF.RVISION 

• .-,p--LA:- L ... ,p '! 
/o-.-.- -CS\CJ~: .... ·f+- '-

~ :u . 
. : . ' -· 

t: \ 
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PF.RFit PAR.-\ L\ Sl!?f.;(.VISir.X 

PUESTO 

Gf.RE':rE D[ Sl'P!JiXISIC'!\ ''.\" o "5" 

JEFE DE SUPER\"ISORES "A, a o C' 

SUPERVISOR DE OBRA "A o Ir' 

R E S U I S I T O S 

a) ~fesionista 7itula¿o 
h) Entre lO y lS af.os en el ejercicio de su rro­

fesi6n. 
e) Que ha;.·:~ partlci!lado más de ..!ie= aflos en Cbn.s 

Civiles .:1 nivel residente . 
..!) Con experiencia de- más Ce cinco m~os coroo Sub­

gerente u Ayudante de Gerente como ~lnimo en 
· acti·lo"idades rcl:~cionad:as en l3 Construcción. 

e) l:i3ber part.ici;::lt!o por más c!e cinco :lf.os er: el 
manejo de profesionistas Ce la rama. de la Cons 
truc:ción. 

a) Profesionist3 Titulado 
b) fDt! más de die: anos m el ejercicio de su pro 

fesi6n. -
e) Qtle haya participado c!urante. od:o :dios o mis 

en obras civiles nivel Residente Superi~en-
dente o mayor jerarc;ui3. ' 

d) Haber partkirado por más Ce cinco ai\os en el 
manejo de profesionista de la rama de la Cons­
trucción. 

a) Profesionista Titulado. 
b) Con_ más de die: ar.os en el ejercicio de su pro 

fes1.6n.. -
e) Ql=e 1-~ participaCo durante siete aros o Dds 

!fl obras civiles a nivel Ce Residente o myor 
Jerarquta. 

¿) Haber participat;!o por mh de cu:J.tro aftas en el 
manejo c!e_profesionista y otro personal de la 
COnstTUCC16n. 

a) Profesionista Titula¿o. 
b) Con ~ de od:o años en el ejercicio de su pro 

fesi6n. -
e) Que ha).-a participado durante cuatro años o más 

en obns civiles nivel de Residente o mayor jc 
ran¡ub. -

d) P.aber participado por mAs de cuatro aftas en el 
.-ne-jo de la rama de la construc:ci6n. 

Sl'PER\'[SCR DE C'9R.\ ''C" 

SUPERVISOR !lE CSJ;.\ "IY' 

StlPERlJISCR C~ OSAA "E" 

PRDFESIC~ISTA "A" 

PRDFESIO~ISTA "B" 

al 

bl 

e) 

a) 

b) 

. ,_,, ....... ' 

r:-ufeslor.i:H:l Tltul.l..!o, pasar.te (..'e l!1genic­
ria o pdctico. 
Reden tit:.ll:1t.!o que bp rcali::u!a tr:st-:.joS 
:.fine$ :1 la construcción o cont:1r con más 
~ cinco :lf:o~ en :-:una de h cor.struc:ción 
o ~s C.e ocr.o ::u".o.:; en c:1so ~le ser rasante. 
IQber participaóo en la construcción o Su­
r-ervisi6n de Obras. 

Profes:ionista Ti:ul:l&l. pas:tnte de [ngenie­
r!a o pr5.ctico. 
Recien Titulado o pasante que ha)~ reali:a­
c!o trab:ljos afir.es a la construcción o con· 
tar con ~~s Ce tres 31~ en la r~ de la 
construcci6n o ~~s Ce cinco años en caso de 
ser p~ante. 

a) . Profesionista TitulaCo, pasante le- tngenie­
r!a o pdct ico. 

b) Recien titulado o pasante q~.:e haya reali:a­
c!o trabajos afines a la construcci6n o con­
tar con C".ás rle un ólño en la r::ura rle la cons­
trucción o mis de dos afias en el caso de ser 
pasante. 

e) Pr5ctioo con escolaridad equivalente al 4• 
semestre rle la carrera de l~geniería o Ar­
quitectura. con a:5.s de cinco años en la ra­
m de la construcción. 

a) Profesioni~ta Titulado. 
b) Gon más rle cinco atas en el ejercicio rle su 

profesi6r.. 
e) Qce haya participado más de tres años en la 

ejecución ae obras semejantes a las <!el moti 
vo del contrato. -

a) Profesionista Titularlo. 
b) Con más ¿e tres años en el ejercicio de su -

prOfesión. 
e) Que haya participado m5s de un ai\o en la ej~ 

cución <!e obras semejantes a las del motivo 
del contrato . 



FKJFE510~1SL\ "C:" 

AYL1lA.\"TE !E 1!\CEXI!ID "E" 

TEC\1C:O "8'' 

g: 

a) Profesionista recien titulado o pasante de 
Ingeniería. 

b) Que !'-.aya reali:ado trabajos afines a l3 CO"!_ 
trucclón. 

a) 
b) 

e) 

Pasante de lngff.ierb. 
Con alguna e~riencia en la construcci6n de 
obras y trabajos afine-s a las del 1:10tivo del 
contrato. 
Su trabajo señ ne-cesariamente bajo la direc­
ci6n de un In¡enicro. Profesionista "A" cooo ·--

a) Esrodiante de Ingenierla. 
b) U:ln alguna experiencia en la consttUCCi6n c!e 

obras afines a los del r:Dtivo del contrato. 
e) Su trabajo será necesarian:ente bajo la dir~ 

ci6n de un Ingeniero Profesionista '"A"' CCIJIID 

adniliD. 

a) 
b) 

Estudiante de tn~'erta o Preparatoria. 
Sin experiencia el estudiam.e de !ngenierla o 
con prictica en trabajos de ruti.Jla de ra in;! 
nier1a en el caso del estudiante de prepa:rat~ 
ria. 

e) Su trabajo seri necesariazDente bajo ·la direc­
ci6n de un Ingeniero Profesionista ••A" caao 
lllnimo. 

a} 

b) 

e) 

Pr6ctico con certificado de seamdaria o pre­
vocational. 
Con És de cuatTO afias de experiencia en la 
ejecuci6n o supervisi6n de obras similares a 
las del motivo c!el contrato. 
Su trabajo serS necesariamente bajo la 1direc­
ci6n de un Inceniero Profesionista "B'' ·corn5 
mir.iJ:c. 

a) Pr'ctico con certificado de seamdaria o equi 
val ente. 

!>!Jll!JA\"TE ESPECL>.l.!::A!Xl 

D!Jll!JA\"TE ".\'" 

D!Jll!JA\TE '11"' 

D!SUJA':IE "C:" 

LAOORATORISTA "A"' 

b) 

e) 

a) 

b) 

58 

Con ds t!e <bs anos de experiencia en la eje 
cuci6n o supervisión de obras si~lares a -
las del IDth, del contrato. 
Su trabajo será necesariamer.te bajo la direc­
ción de w Ingeniero Profesionista "8'' c0100 
ainim. 

PT5ctico con certificado de secun~ria o estu 
diante Ce preparatoria. 
Con ds de 00!; aoos de experiencia en la eje­
cuci6n de obras silllilans. 

a) Profesior.ista o con estudios de Arquitectura 
o Incenierta. 

b) Gor. más rle die: años de eiercicio en e'ta ac· 
tividad, con experiencia én toda la gam3 de 
dibujo de In~enierta. 

e) P.aber partic1pac!o ro. .. de siete años. en fundo 
nes Ce Jefe de Dibujo. 

a) Profesional o p~ctico 
b) Con =ls de die: aftos de ejercicio en esta ac· 

tividad con experiencia en toda la gama de Ui­
bujo ¿e lnoenier!a. 

e) P.aber ft3Tt1Clpado ms de cinco al\oS coro Jefe 
de Dibujantes. 

a) Profesional o práctico. 
b) Gon cá~ de cinco anos de ejercicio en esta 3C­

tividad con experiencia e"l toda la g:liXI. de di­
buje de Ingeniería. 

a) 
b) 

a) 

Pr1ctioo especiali:a¿o. 
Con experiencia e~ el tipo de trnhajo q•w ~~ 
requiere para lo~ trahajos motivo del contra­
to. 

Tener esturlios técnicos certificado~, rclacir. 
nados con lo!' la!>or:uodo~ de matedalt"S o -
certificado de preparatoria. 



LAI!OAA'IliUSU "C" 

AIIXILL\R !!E IRQ.\'IlJUO 

b) 

e) 

á.) 

b) 

e) 

Tener rn1s de tres anos en el ejercicio de es­
u actividad para el técr.ico y .:cl de ocho 
mios en trabajos relacionaOOs con laboratorio 
de materiales, para caso del certificado de 
preparatoria. 
P..aber efectuado pruebas de laboratorio dur3Il­
te más de tres ~1os. 

Tener estudios téc:ücos certifica<Ds relacio­
nados con laboratorio materiales o certifica­
do de preparatoria. 
Tener m1s de dos años en el ejercicio de esta 
actividad para e 1 tticnico y rn1s de cir.co ai\os 
dedicado a trabajos reb.c:ionados con laborat~ 
rio de materiales. para el certificado de pre 
paratoria. -
P.aber efectuado pruebas de laboratorio duran­
te más de cbs a. '\os. 

Tener estuc!ios tEcnicos certificados, re lacio 
naOOs c/labora:torio de mat. o cert. de Prepa7 
ntoria. 

b) ·Tener dos anos en el ejercicio de esta activi 
dad para el Técnico y mls de cbs años dedica-=­
dos a trabajos relacionados con Laboratorio 
c!e )la~. para el caso de certificado de prepa-

e) 
ratoria. 
P.aber efectuado pruebas de Laboratorio duran­
te más de un año. 

a) Tener certific:l<!o de Seomdaria y/o Práctico 
de laboratorio Ce materiales. 

b) Tener nás de un ano en labores especificas de 
laboratorio. 

a) Topógrafo Titulado. 
b) Tener mis de die: años dedicado a las activi­

tades TopogrUicas. 
e) Ccmt.ar con mis de siete aftas en el manejo de 

brigadas de tra:o y secciones. 
d) Tener ~ de cinco anos de experiencia en el 

ejercicio del cálculo y dibujo en ,abinete co 
rrespondiente. -

'IOI'CCAAFO ''A'' 

1UPOGIWO "S" 

60 

a) 'iopóc,rafo Titulado o práctico .. 
bl Tener lni1s de diez años dedicado :1 acth·ida­

des topogr5fic3S. 
e) Contar con cis de cinco años en el manejo 

¿e brigadas de tra=o y secciones. 
d) Tener ~s de dos años de experiencia en el 

ejercicio del c1lculo dibujo en gabinete -
correspondiente. 

a) Topógrafo Titulado, pasante o pd.ctico. 
b) Contar con estu:!ios profesionales o alter­

nativamente tener ms de cinco aftos en el 
ejercicio de actividades topogrificas. 

e) Tener más de un ai\0 manejanc!o brigadas de 
tra~o. nivel y secciones. 

d) Tener conocimientos sobre los trabajos de 
gabinete requeridos para la elaboraci6n cle 
planos topográficos. 

a) Tener certificado de ~ecundaria 
b) Tener más de un ~o de cadenero y/o esuc!a­

lero en tra:o-nivel y secciones. 

a) Tener certific3do de secundaria. 
b) Tener más ¿e un <~f.o en labores de verifica 

ci6n de cantidades de conceptos elementa-­
les. 
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INFORMACION Y COMUNICACION 

:·~:::::::::::::::::: :::LI. ___,n,--E_r_E_t_I _o_E_-_u_c_r,..A _ _,I•---- --- ____________ ·: 
t 1 1 
'' " t L 
'~-~ PP.OYECTISTA ~ ~---'L~-E-:S_I_D-.E-·N_C_I_A---,-~_: 

................................ 

EJECUCIONES 

CONSTRUCTOR l 
1 

DSPENDH]CIA 

REVISAR 
VIGILAR 
VER! Fl CAR 
TRAMITAR 
SOLICITAR 

DIRECCION DE OBRA ~ 

1 SUPERV I S ION 

. 1 
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CAAALFS I!'~TF.Rl':CS DE COMll~IICACim! 

t;~~~~~~~Sig~ 

RF.CIEI' E!'VIA 

"'' /~ 
AJ<ALIZA lt!FOI!MA 

n:n:GRA ' 
RF\'15.<\ RFVISA ""'>', TRAS-liTE Al!TORIZA 

/~/ "' "-, DRDO'A A.'ó\LIZ!\ 

' " COl\ 'TROLA 
' 

RI'CIPE ,, ' 
1 l T w GRUPO DE APOYO 

'~ATIJRA !lE f-'>1Jl'II<Ll0~:FS Y JFFAlURA DE StJPERVISIO!'( JEFAWP.A DE COOR!lH:ACION 1 
' PRESIJI'L'fS)OS ' TOI'OGRAFIA COt:rnoL DE rAUD 

Rr-crllE 
1 

INFORMA RFCIP.E I~"FOOM\ RECIBE INFORMA 

ANALIM INTEGRA Al':ALHA II\'TEGRA Al':ALIZA II'ITEGRA 

=~ 
RFVISA REVISA RE\ 'ISA REVISA REVISA 

m\I.IZA 'IRAS\UTE AlriORIZA 'IR!\S\!ITF. ANALIZA 

ORIJF.li:A RI'CIEE ORDIJ.:A ANALIZA CRDENA RFCIBE 

RECIBE 

l l t COMU~!ICA T 1 r T COHUNICA T 1 l 
Cl.W'TIFICACIC~! Y PJU:SUFUFSIO FTE. DF OPR<\ DE IABORA"IORIO 

"JOPOGRAFIA 

RECIBE RECIBE RECIBE 

ANALIZA !~"FORMA ,\NA!. IZA H!FOR.'l<\ AKALIZA H!FORMA 

REVISA P.B'ISA REVISA 

!ll1FJA <Xl!J'RI!FI!A CCNFRUF.PA 
"---· 

T COMl!nCA T T COMUI1ICA T 



DIRfCCION DE OBRA 

ESTDIACIC!':FS 
: 30 DIAS CA-

Jo.PROBAC]O~' Y FIJM6. DE ESI'I-
~CJOJ>; ES (DIRECC!ct\ llf 
l!lBRA- CO~"'R.\TISIA) 

AJUsrE PE cosros 
(DIRECCI~' I!Ji: OBRo\-
tlY.'"'RATISIA) 

APROBACIO~ GAS10S I'OR 
FH~l\:'.:CJN.U Fl'"'I 

syrnv¡s¡ot: 

' 

--' : 
' 

COnRATISTA 

4 Días 

7 Dfas l!libiles 

-

-

TFSORFRIA !'F. 
LA HDERACiot: 

' 

PAGO Df: ESTIMACJOI{ES 1. 

PRESEl':TACIO~ DE IXXll!P."'IS 
_7Días _ 

PAGO DE AJUSHS 
., 

A LA TESORERIA FOJERAL :aoues 

7 Dias l!ábiles .IPAGO C.AS!OS I'OR Fll\A!iCIA- '1 
.,. IIF.I:rD (I'OR ~'POl\EIDAD 

--· / 
/ 

' .... 
o 



FLUJO Df: I NFORIIACIOt' DE 
CUANTIFICACIONES DE OP.RA 

Supervisión 
Contratista 

13· 

O B R A 

108 

Campo 
ificaci6n m:ar1.ao 

' ' 
DIR 

DF. OBRA 
1
·····- SUPERVISION-CO~!TRATISTA .: 

Conciliaci6n Semanal ------, 
·-· 

CAMPO 
Cuantificación· 

Area Técnica 

OP.RA-CCM'UTO­
Procesamiento de la 
Cinta Obtensi6n de 

Mensual 

Dirección de Adminis-

............ .-~............... : 
' ' 

SlJPI)I!VISIO~: 

INTERNO 
CONTRATISTA 

' ' o 

' 

.. 
' " 
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de requerirse, en los t~rminos definidos p~r la. 
ley. 

La Supervisi6n integra y mantendrá al corriente 
el archivo derivado de la realizaci6n de la obra, 

el que contendrá principalmente: 

Copia de: 

• planos 
• especificaciones t~cnicas gene-

' rales de la dependencia \ 
• especificaciones particulares -

del proyecto 
• otras normas nacionales o inter 

nacionales que se hayan aplica­

do 
• modificaciones que se generen -

durante la ejecuci6n de los tra 
bajos 

0 Documentos relativos a .trámites ante otras 

dependencias, organismos o instituciones. 

0 Permisos, licencias, autorizaciones. 

Expedientes que contengan: 

• Contratos 

• convenios 

• ampliaciones 

• presupuestos 

• programas 
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• ordenes de trabajo 
• números generadores 
• estimaciones 

(!> Documentos sobre suministros y manuales de 
operaci6n de los equipos e instalaciones. 

' Documentaci6n sobre los controles de obra. 

Copia de: 
• los informes rendidos ' \ 

\ 

• minutas de juntas 
• correspondencia con la dependen-
• cia, la contratista u otras enti 
• dades relacionadas con la obra. 

C5) Reportes de laboratorio y de pruebas de fun 
cionamiento de equipos e instalaciones. 

(!) Documentaci6n que integra. el fi.niqui to. 
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LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD 

tOH11tATISTA: LIN[A 1 1 DAT08 or P~OYl CT O 
TJIIAMOt P'A[Mf[ t ,, .•. 

"4k'-1IA--!...-v.• ••IT,III.• 
rtCMA CICI..AOO j 1 ~· COl. ADO DI o MO.IA Nt 

MUUJl'A RI.Y. RESISTENCIA A COMPRESION ( •. ,,.t ) 
LOCALIZA e 1 O H OBSERVACIONES •• ,. ' D 1 A 1 T O 1 A S •• O 1 A S .. DIAl 

- - -
' 

f---.,- t-- 1--

1- r-- r-- -

\ 1- r-- r-- -

1- r-- ' 1-- -

1- r-- 1-- -
--·-· --- :·-
1--- -- -- --. 

Rl.'ISO IUP[RVISOfll• CONntATI.STA: 1?[P[N0lNCIA 1 

A __ DIA! ____ MCIII "tPOIIITt: A-- .... 

A .,.., M:CIIl PI ['PORTE A--''" 
-

LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD 

CONTJII" 11 U· UNtA: -1 t D A T O S D E P RO Y. E C T O ·------- ·-· itttN~--------- --- ;;;-·---;¡;;¡F«kl;tv. C"' jTM• TRAMO 
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tKfOitNE MENSUAL DEL PRESUPUESTO OE OBRA 
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ACII V 'DA DES PREVIAS 

• INICIO DE LOS SERVICIOS, 
/ 

DATOS 
REGISTROS 
FIANZAS 
VISITA AL SITIO 
ORGANIGRAMA 
PLANTILLA DE PERSONAL 
DIRECTORIO DE OBRA 
LABORATORIO 
DOCUMENTACION DE OBRA 
INFORMACION DE OBRA 
UBICACION DE OFICINAS EN OBRA 
APERTURA DE BITACORA Y DIARIO 
RESTRICCIONES EN OBRA, 

e REVISION DE DOCUMENTACION CONTRACTUAL, 

CONTRATOS . 
PROYECTO 
MODIFICACIONES 
PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS 
PRESUPUESTO 
RELACION -DE SUMINISTROS 
PROGRAMAS, 

e TRAMITES OFICIALES. ' 

LICENCIAS 

PERMISOS 

ELECTRICIDAD 
ALUMBRADO 
DRENAJE 
AGUA POTABLE 
DESVIOS 
TRANSPLANTES 
LINEAS DE GAS 
TELEFONOS 
ETC, 

{

TRANSITO 
DRENAJES 
ETC, 
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VI , ACTIVIDADES DURANTE LA OBRA, 

e A'CTIVIDADES GENERALES 

e VERIFICACION DE CALIDAD 

e CONTROL PROGRAMAS 

(' 
1 

REFERENCIAS TOPOGRAFICAS 
LEVANTAMIENTO FISICO 
TRANSMISION D~ INSTRUCCIONES 
APOYO TE CN 1 CO 
SOLUCIONES OPORTUNAS 
PROGRAMAS 
JUNTAS 
ESTIMACIONES 
ARCHIVOS DE OBRA 
SEGURIDAD 
VIALIDADES 

CONTROLES 
ESPECIFICACIONES 
LABORATORIOS 
~1AQUINARIA 
MATERIALES ADQUIRIDOS.· 
PRUEBAS 
INSTALACIONES 
MONTAJES 
INFORMES 

PROPIO 
CONTRATISTA 

PREPARACIONES O REPOSICIONES 
BANCOS DE MATERIAL O TIRO 

OBRA 
PRUEBAS 
MATERIALES 
EQUIPO 
RECURSOS HUMANOS 
EROGACIONES 
REPROGRAMACION 



• CONTROL DE PRESUPUESTO 
Y ESTIMACIONES 

• ANALISIS DE PRECIOS 
UNITARIOS 

e CONVENIOS O MODIFI­
CACIONES 

23 

AUXILIAR EN CATALOGOS,CUANTIFICACIONES 
REVISAR 
SOLICITAR 
ACTUAL! ZAR . 
MODIFICAR 
OPINAR Y FUNDAMENTAR 
INTEGRAR INDICES 
CUANTIFICAR 
CONSULTAR 
CONCILIAR 

AUMENTO DE VOLUMEN 

TRABAJOS EXTRAORDI­
NARIOS 

POR PROGRAMA 

EN PRESUPUESTOS 

OTRAS CAUSAS 

\ 
P,U,EXISTENTES 

ELABORACION 
DE P, U. 
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VII, ACTIVIDADES AL TERMINO DE LA OBRA, 

e DE TRABAJOS 

e DE ESTIMACIONES 

e CIERRE DE PRESUPUESTO 

FINIQUITOS 

VERIFICAR OBRA 
REVISION CONTRACTUAL 
CONVENIOS AMPLIATORIOS 
TRABAJOS POR CONCLUIR 

1 CONCILIACION DE TRABAJOS 
TRABAJOS PENDIENTES 
COMPROBACION DE OPERACION 
ACTAS DE RECEPCION 

CHECAR MONTO . 
GUANTIFICACION TOTAL 
(PROYECTO ACTUALIZADO) 

~ ESTIMADA EJECUTADA 

REVISION 

MONTO DE PRESUPUESTO 

MONTO DE CONVENIOS 

DE TODOS LOS P,U, 
DE RECLAMACIONES 

REVISION Y COTEJO TOTAL 

·' 



.. 

• ENTREGA 

• FINIQUITO DE LA 
SUPERVISION 

25 

ACTA DE RECEPCIO~ 

AVISO A DEPENDENCIAS 

ACTA DE ASISTENTES 

ENTREGA DE DOCUMENTACION 
A LA DEPENDENCIA \ 

LEVANTAMIENTOS ACTUALES 

A PETICION: ELABORAR PLANOS 
r 

ACTAS PATRIMONIALES 

ACTA DE TERMINACION DE SERVICIOS 



•. 

CARACTERISTICAS Y RECQMENOACIDNES pAR8 
EL BUEN USO DE lA RITACORA DE OBRA 

!TEMARIO\ 

1 @INTRODUCCION 

@ DESCRIPCION DE LA BIT ACORA 

\ 

. @) REDACCION DE NOTAS DE BITACORA ·, · 

@ INTERPRETACION DE NOTAS DE BITACORA 

@ CONCLUSIONES 

\ 

• 



'·. 

' ~ . 

·,:' 

BITACX)RA 

L INTRODUcx;ION 

1 EIEMENI'OS DE mMUNICACION: 1 

REPORTES 
OFICIOS 

DIARIO DE OBRA 
COM11NICACION .. 

MEMORANDUM 
MINUTAS 

INFORMES 

ES EL DOCUMENTO QUE FORMA PARTE DEL SISI'EMA 
DE CONTROL Y DEL DESARROUD DE lAS OBRAS, SE 
CONSIDERA QUE SE '!RATA DE UNO DE LOS DOCUMENTOS 
MAS IMPORTANTES PARA L\ BUENA MARCHA DE LOS 
TRABAJOS, POR SU CARACTER IEG~ PARA EFECI'OS 
TECNICOS, TIENE lEGAliDAD EN CUALQUIER 
CONFUCI'O. 

·{ BITACORA "A" 6 DE DIREcx;ION 
BITA(l)RA "B'' 6 DE OBRA 

. . 



11~ DESCRIPCION DE LA BITACORA 

1 IT 1 OBJETIVOS:! 

@ COMO INTERCOMUNICACION OFICIAL · 

· @) COMO DOCUMENTACION LEGAL EN JUICIOS 

. -

1[2 AlCANCES! 

@ COMO DOCUMENTO OFICIAL 

1 
@)PARA USO EN OBRA 

' ,. 



: ,( 
_. ' 

lrr 3 VIGENCIAS\ 

@CUANDO LA EMPRESA DEMUESTRE' JUSTIFICACION 
SUFICIENTE PARA DEROGAR LA ORDEN 

. 

. @)CUANDO LA DIRECCION D~ LA OBRA LA MODIFIQUE 

\ 
\ . 

IU. 4 DESCRIPCION] . 

e ASPECTO EXTERIOR . 

e HOJAS 

,e FOllADO 
. l 

e JUEGOS DE HOJAS 
• 



. ' 

IFORMAIDSI 

@ IMPRESO (DEPENDENCIAS) . · 

@NO IMPRESO (SE ESCRIBE EN EL MOMENTO) 

CARACTERISTICAS DE LOS FORMATOS: 

6PORrADA 

e ACTA DE INICIACION \ 
\ 

CONDICIONES BASICAS: ·-- - .... 

8 DISPONIBILIDAD · 
i 

e RETIRO DE COPIAS 

8 INVIOLABILIDAD DE LOS ASIENTOS 

e CLARIDAD DE LAS COPIAS 

8 INSTRUMENTOS DE ESCRITURA 



" 

lit-·-', 
~~ 
., 
:~ 

' 
~¿ 

--
)e 

JJI REDAGCION DE NQTA§ 

1 DFSGWSE DE LAS PARTES DE UNA -NOTA! 

e CLASIF1CACION DE IA NOTA 

e DESCRIPCION DEL ASUNTO 

eUBICACION 

e CAUSAS DEL PROBlEMA 

e SO LUCIO N EXIGIDA 
\ 

e PLAZO DE SOWCION -

6 CUMPllMIENTO 
() - . e RESPONSABIUDAD DE lA NOTA Y CONSEUENCIAs ECONOMICAS 

- . - -~ 

E> SANCIONES 

6 SEGUIMIENTOS . 

IV JNTRRPRRTÁCJON 

e INTRODUCCION 

6 NOTA DE CIERRE 

•. ,_1_. 
' 

. . ' 

--· 
1 

' ........ ~ 
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' ·, 

i."' ' 
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